Raiffeisenbank
Krems

der gerade in der heutigen Zelt
nichts an Aktualitat verloren hat.

Wir sind eine erfolgreiche Regionalbank und haben eine stabile und solide Markt-
position. Wir sind unseren Kundinnen und Kunden ein verlasslicher und kompetenter
Partner fur all ihre Finanzgeschafte und bieten unseren Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeitern einen sicheren Arbeitsplatz mit herausfordernden Aufgaben in der Region.




Ilhr Vertrauen ist
unsere Basis.

Sehr geehrte Damen und Herren! Liebe Mitglieder!

Wir sprechen immer wieder von unserer ,Raiffeisenbank Krems®, machen uns aber normalerweise keine Gedanken,
wer oder was dieses Ganze ausmacht, wer es pragt, wer es tragt.

NatUrlich sind verantwortungsvolle Eigentimer, engagierte Funktionare und kompetente Geschéftsleiter ganz wichtig
fUr unsere Raiffeisenbank.

Mit Abstand am wichtigsten sind aber unsere Kolleginnen und Kollegen, die sich tagtaglich am Markt und in den inter-
nen Abteilungen um die Erbringung bester Dienstleistungen bemuhen. Wir wollen dieses Editorial ndtzen, um unseren
Kolleginnen und Kollegen von ganzem Herzen fur all das zu danken, was sie fur unsere Raiffeisenbank Krems tun. Wir
sehen in unserem Haus ein Team am Werk, das mit hoher Identifikation mit unserem Unternehmen und groBer Begeis-
terung die Anforderungen des taglichen Geschéftes selbstverstandlich annimmt und die optimalen Ldésungen fur die
Kunden und unsere Bank zustande bringt.

Wir dlrfen dabei nicht vergessen, dass unser Geschaft in den letzten Jahren standig steigende Anforderungen mit sich
gebracht hat. Egal, ob verstarkter Wettbewerb oder immer komplizierter werdende Ablaufe aufgrund geénderter gesetz-
licher Regelungen — unser Team hat die gegebenen Herausforderungen immer angenommen und bewaltigt.

Besonders nach einem so erfolgreichen Jahr, wie es das Wirtschaftsjahr 2010 war, ist es uns ein besonderes Anliegen,
unsere Kolleginnen und Kollegen an dieser Stelle ,vor den Vorhang zu bitten” und ein ganz groBes Dankeschén zu
sagen!

Durch die auBergewodhnlichen Leistungen unserer Kolleginnen und Kollegen gelingt es uns, das Vertrauen unserer mehr
als 27.500 Kundinnen und Kunden zu gewinnen und zu festigen. Dieses Vertrauen ist Basis und Voraussetzung fur
unseren Erfolg und unsere wirtschaftliche Starke. Auf diesem Fundament bauen wir an unserer Zukunft.

Zukuntft ist nicht moglich ohne Vergangenheit: Anlasslich unseres 125-Jahr-Jubildums wollen wir am 2. Oktober 2011
auch einen Blick in die Vergangenheit werfen, wenn wir in MUhldorf mit Dankbarkeit der Begrinder der Raiffeisen-ldee
in Osterreich gedenken. Wir freuen uns jetzt schon auf ein frohliches Fest mit unseren Raiffeisen-Freunden und der
Muhldorfer Bevdlkerung.

DI Anton Bodenstein, Obmann
Dr. Herbert Buchinger und
Mag. Reinhard Springinsfeld, Geschéftsleiter
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Bilanz
31.12.2010

Aktiva

Kassenbestand, Guthaben bei Zentral-

notenbanken und Postgiroamtern

Schuldtitel 6ffentlicher Stellen und Wechsel,

die zur Refinanzierung bei der Zentralnotenbank zugelassen sind
Forderungen an Kreditinstitute

Forderungen an Kunden

Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere
Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere
Beteiligungen

Anteile an verbundenen Unternehmen

Immaterielle Vermdgensgegenstande des Anlagevermogens
Sachanlagen

Eigene Aktien oder Anteile sowie Anteile an einer herrschenden
oder an mit Mehrheit beteiligten Gesellschaft

Sonstige Vermdgensgegenstande

Gezeichnetes Kapital, das eingefordert, aber noch nicht eingezahlt ist
Rechnungsabgrenzungsposten

Summe der Aktiva

Passiva

Verbindlichkeiten gegenlber Kreditinstituten
Verbindlichkeiten gegentber Kunden
Verbriefte Verbindlichkeiten

2010
in EUR

3.490.543,70

25.829.131,10
193.639.690,88
204.806.827,18
129.502.523,88
7.137.929,88
25.934.445,00
1.396.754,84
2.037,02
4.984.707,17

0,00
1.118.193,10
0,00
23.288,91

597.866.072,66

95.544.635,30
428.733.744,49
19.191.288,71

Sonstige Verbindlichkeiten 1.332.977,24
Rechnungsabgrenzungsposten 251,82
Ruckstellungen 4.588.152,24
Fonds fur allgemeine Bankrisiken 5.000.000,00
Nachrangige Verbindlichkeiten 0,00
Erganzungskapital 0,00
Gezeichnetes Kapital 351.824,00
Kapitalricklagen 0,00
Gewinnrtcklagen 37.798.514,56
Haftricklage gemaR § 23 Abs. 6 BWG 4.976.600,00
Bilanzgewinn/Bilanzverlust 65.383,69
unversteuerte Rucklagen 282.700,61
Summe der Passiva 597.866.072,66
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Entwicklung
Kundeneinlagen in 1000 eUr

Entwicklung

2007

2008

2009 2010

157.939 162.711 166.248 173.337 187.673 194.428 204.807

Kundenausleihungen i 1000 eur

Vorjahr Veranderung
in TEUR in %
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Gewinn- und
Verlustrechnung 2010

) 2010 Vorjahr Veranderung
Gliederung in EUR in TEUR in %
Zinsen und &hnliche Ertrage 19.098.983,59 20.678 -7,6
Zinsen und ahnliche Aufwendungen -6.280.403,90 -10.314 -39,1
Nettozinsertrag 12.818.579,69 10.364 23,7
Ertrage aus Wertpapieren und Beteiligungen 1.256.240,32 1.190 5,6
Provisionsertrage 3.016.290,85 2.702 11,6
Provisionsaufwendungen -609.593,24 -546 11,6
Ertrage/Aufwendungen aus Finanzgeschaften 43.353,97 38 14,1
Sonstige betriebliche Ertrage 173.956,16 164 6,1
Betriebsertrdage 16.698.827,75 13.913 20,0
Personalaufwand -5.468.661,07 -5.544 -1,4
Sonstige Verwaltungsaufwendungen (Sachaufwand) -2.956.474,74 -2.868 3,1
Wertberichtigungen auf die in den Aktivposten 9 und 10
enthaltenen Vermogensgegenstande -295.432,02 -339 -12,9
Sonstige betriebliche Aufwendungen -129.185,09 -627 -79,4
Betriebsaufwendungen -8.849.752,92 -9.380 5,7
Betriebsergebnis 7.849.074,83 4532 73,2
Saldo aus Wertberichtigungen auf Forderungen und
Zufihrungen zu Ruckstellungen fur Eventualverbindlichkeiten
sowie Ertrage aus der Auflésung von Wertberichtigungen auf Forderungen -086.296,78 -1.082 -8,8
Saldo aus Wertberichtigungen auf Wertpapiere, die wie Finanzanlagen
bewertet sind und Anteile an verbundenen Unternehmen sowie Ertrage
aus Wertberichtigungen auf Wertpapiere, die wie Finanzanlagen bewertet sind -1.839.615,84 591 -411,3
Ergebnis der gewéhnlichen Geschéftstatigkeit 5.023.162,21 4.042 24,3
AuBerordentliches Ergebnis -1.800.000,00 2.000- -10,0
Steuern vom Einkommen und Ertrag -1.123.877,63 -478 1351
Sonstige Steuern, soweit nicht in Posten 18 auszuweisen -14.392,28 -5 187,8
Jahresiiberschuss | Jahresfehlbetrag 2.084.892,30 1.558 33,8
Rucklagenbewegung -2.019.508,61 -1.492 35,4
Jahresgewinn / Jahresverlust 65.383,69 66 -0,9
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Wir geben alles, um unsere Kundinnen und Kunden
richtig zu beraten und richtig zu finanzieren.

- Gerade der private Wohnbau und die thermische Sanierung boomten
im Jahr 2010, nicht zuletzt aufgrund der ausgezeichneten Foérderland-
schaft in Niederosterreich. Unsere Kundinnen und Kunden profitierten von

- unserem ausgezeichneten Finanzierungs- und Férder-Know-how und

der unkomplizierten Abwicklung.

1 Unser Dank gilt unseren Kunden und Mitglie-
dern fur ihr Vertrauen und unseren Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern fur ihre hervorragende Arbeit. Der
Einsatz unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter flr
unsere Kunden wurde auch belohnt. So wurde die
Raiffeisenbank Krems zur besten Bank der groBten
Raiffeisenbanken Niederdsterreichs gekurt.

2 Miteinander reden und Wissen austauschen
sind Grundbedurfnisse des Menschen. Unsere
zahlreichen Veranstaltungen und Informations-
abende, die wir organisieren oder unterstitzen
durfen, geben viel Raum dafr. Hier im Bild eine
gemeinsame Veranstaltung mit dem Rotary Club
Krems mit Vizekanzler Dr. Michael Spindelegger.

3 Raiffeisen geht andere Wege in der Ju-
gendarbeit. Anna F rockte in der Bank. Am 21.
April lockte der Star mehr als einhundert Fans in
die Bankstelle Krems. Dieses Konzert war nur eine
der vielen Veranstaltungen des Raiffeisen Jugend-
clubs. Das Leistungsangebot fur unsere Jugend,
vom Gratiskonto bis zu speziellen Konditionen bei
Anlagecard oder Sparbuch, sucht seinesgleichen.

4 Leben ist Bewegung. Deswegen ist Sport so
wichtig. Viele Sportvereine wie den Judoclub Raika
Krems oder den SV Raika Rehberg unterstutzen wir
schon seit mehr als 30 Jahren. Auch organisierten
wir 2010 intern ein Sportprogramm mit einer sport-
medizinischen Untersuchung und Pilates.

5 Wie schnell kann ich meine eigene Ener-
giewende herbeifiihren? Immer prasenter wird
dieses Thema. Die Raiffeisenbank Krems lud dazu
Ing. Werner Rauscher, den Pionier auf dem Gebiet
der ,Erneuerbaren Energie” und Vorstand der ,Eu-
ropean Center of Renewable Energy Gussing AG"
zum Vortrag in die Rémerhalle. Dessen packender
Vortrag begeisterte mehr als 170 Gaste.

6 Schau, die Sumsi ist da! Ob beim Sumsifest
oder beim Weltspartag — Sumsi erfreut die Herzen
der Kleinen und der GroBen. Von Geburt an bietet
Raiffeisen Spar- und Vorsorgeprodukte. Denn eine
verlorene Zeit ist schwer aufzuholen, zumindest
beim Sparen.



COVER
Den Traurm vom Eigenheim konnte
sich die Familie Architekt DI Bernd
Tauber mit ihrem Wohntraum in auBer-
gewodhnlicher Hanglage mit Blick auf
die Ruine Senftenberg erfiillen.

Das Gebéude — eingeschossig auf
Felsen ausgefihrt — erftillt den
Anspruch von Individualitét eines
Architekten. Trotzdem oder gerade
deshalb fugt sich das Haus in die
Landschaft und die besondere
Terrassenlage des Grundsttickes ein
und spricht durch die Reduktion auf
das Wesentliche eine sehr moderne
Architektursprache.

Mit der Raiffeisenbank Krems fand die
junge Familie einen Finanzierungspart-
ner, der wie der Wohntraum Modernitat
und Ortsverbundenheit reprasentiert.
Prokurist Erwin Prief3nitz und Helmut
Ebner stehen ihnen als kompetente
und verlassliche Berater zur Seite.

Kundeneinlagen 447.925
Kundenausleihungen 204.807
Bilanzsumme 597.866
Betriebsergebnis 7.849
Ergebnis der

gewodhnlichen

Geschaéftstatigkeit 5.023
Eigenmittel 53.583

in 1000 EUR

raiffeisenbankkrems.at

Unsere Daten

Die Raiffeisenbank Krems mit Sitz in Krems an der Donau in der Region Wald-
viertel Std ist eine Genossenschaft mit rund 27.500 Kunden aus der Region.
Davon sind 9.698 Mitglieder, die insgesamt 43.372 Geschaftsanteile zu je
EUR 8,- gezeichnet haben.

Der Vorstand setzt sich aus elf Mitgliedern zusammen: Obmann DI Anton
Bodenstein, Obmannstellvertr. Ing. Rudolf Hoch, Ing. Johann Dallinger, Mag.
Karl Hallbauer, Emmerich Knoll, Herbert Mayr, Pater Antonius Mag. Karl Philipsky,
Rupert Pichler, DI Franz-Hermann Rehrl, DI Friedrich Spindelberger, Univ.-Prof.
Dr. Jurgen Willer

Die vom Vorstand bestellten Geschéaftsleiter sind Dr. Herbert Buchinger und
Mag. Reinhard Springinsfeld. Die Gesamtprokura haben Harald Fleischer,
Mag. Peter Hubalik, Hermann Nimpf und Erwin PrieBnitz inne.

Zwolf Aufsichtsratsmitglieder Uberwachen den Geschaftsbetrieb: AR-Vors.
Ok.-Rat Leopold Miiller, AR-Vors. Stellvertreter Franz likerl, Franz Bauer,

Herbert Bruckner, Generaldirektor Mag. Erwin Hameseder, Heinz Koppensteiner,
Franz Proidl, Bgm. LAbg. Inge Rinke, Mag. Karl Schwarz, Franz Turk,

Josef Widmayer, Dr. Norbert Zeger

Vom Betriebsrat entsandt sind Hartmann Denk, Friedrich Kihnel, Werner Penz
und Thomas Neumaier.

96 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (davon 16 Teilzeitbeschaftigte) in zehn
Bankstellen und drei Bank-Service-Stellen (Furth, Grafenworth und Feuersbrunn,
Krems, Mautern und Rossatz, Muhldorf, Paudorf, Rohrendorf, Senftenberg,
Stein und Durnstein, WeiBenkirchen) und internen Service-Abteilungen (Betriebs-
organisation, Marktfolge, Kornmunikation, Personalentwicklung, Revision und
Controlling) sind fur unsere Kunden im Einsatz. Fur die Firmenkunden und fur
die Vermogens- und Finanzierungsberatung arbeiten spezielle Berater-Teams.

Die Raiffeisenbank Krems ist gemeinsam mit den Ubrigen niederosterreichischen
Raiffeisenbanken und der Raiffeisen Landesbank NO-Wien AG Mitglied des
Solidaritatsvereins der Raiffeisen Bankengruppe NO-Wien. Zusétzlich besteht im
Raiffeisensektor durch den Zusammenschluss aller Raiffeisenbanken, Raiffeisen
Landesbanken, Raiffeisenbank International und der Raiffeisen Zentralbank
Osterreich AG in der Kundengarantiegemeinschaft eine Absicherungszusage

fur alle Kundeneinlagen.

Muhldorf Senftenberg Feuersbrunn
WeiBenkirchen  Durnstein  Stein | Krems Rohrendorf Grafenworth
Rossatz Mautern Furth Paudorf
=
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