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Raiffeisen als Great Place to Work ausgezeichnet 1 

Seit 20 Jahren prämiert Great Place to Work jedes Jahr die besten Arbeitgeber. 2 

2022 landet die Raiffeisen Landesbank Vorarlberg auf einem Spitzenplatz: Sie 3 

erreicht im österreichweiten Ranking der Betriebe mit 250 bis 499 Mitarbeitern 4 

den achten Rang.  5 

Vorarlbergs Unternehmen setzen mehr denn je alles daran, die besten Mitarbeiter zu 6 

bekommen. Raiffeisen zeigt sich hier besonders erfolgreich. Great Place to Work befragt 7 

jedes Jahr Tausende Mitarbeiter, um die besten Arbeitgeber Österreichs ausfindig zu 8 

machen. Außerdem werden umfassende Unternehmensanalysen durchgeführt. Die 9 

Raiffeisen Landesbank Vorarlberg erzielt dabei 2022 eine Top-Platzierung: „Die 10 

Auszeichnung freut und motiviert uns zugleich“, so Wilfried Hopfner, Vorstandsvorsitzender 11 

der Raiffeisen Landesbank Vorarlberg. „Unsere größte Stärke sind unsere Mitarbeiterinnen 12 

und Mitarbeiter. Sie gestalten und tragen unsere kundenorientierte, offene und bunte 13 

Unternehmenskultur.“ 14 

90 Prozent der Raiffeisen Mitarbeiter gaben in der Befragung von Great Place to Work an, 15 

einen sehr guten Arbeitgeber zu haben. Mit diesem Wert konnte die Raiffeisen Landesbank 16 

Vorarlberg ihr eigenes Spitzenergebnis aus der letzten Befragung 2018 nochmals toppen. 17 

Die Auszeichnung „Great Place to Work“ ist die Orientierung für alle, die einen attraktiven 18 

Job wollen. 19 
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