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Offenlegung gemaR Artikel 431 - 455 Verordnung (EU) Nr. 575/2013

Risikomanagementziele und —politik
Art. 435 CRR

Die Raiffeisen Bankengruppe Vorarlberg

Die Raiffeisen Bankengruppe Osterreich (RBG O) ist die groRte Bankengruppe Osterreichs mit 473 lokal tatigen Raif-
feisenbanken, acht regional tatigen Landeszentralen und der Raiffeisen Zentralbank Osterreich AG in Wien als Spit-
zeninstitut. Rund 1,7 Millionen Osterreicher sind Mitglieder und damit Miteigentiimer von Raiffeisenbanken.

Die Raiffeisenbankengruppe Vorarlberg (RBGV) besteht aus der Raiffeisenlandesbank Vorarlberg reg.Gen.m.b.H. als
Zentralinstitut und 21 Raiffeisenbanken mit insgesamt 83 Bankstellen.
Rund 79.000 Vorarlberger sind Mitinhaber der Vorarlberger Raiffeisenbanken.

Die Raiffeisenbanken sind als Kreditinstitute im genossenschaftlichen Verbund den Grundséatzen der Subsidiaritat,
der Solidaritat und der Regionalitat verpflichtet.

Alle Vorarlberger Raiffeisenbanken und die Raiffeisenlandesbank Vorarlberg haben ein institutionelles Sicherungs-
system gemaR Art. 113 Abs. 7 CRR eingerichtet und unterliegen einer Haftungsvereinbarung, die die ange-
schlossenen Institute absichert, insbesandere indem bei Bedarf ihre Liquiditat und Zahlungsfahigkeit sichergestellt
wird. Dieses institutionelle Sicherungssystem verfiigt liber ein Frilherkennungssystem zur Uberwachung und Einstu-
fung der Risiken und liefert einen vollstandigen Uberblick uber die Risikosituation der einzelnen Institute und des in-
stitutionellen Sicherungssystems insgesamt. Eingebunden sind weitere Verbundeinrichtungen wie insbesondere die
Vorarlberger Raiffeisen-Sicherungsgemeinschaft. Die Vorarlberger Raiffeisenbanken stellen gemeinsam mit der Raif-
feisenlandesbank Vorarlberg durch geeignete Mafinahmen sicher, dass in wirtschaftliche Schwierigkeiten geratene
Mitglieder Hilfestellung erhalten.

Zur Sicherung der anvertrauten Kundengelder sind zuséatzliche Einrichtungen geschaffen worden:

Raiffeisen-Kundengarantiegemeinschaft Osterreich (RKO)

Diese Gemeinschaft aus teilnehmenden Raiffeisenbanken und Raiffeisenlandesbanken, der Raiffeisen Zentralbank
Osterreich AG (RZB) und der Raiffeisen Bank International AG (RBI) garantiert bis zur Héhe der gemeinsamen wirt-
schaftlichen Tragféhigkeit der teilnehmenden Banken alle Kundeneinlagen bei und Wertpapieremissionen von teil-
nehmenden Banken, unabhangig von der Héhe. Die Kundengarantiegemeinschaft ist zweistufig aufgebaut, einerseits
in der Raiffeisen-Kundengarantiegemeinschaft Vorarlberg auf Landesebene und andererseits in der Raiffeisen-
Kundengarantiegemeinschaft Osterreich (RKO) auf Bundesebene. Die Kundengarantiegemeinschaft gewéhrleistet
somit Uiber die gesetzliche Einlagensicherung hinaus Sicherheit fiir die Kunden. ’

Einlagensicherungseinrichtungen

Alle Mitgliedsinstitute der RBG Vorarlberg sind gemeinsam Uber die Raiffeisen-Einlagensicherung Vorarlberg eGen
Mitglied der dsterreichischen Raiffeisen-Einlagensicherung eGen. Diese Einlagensicherungsgenossenschaft stellt die
Haftungseinrichtung fiir die gesamte Raiffeisen Bankengruppe geman §§ 93, 93a und 93b, 93c Abs. 103k BWG dar.
Zum Zwecke der Einlagensicherung ist in der RBG Osterreich ein entsprechendes Frilhwarnsystem implementiert. Im
Rahmen des Frihwarnsystems werden - basierend auf einem umfassenden Meldewesen (iber Ertrags- und Risiko-
entwicklung seitens aller Mitgliedsinstitute - laufende Analysen und Beobachtungen durchfiihrt.

Risikomanagement der Raiffeisenbanken in der RBG V
Gemeinsam mit dem Zentralinstitut und den Verbundeinrichtungen werden Modelle, Systeme und Verfahren im
Rahmen des Risikomanagements entwickelt und einheitlich angewandt.

Risikostrategie

Das Ziel der risikostrategischen Uberlegungen ist die permanente Sicherstellung der Risikotragfahigkeit der Raiffei-
senbank und damit die Sicherung des Unternehmensfortbestandes. Neben einer risikoorientierten Sichtweise ist ein
ausreichender Ertrag eine weitere Pramisse fir die Geschaftstatigkeit, um die Risikotragféhigkeit und die Eigenmit-
telausstattung weiter zu verbessern.

Die Raiffeisenbanken sind grundséatzlich von einem konservativen Umgang mit den bankgeschéftlichen und bankbe-
trieblichen Risiken gepragt. Dies bedeutet auch, dass bei intransparenter, uniiberschaubarer Risikolage dem Vor-
sichtsprinzip der Vorzug gegeben wird und nur Risiken eingegangen werden, die auch beurteilt werden kénnen.

Der Aufnahme neuer Geschéftsfelder oder Produkte geht grundsatzlich eine adéquate Analyse der geschéftsspezifi-
schen Risiken voraus.

SchlieBlich haben die Raiffeisenbanken auch den genossenschaftlichen Férderaufirag sowie die regionale Veranke-
rung zu bericksichtigen.
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In jedem Fall ist die Risikostrategie ein integraler Bestandteil der Gesamtbanksteuerung. Jede Raiffeisenbank hat
eine schriftlich ausformulierte, mittelfristige Risikostrategie, die die Grundhaltung der Raiffeisenbank im Umgang mit
Risiken festlegt. In der Risikostrategie sind im Sinne einer umfassenden Steuerung des Kreditinstitutes maximale
Grenzen fir die Risikobelastung festgelegt.

Risikotragfihigkeit

In der Raiffeisenbank werden im Rahmen der Gesamtbankrisikosteuerung dem vorhandenen Risikodeckungspoten-
zial (Ertrag, Eigenkapital und stille Reserven) der Bank alle mafigeblichen Risiken, die nach géngigen Methoden und
unter Einsatz entsprechender Systeme ermittelt werden, gegeniibergestellt. Auf diese Weise wird erhoben, ob unter
angenommenen Pramissen auch im unwahrscheinlichen Fall ausreichend Risikodeckungsmasse zur Verfligung
steht. Die Gesamtrisikoberechnung erfolgt durch Addition der wesentlichen Einzelrisiken.

Risikosteuerung, -liberwachung

Die Geschéftsleiter der Raiffeisenbanken sind gemafl Bankwesengesetz fir die Umsetzung der Risikostrategie und
des Risikomanagements verantworilich. Der professionelle Umgang mit Risiken bildet eine Kernaufgabe des Mana-
gements eines Kreditinstitutes. Die wesentlichen Risiken und die Entwicklung der Risikotragfahigkeit der Raiffeisen-
banken werden regelmagig in einem Risikobericht dargestelit.

Die Risikosteuerung erfolgt anhand der vorliegenden Risikoberichte oder anlassbezogen. Die Limitierung des Ge-
samtbankrisikos erfolgt durch Festlegung einer maximalen Risikobelastung in Prozent der Risikotragféhigkeit auf Ge-
samtbankebene. Ein Teil des internen Kapitals wird fiir nicht quantifizierbare Risiken vorgehalten.

Die maximale Hohe der Ausnutzung der Risikotragfahigkeit wird laufend Gberwacht.

Organisatorischer Aufbau

Die Aufbau- und Ablauforganisation ist derart organisiert, dass Interessenskonflikte méglichst vermieden werden.
Raiffeisenbanken mit einem Eigenmittelerfordernis von tiber EUR 30 Mio. haben die Vorgaben der FMA-Mindest-
standards fiir das Kreditgeschaft umgesetzt, Raiffeisenbanken mit einem unter EUR 30 Mio. liegenden Eigenmitteler-
fordernis wenden diese Standards sinngemaf an. Ebenso wird durch regelméfige Ausbildungsmaflnahmen die Qua-
lifikation der Mitarbeiter sichergestellt. Samtliche fiir das Risikomanagement erforderlichen Anweisungen und Richtli-
nien liegen den betreffenden Mitarbeitern sorgfaltig dokumentiert in Handblchern vor.

Die verwendeten Modelle, Systeme und Verfahren werden regelmaRig tberprift und laufend tGberwacht, wobei der
Innenrevision der Raiffeisenbanken eine essentielle Funktion zukommt.

Die wesentlichsten Risiken der Vorarlberger Raiffeisenbanken Art. 445 — 449 CRR

Kreditrisiko

Das Kreditrisiko ist jenes Risiko, das durch den Ausfall eines Kunden oder die Nichterflllung vertraglicher Verpflich-
tungen durch einen Vertragspartner entsteht. Das Kreditrisiko wird bei Kontrahenten, Banken, Landern und Konzent-
rationen (insbesondere bei Fremdwahrungsgeschéften) ermittelt. Fiir die Beurteilung der Bonitat und Werthaltigkeit
der Sicherheiten wird von den Raiffeisenbanken das bundeseinheitliche Raiffeisen-Rating- und Sicherheiten-System
herangezogen.

Konzentrationsrisiko

Das Konzentrationsrisiko liegt in méglichen nachteiligen Folgen, die sich aus Konzentrationen oder Wechselwirkun-
gen gleich- und verschiedenartiger Risikofakioren oder -arten ergeben kénnen. Die Beobachtung der relevanten
Konzentrationsrisiken erfolgt grundsétzlich aufgrund der vorhandenen Sicherungseinrichtungen auf Ebene der RBG
Vorarlberg.

Marktrisiko

Die Marktrisiken bestehen im Zinsénderungs-, Wahrungs- und im Kursrisiko aus Wertpapieren, Zins- und Devisenpo-
sitionen. Die Marktrisiken werden wie alle wesentlichen Risiken regelmaRig im Rahmen der entsprechenden Bericht-
erstattung behandelt und nach gemeinsam entwickelten, bundeseinheitlichen Methoden gemessen. Die Raiffeisen-
banken fiihren keine Handelsbiicher. Da keine wesentlichen offenen Devisenpositionen vorhanden sind, besteht na-
hezu kein Wahrungsrisiko. Das Marktrisiko der Raiffeisenbank beschrankt sich somit auf das Kursrisiko aus Wertpa-
pieren und auf das Zinsanderungsrisiko aus der Gesamtpositionierung der Raiffeisenbank.

Zinsdnderungsrisiko im Bankbuch

Durch Zinsanderungen kann die Gefahr entstehen, dass der erwartete Wert bzw. Ertrag nicht erreicht wird. Die Mes-
sung des Zinsanderungsrisikos erfolgt durch die Einordnung aller Zinspositionen in Laufzeitb&nder. Auf Basis der
vorhandenen Gaps werden sowohl unter ertragsorientierten Gesichtspunkten die Auswirkungen auf das Ergebnis der
Raiffeisenbank als auch die Anderung des Barwerts regelmaRig simuliert.

Liquiditétsrisiko
Das Liquiditatsrisiko umfasst das Risiko der Bank, ihre gegenwartigen und zukinftigen Zahlungsverpflichtungen nicht
vollstdndig und zeitgerecht erfillen zu kénnen.
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Durch die gesetzliche Liquiditatsreserve und die Sicherung derselben innerhalb der RBG (Raiffeisen-
Landeszentralen als Liquiditatsgeber) wird dieses Risiko fiir Raiffeisenbanken im Rahmen der Friherkennung er-
fasst.

Weiters wird das Liquiditatsrisiko fiir offene Positionen im Rahmen der Risikotragfahigkeitsanalyse quantifiziert.

Operationelles Risiko

Als operationelles Risiko werden Verluste aufgrund von Fehlern in Systemen, Verfahren durch Menschen oder exter-
ne Ereignisse verstanden.

Durch die Nutzung gemeinsamer, standardisierter Verfahren und Systeme sowie gemeinsame Notfallkonzepte wird
nach Méglichkeit die Hintanhaltung operationeller Risiken erreicht. Seitens der Geschéftsleiter der Raiffeisenbanken
werden in regelméRigen Abstanden Risikoeinschatzungen hinsichtlich des operationellen Risikos durchgefiihrt und
wesentliche Schadensfélle dokumentiert.

Sonstige Risiken
Sonstige, nur schwer bzw. gar nicht quantifizierbare Risiken werden im Falle der Wesentlichkeit im Rahmen der Risi-
kotragfahigkeitsanalyse beriicksichtigt.

Art. 435 Abs. 1 lit. e) CRR

Eine vom Leitungsorgan genehmigte Erklarung zur Angemessenheit der Risikomanagementverfahren des
Instituts, mit der sichergestellt wird, dass die eingerichteten Risikomanagementsysteme dem Profil und der
Strategie des Instituts angemessen sind

Die Geschéfisleitung bestatigt, dass die Risikomanagementverfahren und -systeme so ausgerichtet sind, dass sie in
Bezug auf das Risikoprofil und die Risikostrategie der Bank angemessen sind, den gesetzlichen Anforderungen ent-
sprechen und neue regulatorische Anforderungen laufend beriicksichtigt werden.

Art. 435 Abs. 1 lit. f) CRR

Eine vom Leitungsorgan genehmigte konzise Risikoerkldrung, in der das mit der Geschéaftsstrategie verbun-
dene allgemeine Risikoprofil des Instituts knapp beschrieben wird. Diese Erkldrung enthélt wichtige Kenn-
zahlen und Angaben, die externen Interessentrédgern einen umfassenden Uberblick (iber das Risikomanage-
ment des Instituts geben, einschlieBlich Angaben dazu, wie das Risikoprofil des Instituts und die vom Lei-
tungsorgan festgelegte Risikotoleranz zusammenwirken

Der langfristige Erfolg der Raiffeisenbank hdngt wesentlich vom aktiven Management der Risiken ab. Um dieser Ziel-
setzung gerecht zu werden, wurde in der Raiffeisenbank ein Risikomanagement implementiert, das es ermdglicht,
samtliche Risiken (Markt-, Kredit-, Beteiligungs-, Liguiditats- und operationelle Risiken, sowie das makrodkonomische
Risiko und sonstige Risiken) zu identifizieren, zu messen und durch das Management aktiv zu steuern.

Die vom Vorstand der Raiffeisenbank genehmigte Risikostrategie stellt die Richtlinie dar. Der Vorstand, die Ge-
schéaftsleiter und alle Mitarbeiter handeln nach diesen risikopolitischen Grundsatzen und treffen ihre Entscheidungen
unter Einhaltung dieser Leitlinien. Das Risikomanagement ist so organisiert, dass Interessenkonflikte sowohl auf per-
sénlicher Ebene als auch auf Ebene von Organisationseinheiten vermieden werden. Bei den wesentlichen Risikoar-
ten orientiert sich die Raiffeisenbank am Niveau eines Risikomanagements, welches zumindest jenem von strukturell
und gréBenmaBig vergleichbaren Instituten entspricht (,Best-Practice-Grundsatz) und primér das Ziel eines geordne-
ten Unternehmensfortbestandes (,Going-Concern-Prinzip") verfolgt.

Die Raiffeisenbank richtet ihr Engagement grundsatzlich nur auf Geschéfisfelder, in denen sie Uber eine entspre-
chende Expertise zur Beurteilung der spezifischen Risiken verfiigt. Der Aufnahme neuer Geschéftsfelder oder Pro-
dukte geht grundsatzlich eine addquate Analyse der geschéftsspezifischen Risiken voraus. Der Vorstand und der
Aufsichtsrat der Raiffeisenbank werden zeitnah durch eine umfassende, objektive Berichterstattung tiber die Risikosi-
tuation der Bank informiert. Es werden alle quantifizierbaren Risiken der Raiffeisenbank Uberwacht und mit der Ge-
samtistrategie abgestimmt.

Die Geschéftsleiter der Raiffeisenbank tragen die Verantwortung fiir sdmtliche Risikosteuerungsaktivitaten. Der Vor-
stand genehmigt die Risikopolitik im Einklang mit den Geschaftsstrategien, die Risikogrundsétze, Verfahren und Me-
thoden der Risikomessung und die Risikolimits. Der fur das Risikomanagement zustandige Geschaftsleiter ist fiir das
Controlling aller quantifizierbaren Risiken der Raiffeisenbank sowie fiir die Erarbeitung und die Umsetzung der Ge-
samtrisikostrategie verantwortlich. Alle quantifizierbaren Risiken werden im Rahmen der Risikotragfahigkeit nach sek-
toreinheitlichen MaRstaben tberwacht. Ziel der Risikofriiherkennungs- und Risikoliberwachungssysteme ist die quali-
fizierte und zeitnahe Identifizierung aller wesentlichen Risiken. Im Rahmen des Gesamtbankrisikomanagements wer-
den alle Risiken analysiert und durch laufende Soll-Ist-Vergleiche wird die Einhaltung der definierten Risikolimits
Uberprift. Die Innenrevision priift die Wirksamkeit von Arbeitsablaufen, Prozessen und internen Kontrollen.

Im Rahmen des Gesamtbankrisikomanagements werden die zur aktiven Risikosteuerung erforderlichen Ergebnis-
und Risikoinformationen zur Verfiigung gestelit.

Die Weiterentwicklung des bestehenden Risikomanagementsystems (ldentifikation, Messung, Steuerung) erfolgt in
Abstimmung mit den Sektorgremien.
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Um die Risiken zu limitieren, sind diese mit einem ausreichenden Polster an internem Kapital (= Deckungsmasse) zu
decken. Per Jahresende 2015 hat das Verhaltnis der Risken zur Deckungsmasse im Liquidationsfall 35,8 % betra-
gen, gegeniiber 34,6 % zum Jahresende 2014. Die folgende Tabelle zeigt die Aufteilung der Risken je Risikoart per
Jahresende 2015:

Risikokategorie Reliae =
Kreditrisiko 17.607
Wahrungsrisiko 0
Operationelles Risiko 2.810
Zinsrisiko im Bankbuch 5.506
Makrodkonomisches Risiko 1.951
Sonstige Risikoarten 17.128
Summe 45.002

Art. 435 Abs. 2 CRR Anzahl der von Mitgliedern des Leitungsorgans bekleideten Leitungs- oder Aufsichts-
funktionen

Die Offenlegung der bekleideten Leitungs- oder Aufsichtsfunktionen unterbleibt, da gemaR § 5 Abs. 1 Z 9a BWG und
§ 28 Abs. 5 Z 5a BWG die Mandatsbegrenzung nur fir erhebliche Kreditinstitute laut § 5 Abs. 4 BWG normiert ist.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates haben jedoch im Zuge ihres Fit & Proper Self Assessments bestétigt, dass der zur
Ubernahme einer Organfunktion nétige Zeitaufwand mit dem Zeitaufwand fiir ihre derzeitigen Beruf- bzw. ehrenamtli-
chen Tatigkeiten vereinbar ist.

Auch die Mitglieder der Geschéftsleitung haben anhand einer qualifizierten Selbsteinschétzung mit einer eidesstattli-
chen Erklarung bestétigt, dass ausreichend zeitliche Ressourcen vorliegen, um die Leitungsfunktion ordnungsgeman
und mit der erforderlichen Sorgfalt wahrzunehmen.

Strategie fur die Auswahl der Mitglieder des Leitungsorgans und deren tatséchliche Kenntnisse, Fahigkeiten
und Erfahrung

Fur die Auswahl von Personen fiir den Aufsichtsrat und die Geschéftsleitung ist neben fachlicher Kompetenz auch
die Erfullung der erforderlichen persénlichen Qualifikationen mafgeblich. Die jeweiligen Anforderungen richten sich
nach Art, Struktur, GroRe und Komplexitat der Geschaftstatigkeit des Instituts sowie nach den jeweils zu besetzen-
den Funktionen.

Unabhingig davon miissen jedoch samtliche Mitglieder des Aufsichtsrates und der Geschéftsleitung personlich zu-
verlassig sein bzw. einen guten Ruf aufweisen.

Auf eine Offenlegung der tatsédchlichen Kenntnisse, Fahigkeiten und Erfahrungen der einzelnen Mitglieder des Lei-
tungsorgans wird im Sinne einer anwenderfreundlichen Offenlegung gemaR der EBA-Guidelines EBA/GL/2014/14
und unter Verweis auf die Nicht-Wesentlichkeit dieser Information gemaR Art. 432 Abs. 1 CRR verzichtet.

Diversitatsstrategie fiir die Auswahl der Mitglieder des Leitungsorgans, Ziele und einschldgige Zielvorgaben
der Strategie, Zielerreichungsgrad

Bei der Auswahl der Funktionére ist auf die Gesamtzusammensetzung des jeweiligen Organs zu achten, wobei ne-
ben den erforderlichen Bildungs- und Fachkenntnissen auch die Diversitat zu beriicksichtigen ist.

Um eine unabhangige Meinungsbildung und ein kritisches Hinterfragen der Entscheidungen von Geschéftsleitern zu
gewdhrleisten, sollte der Aufsichtsrat in Hinblick auf Alter, Geschlecht, geographische Herkunft sowie Ausbildungs-
und Berufserfahrung maéglichst so zusammengesetzt sein, dass vielfaltige Auffassungen und Erfahrungen vertreten
sind.

Ebenso ist bei der Auswahl der Geschéftsleiter auf die Gesamtzusammensetzung zu achten, wobei neben den erfor-
derlichen Bildungs- und Fachkenntnissen auch die Diversitat zu bertcksichtigen ist. In der Geschéftsleitung sollen
Personlichkeiten mit Flihrungserfahrung bei einem Unternehmen vergleichbarer GroRe und Geschéftsart vertreten
sein.
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Art. 436 CRR
Eine Offenlegung ist nicht erforderlich, da die betreffende Regelung nicht anwendbar ist.

Art. 437 CRR

Zur Offenlegung des Art 437 CRR wird auf den Anhang zum Jahresabschluss verwiesen, darin erfolgt eine Aufglie-
derung des Kernkapitals gemaR § 65 Abs. 1 Z 16 BWG. Die Bilanzposition P11, P12 und P14 bilden das harte Kern-
kapital, lediglich die IPS-Riicklagen als Unterposten von P11 sind nicht Teil des harten Kernkapitals.

Art. 438 CRR

Eine Offenlegung nach Art. 438 a) b) und d) CRR ist nicht erforderlich, da die betreffenden Regelungen nicht an-
wendbar sind.

Gesamtrisikobetrag (in TEUR) 31.12.2015
Risikogewichtete Forderungsbetrige fiir das Kredit-, das Gegenparteiausfall- und das Verwisserungsri-
siko sowie Vorleistungen Risikoklassen nach Standardansatz unter Ausschluss von Verbriefungspositi-
onen
Regionale oder lokale Gebietskdrperschaften 111
Offentliche Stellen/Verwaltungseinrichtungen 0
Institute 1.470
Unternehmen 166.637
Retail/Mengengeschaft 138.755
Durch Immobilien besicherte Forderungen 124.037
Ausgefallene Positionen 3.337
Beteiligungspositionen 15.966
Sonstige Posten 33.169
Summe Risikopositionsklassen nach Standardansatz 483.482
Art. 439 CRR

Es werden hinsichtlich der offenzulegenden Angaben gemaf Art. 439 CRR keine Offenlegung vorgenommen und die
Ausnahme nach Art. 432 Abs. 2 CRR geltend gemacht, da auf Grund besonderer Umsténde wie der GréRe, des Um-
fangs der Geschafte und des Téatigkeitsbereiches des Kreditinstituts die Wettbewerbsposition geschwécht werden
wiirde.

Art. 440 CRR
Eine Offenlegung ist nicht erforderlich, da die betreffende Regelung nicht anwendbar ist.

Art. 441 CRR
Eine Offenlegung ist nicht erforderlich, da die betreffende Regelung nicht anwendbar ist.

Art. 442 a) CRR

Fur Rechnungslegungszwecke wurden keine eigens entwickelten Definitionen von uberfallig und ausfallgefahrdet
formuliert. Es finden die Bestimmungen des Unternehmensgesetzbuches hinsichtlich der Bewertung von Umlaufver-
mégen Anwendung.

Art. 442 c - h) CRR

Es wird hinsichtlich der offenzulegenden Angaben gemaR Art. 442 ¢ - h CRR keine Offenlegung vorgenommen und
die Ausnahme nach Art. 432 Abs. 2 CRR geltend gemacht, da auf Grund besonderer Umstande wie der GréRe, des
Umfangs der Geschafte und des Tatigkeitsbereiches des Kreditinstituts die Wettbewerbsposition geschwécht werden
wirde.

Art. 442 i CRR
Fir erkennbare Risiken bei Kreditnehmern wurden Einzelwertberichtigungen bzw. Riickstellungen gebildet.
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(in EUR) orand | zufihrungen | Aufidsungen | Verbrauch | 4 S20C

Einzelwertberichtigungen 18.187 1,587 1.270 628 17.876

Rckstellungen 347 0 213 0 134

Gesamt 18.534 1.587 1.483 628 18.010
Art. 443 CRR

Zur Offenlegung des Art. 443 CRR ,unbelastete Vermdgenswerte" stellen wir fest, dass alle Vermdgenswerte unbe-
lastet sind, mit Ausnahme der im Anhang unter Pkt. 20. ,Aufstellung gemaR § 64 Abs 1 Z8 BWG liber die als Sicher-
heit gestellten VVerm&égensgegenstande* angefilhrten Positionen.

Art. 444 a) b) CRR

Aufgrund der Geschéftstatigkeit werden nur fir die Gewichtung von Forderungen an Zentralstaaten und Zentralban-
ken externen Ratings zur Beurteilung der Kreditqualitat herangezogen.

Im Bedarfsfall wird auf das Rating von Moody's Investors Service Ltd zuriickgegriffen.

Art. 444 c) CRR

Art und Umfang der Nutzung externer Ratings im Rahmen der Erfassung des Kreditrisikos zur Bestimmung der Be-
messungsgrundlage erfolgt im Rahmen der Art. 111 ff CRR. Das Verfahren zur Ubertragung von Emittenten- und
Emissionsratings auf Posten, die nicht Teil des Handelsbuchs sind, entspricht den Vorgaben von Art. 135, 136 CRR,
und wird standardméRig fiir derartige Posten durchgefiihrt.

Art. 444 d) CRR
Eine Offenlegung ist nicht erforderlich, da die betreffende Regelung nicht anwendbar ist.

Art. 444 ) CRR

Es wird hinsichtlich der offenzulegenden Angaben gemaR Art. 444 e) CRR keine Offenlegung vorgenommen und die
Ausnahme nach Art. 432 Abs. 2 CRR geltend gemacht, da auf Grund besonderer Umsténde wie der GréRe, des Um-
fangs der Geschafte und des Téatigkeitsbereiches des Kreditinstituts die Wettbewerbsposition geschwacht werden
wirde.

Art. 445 CRR
Offenlegung — siehe Art. 438 CRR

Art. 446 CRR
Es wird fur die Berechnung des operationellen Risikos der Basisindikatoransatz gemafl Art. 315, 316 CRR ange-
wandt.

Art. 447 a) CRR
Jede Vorarlberger Raiffeisenbank halt eine Beteiligung an der Raiffeisenlandesbank Vorarlberg reg.Gen.m.b.H. Es
handelt sich dabei um eine strategische Beteiligung.

Art. 447 b) CRR

Die Raiffeisenbank halt an folgenden Unternehmen strategische Beteiligungen:
Beteiligungen Buchwert

31.12.2015

Beteiligungen am Zentralinstitut (direkt und indirekt) 8.582
Sonstige Sektorbeteiligungen : 6
Sonstige Beteiligungen 7.378
Gesamt 15.966

Bei den angefiihrten Beteiligungen handelt es sich um nicht an der Bérse gehandelte Anteile. Fiir diese liegt kein
Marktwert vor.
Hinsichtlich Bewertung wird auf die Ausfilhrungen im Anhang verwiesen.

Art. 447 c¢) d) CRR

Es wird hinsichtlich der offenzulegenden Angaben gemaR Art. 447 c) und d) CRR keine Offenlegung vorgenommen
und die Ausnahme nach Art. 432 Abs. 2 CRR geltend gemacht, da auf Grund besonderer Umsténde wie der Gréfie,
des Umfangs der Geschéfte und des Tétigkeitsbereiches des Kreditinstituts die Wettbewerbsposition geschwécht
werden wiirde.

Art. 447 e) CRR
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Eine Offenlegung ist nicht erforderlich, da die betreffende Regelung nicht anwendbar ist.

Art. 448 a) CRR
Offenlegung - siehe Art. 435 CRR

Art. 448 b) CRR

Beziglich der Riickzahlung von Krediten vor Falligkeit sind Regelungen in den Kreditvertrdgen vorgesehen, bei den
unbefristeten Einlagen werden marktiibliche Referenzzinssatze angewandt.

Zinsrisiken aus der Rickzahlung von Krediten und Behebung von Einlagen vor Falligkeit sind auf Grunde der gerin-
gen Volumen dieser Geschéfte unwesentlich. AuBerdem werden Vorfélligkeitsentschadigungen berechnet, die diese
Risiken einpreisen.

Die Schwankungen der Zinsrisiken werden im Rahmen der Umsetzung der internen Kapitalrichtlinien regelmétig
analysiert. Ziel ist es, auch bei Auf- und Abwértsschocks diese Risiken angemessen zu begrenzen und jederzeit De-
ckung dafir zu halten.

Art. 443 CRR
Eine Offenlegung ist nicht erforderlich, da die betreffende Regelung nicht anwendbar ist.

Art. 450 CRR
Die Raiffeisenbank hat mittels Beschluss von Vorstand und Aufsichtsrat ,Grundsétze der Vergitungspolitik® unter Be-
ricksichtigung der jeweils gliltigen einschlagigen europarechtlichen und nationalen Bestimmungen festgelegt.

Das Vergiitungsmanagement im Rahmen des Personalmanagements erfolgt gegentber den Mitarbeitern durch die
Geschéftsleitung unter Einbindung des Vorstandes und Aufsichtsrates, beziehungsweise gegeniiber der Geschéfts-
leitung durch den Aufsichtsrat. :

Eine Uberpriifung der Umsetzung der Grundsétze erfolgt jahrlich durch den Aufsichtsrat.

Kriterien fiir die Gestaltung der Vergiitung sind insbesondere:
- die Funktion
- die Ubernahme von Fiihrungsaufgaben
- die fachliche und persénliche Qualifikation
- die (einschlagige) Erfahrung

Die Bemessung der Vergiitung erfolgt unter Berlicksichtigung interner und externer Marktvergleiche.

Die Verglitung der Mitarbeiter kann neben einem fixen auch einen zuséatzlichen variablen Gehaltsteil beinhalten und
setzt sich im Wesentlichen aus folgenden Elementen zusammen:

- kollektivvertragliches Schemagehalt

- Gehalts- und Funktionszulagen

- Uberstundenpauschalen

- Erfolgspramien bei Erreichen leistungsorientierter Ziele und Ergebnisse
- Leistungsunabhangige Pramien (Jubilden, besondere Anlasse, ...)

Die Vergutungspolitik und die -praktiken sind mit dem soliden und wirksamen Erﬂhwarnsystem und Risikomanage-
ment der Raiffeisenbank vereinbar, diesem forderlich und ermutigen nicht zur Ubernahme von Risiken, die Gber das
vom Kreditinstitut tolerierte Maf} hinausgehen.

Die Zuriickstellung der variablen Vergiitung tiber fiinf Jahre (siehe Ziffer 12 der Anlage zu § 39b BWG) sowie die An-
forderungen zu Ziffer 11 der Anlage zu § 39b BWG sind aufgrund der Einstufung als nichtkomplexes Institut neutrali-
siert.

Bei erfolgsabhangiger Vergiitung der identifizierten Mitarbeiter liegt dieser insgesamt eine Bewertung sowoh! der
Leistung des betreffenden Mitarbeiters und seiner Abteilung als auch des Gesamtergebnisses des Kreditinstituts zu-
grunde, und bei der Bewertung der individuellen Leistung werden finanzielle wie auch nicht finanzielle Kriterien be-
ricksichtigt.

Eine garantierte variable Vergitung ist grundsétzlich nicht vorgesehen, da sie immer vom Unternehmenserfolg ab-
hangig ist.

Zahlungen (zu denen gesetzliche oder kollektivvertragliche Leistungen nicht zéhlen) im Zusammenhang mit der vor-
zeitigen Beendigung eines Vertrages spiegeln den langfristigen Erfolg wieder und sind so gestaltet, dass sie Misser-
folg nicht belohnen.

Voraussetzung fiir die Auszahlung variablen Vergitung ist die Erreichung der Ziele, die im Mitarbeitergespréch ver-
einbart werden. Die Zielerreichung wird im Folgejahr festgestellt und ausbezahit, nachdem die Ergebniszahlen laut
Bilanz feststehen.
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Risikobezug: Die Vergutungspolitik und die -praktiken sind mit dem soliden und wirksamen Frihwarnsystem und Ri-
sikomanagement vereinbar, diesem férderlich und ermutigen nicht zur Ubernahme von Risiken, die Uiber das von
dem Kreditinstitut tolerierte Mal3 hinausgehen.

Aufgrund der Einstufung als nichtkomplexes Kreditinstitut wird auf Basis des Proportionalitdtsprinzips gemal Art. 450
Abs. 2 und unter Berlicksichtigung der nationalen Umsetzung der Richtlinie 95/46/EG von der Offenlegung quantitati-
ver Informationen gemaR lit. g und lit. h abgesehen.

Art. 451 CRR

Eine Offenlegung kann fiir das Jahr 2015 unterbleiben, da die die Durchfiihrungsverordnung (EU) 2016/200 zur Of-
fenlegung der Verschuldungsquote erst im Februar 2016 in Kraft trat. Die Offenlegung der Verschuldungsquote er-
folgt dementsprechend ab dem Geschéftsjahr 2016.

Art. 452 CRR
Eine Offenlegung ist nicht erforderlich, da die betreffende Regelung nicht anwendbar ist.

Art. 453 a) CRR
Eine Offenlegung ist nicht erforderlich, da die betreffende Regelung nicht anwendbar ist.

Art. 453 b-c) CRR Angaben zu Sicherheiten

Fur die risikomindernd eingesetzten Sicherheiten liegen gem. Art. 194 (1) dem Institut unabhangige, schriftliche und
mit einer Begriindung versehene Rechtsgutachten vor, anhand dessen ermittelt werden kann, ob die Sicherheiten
rechtswirksam und durchsetzbar sind.

Bei der Bewertung der Sicherheiten tragt die Bank der Art, Qualitat, Verwertbarkeit sowie Dauer der Verwertung tber
entsprechende Sicherheitsabschlage Rechnung. Die Héchstgrenzen bei den Bewertungsgrundsatzen und —richtlinien
gehen daher von einem konservativen Sicherheitenbewertungsansatz aus. Die internen Bewertungsrichtlinien dienen
der Risikostreuung und der Abdeckung wirtschaftlicher Risiken.

Im risikorelevanten Bereich werden die Sicherheitenbewertungen im Rahmen der Antragstellung einer institutionali-
sierten Plausibilitatskontrolle unterzogen.

Folgende wesentliche Arten von Sicherheiten werden angenommen:

- dingliche Sicherheiten wie Hypotheken, Sicherungsgiter und Eigentumsvorbehalte
- persdnliche Sicherheiten wie Biirgschaften und Garantien

- finanzielle Sicherheiten wie verpfandete Sparbiicher und Wertpapierdepots

Die Sicherheiten werden entsprechend der bestehenden gesetzlichen Vorgaben und internen Vorschriften bewertet
und verwaltet.

Art. 453 e-g CRR

Es wird hinsichtlich der offenzulegenden Angaben gemaR Art. 453 e-g CRR keine Offenlegung vorgenommen und
die Ausnahme nach Art. 432 Abs. 2 CRR geltend gemacht, da auf Grund besonderer Umstinde wie der GréRe, des
Umfangs der Geschéfte und des Tatigkeitsbereiches des Kreditinstituts die Wettbewerbsposition geschwacht werden
wilrde.

Art. 454 CRR
Eine Offenlegung ist nicht erforderlich, da die betreffende Regelung nicht anwendbar ist.

Art. 455 CRR
Eine Offenlegung ist nicht erforderlich, da die betreffende Regelung nicht anwendbar ist.



