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Sehr geehrte Mitglieder und Kund:innen,

wir freuen uns, Sie mit unserer Mitglieder- und Kund:innen-
zeitung wieder am Geschehen in unserer Raiffeisenbank teil-
haben lassen zu dürfen.

Das vergangene Geschäftsjahr 2024 hat erneut zahlreiche Auf-
gaben für uns bereitgehalten: Die Energiepreis- und Inflations-
krise des Jahres 2023 hat sich zwar abgeschwächt, die einge-
bremste Konjunkturdynamik ist uns aber – trotz beginnenden 
Zinssenkungen – erhalten geblieben, was mit einer weiterhin 
schwachen betrieblichen und privaten Investitionstätigkeit 
einhergegangen ist. Sowohl die marktmäßigen als auch die 
aufsichtsrechtlichen Rahmenbedingungen erfordern eine lau-
fende Weiterentwicklung unserer internen Organisation, die 
wir mit unseren aktuell 28 Mitarbeitenden bestmöglich aus-
richten und gestalten, um unsere regionale Bank weiter in eine 
gute Zukunft führen zu können. Trotz aller Herausforderungen 
macht es uns weiterhin Freude und Spaß, im Sinne unserer 
Kund:innen und Mitglieder für unsere schöne und lebenswerte 
Region wirken zu dürfen!

Darüber und über mehr möchten wir Sie in unserer Zeitung 
informieren. Gleichzeitig dürfen wir Sie zu unserer General-
versammlung am Mittwoch, den 18. Juni um 19:30 Uhr im 
Hotel Krone in Langenegg herzlich einladen. Neben der Be-
richterstattung über das Geschäftsjahr 2024 und Wahlen in 
den Aufsichtsrat dürfen wir Sie zum brandaktuellen Thema 
„Betrugsbekämpfung im digitalen Zeitalter” informieren und 
Ihnen dabei wertvolle Tipps und Hinweise zur Betrugspräven-
tion geben. Wir freuen uns, wenn Sie bei unserer Versammlung 
und beim anschließenden Abendessen dabei sind!

Wir wünschen Ihnen eine interessante Lektüre & grüßen Sie 
freundlich

Ihr Vorstand:
Mag. Gotthard Bilgeri und Robert Feuerstein
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WIR FREUEN UNS, SIE ALS 
MITGLIED ZUR 131. ORDENTLICHEN 
GENERALVERSAMMLUNG DER 
RAIFFEISENBANK VORDER-
BREGENZERWALD 
AM MITTWOCH, DEN 18. JUNI 2025 
UM 19:30 UHR IM HOTEL KRONE 
IN LANGENEGG BEGRÜSSEN 
ZU DÜRFEN.

EINLADUNG ZUR
GENERAL-
VERSAMMLUNG

WIR MACHT’S MÖGLICH.
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Rahmenprogramm & Busfahrplan siehe Innenseite.
Tagesordnung siehe Rückseite.



ZUBRINGER/
HEIMBRINGER
Für alle Interessierten haben wir auch heuer 
wieder unseren kostenlosen Busfahrdienst zu 
nachfolgenden Abfahrzeiten eingerichtet:

SIBRATSGFÄLL
Dorfplatz	 18:50 Uhr
Wieseln	 18:52 Uhr
Krinegg	 18:55 Uhr
Waldrast	 18:57 Uhr

HITTISAU
Raiffeisenbank	 19:03 Uhr
Tannen	 19:05 Uhr

KRUMBACH
Dorfplatz	 19:10 Uhr
Oberkrumbach	 19:12 Uhr
Glatzegg	 19:15 Uhr

RÜCKFAHRT: ca. 22:30 Uhr

RAHMENPROGRAMM
Direkt im Anschluss an die Tagesordnung wird 
Philip Bantel, Digitalisierungsverantwortlicher 
der Raiffeisen Landesbank Bregenz, zum  
Thema „Betrugsbekämpfung im digitalen 
Zeitalter” referieren und dabei wertvolle Tipps 
und Hinweise zur Betrugsprävention geben.

Nach dem Vortrag sind unsere Gäste zum  
gemeinsamen Abendessen eingeladen. Als 
kleines „Dankeschön” für ihr Dabeisein erhalten 
alle Anwesenden zum Abschluss der Veran-
staltung eine kleine Aufmerksamkeit.
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Hans Grabher, 
Kund:innenbetreuung: 
30 Jahre

Christoph Violand,
Buchhaltung: 
25 Jahre

Johanna Mennel, 
Leitung Kreditoffice 

und Risikomanagement: 
35 Jahre

Prok. Jürgen Schwarzhans, 
Teamleitung Kund:innenbetreuung: 

25 Jahre
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Die Raiffeisenbank Vorderbregenzerwald setzt als Arbeitgeber auf 
langfristige und stabile Beschäftigungsverhältnisse mit ihren Mit-
arbeiter:innen. Hierfür ist die Schaffung und Gestaltung von attrak-
tiven Rahmenbedingungen eine wichtige Voraussetzung: Interes-
sante Aufgabengebiete mit einem großen Gestaltungsspielraum 
zählen dazu ebenso wie flexible Arbeitszeitmodelle, zahlreiche  

Benefits sowie laufende Investitionen in eine umfassende Aus-  
und Weiterbildung der Mitarbeiter:innen.

Wir bedanken uns bei allen Kolleg:innen für ihre langjährige  
Verbundenheit und wünschen ihnen weiterhin viel Freude und  
Erfüllung bei ihrer Tätigkeit in unserer Bank!

160 JAHRE IM DIENST UNSERER  
RAIFFEISENBANK

Heuer feiern fünf Kolleg:innen ein Dienstjubiläum und können dabei gemeinsam auf insgesamt stolze 160 Jahre zurückblicken:

Prok. Quido Österle, 
Teamleitung Backoffice: 
45 Jahre



WIR MACHT’S MÖGLICH. 

5

NEU IN UNSEREM TEAM

Simone Vögel verstärkt seit Oktober 2024 in Teilzeit unser Kund:innenbetreuungsteam in  
der Bankstelle Langenegg. Da Simone bereits 15 Jahre bei einer Raiffeisenbank tätig war,  
konnten wir mit ihr eine äußerst kompetente und erfahrene Kollegin gewinnen. Simone ist  
Mutter von zwei Kindern und lebt mit ihrer Familie in Langenegg.

Als Kund:innenberaterin bei der Raiffeisenbank Vorderbregenzerwald genieße ich besonders  
den direkten Kontakt zu den Kund:innen. Es ist erfüllend, ihnen bei wichtigen finanziellen  
Entscheidungen zu helfen und ihre individuellen Bedürfnisse zu verstehen. Die familiäre  
Atmosphäre in der Bank und der Zusammenhalt im Team machen die Arbeit angenehm und unter-
stützen mich dabei, meine Aufgaben effektiv zu erfüllen.

Eine Herausforderung ist die kontinuierliche Weiterbildung, die notwendig ist, um mit den 
schnellen Veränderungen im Finanzsektor Schritt zu halten. Neue gesetzliche Regelungen 
und technologische Entwicklungen erfordern, dass ich stets auf dem neuesten Stand bin. Der  
Anspruch, immer die besten Lösungen für die Kund:innen zu finden, kann manchmal stressig 
sein, aber es motiviert mich auch, mein Bestes zu geben.

»

«

»

«

Im September 2024 ist die aus Sulzberg stammende Collien Richter in unsere Bank eingetreten, 
nachdem sie die Matura am BORG Egg abgelegt hat. Collien absolviert bei uns die dreijährige 
Lehre als Bankkauffrau und lernt im Zuge ihrer Ausbildung alle Bereiche des Bankwesens ken-
nen. Aktuell unterstützt sie unsere Serviceberaterinnen in der Bankstelle Hittisau.

Seit einigen Monaten bin ich Teil der Raiffeisenbank Vorderbregenzerwald – und in dieser Zeit 
konnte ich viel Neues lernen und wertvolle Erfahrungen sammeln. Besonders schätze ich den 
direkten Kontakt zu unseren Kundinnen und Kunden sowie die Möglichkeit, sie bei ihren Anliegen 
zu unterstützen.

Gerade zu Beginn war es herausfordernd, die vielen Gesichter kennenzulernen und mir zu mer-
ken, worauf bei den einzelnen Kundinnen und Kunden besonders zu achten ist. Umso mehr hat 
es mich überrascht, wie schnell ich mich eingewöhnt habe und wie herzlich ich im Team auf-
genommen wurde. Diese positive Atmosphäre hat mir den Einstieg sehr erleichtert und macht es 
leicht, jeden Tag mit einem guten Gefühl zur Arbeit zu kommen. 

Neu in unserem Team ist auch Nadja Berkmann aus Riefensberg. Nadja hat zuvor die Lehre 
als Einzelhandelskauffrau abgeschlossen, ehe sie im März 2025 in unsere Raiffeisenbank 
gewechselt ist, wo sie als Serviceberaterin – vornehmlich in der Bankstelle Hittisau – tätig ist.

In den ersten Monaten habe ich viele neue Eindrücke gesammelt, besonders der direkte  
Kundenkontakt und die Vielfalt der Aufgaben gefallen mir sehr. 

Überrascht hat mich, wie digital und abwechslungsreich die Arbeit in der Bank inzwischen ist. 
Die größte Herausforderung war es, sich in die komplexen Abläufe und Systeme einzuarbeiten, 
aber mit Unterstützung des Teams gelingt das immer besser.

»
«
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Nachdem Simone Steurer wieder in ihren angestammten Beruf zurückgekehrt ist, sorgt  
Ida Masal aus Dornbirn seit Jänner dieses Jahres für personelle Verstärkung. Ida steht unse- 
ren Kund:innen im Rahmen einer Vollzeitbeschäftigung als Verkäuferin und Beraterin zur  
Verfügung.

WIEDEREINSTIEG
Nach der Geburt ihres Sohnes Leon und der entsprechenden Karenzzeit ist die gebürtige  
Hittisauerin und nunmehr in Egg wohnhafte Jessica Schneider wieder an ihren Arbeitsplatz  
in unserer Bank zurückgekehrt. Hier verstärkt sie das Team im Kreditoffice. Wir freuen uns,  
dass wir mit Jessica eine langjährige Kollegin wiedergewinnen konnten.

AUS UNSEREM LAGERHAUS
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»

«

Ebenfalls neu bei uns ist Corina Vergeiner aus Langenegg. Corina hat die Handelsakade-
mie Bezau mit Ausbildungsschwerpunkt Informations- und Kommunikationstechnologie/ 
E-Business mit der Matura abgeschlossen, bevor sie im September des letzten Jahres ihre Tätig-
keit in unserem Service- und Assistenzteam in Hittisau begonnen hat.

Der Einstieg in die Arbeitswelt war für mich eine spannende und prägende Erfahrung. Besonders 
beeindruckt hat mich, wie offen und unterstützend das Team miteinander umgeht – hier werden 
Zusammenarbeit und gemeinsame Werte wirklich gelebt. Die neuen Aufgaben fordern mich fach-
lich wie persönlich und fördern meine Weiterentwicklung. Ich lerne täglich dazu.

Besonders gerne arbeite ich mit Menschen zusammen. Es erfüllt mich, wenn ich andere mit 
meinem Wissen unterstützen kann.

Natürlich gibt es auch herausfordernde Momente. Gerade zu Beginn setzt man sich selbst unter 
Druck, weil man alles richtig machen und den Erwartungen gerecht werden möchte. Was mich 
positiv überrascht hat: Wie viel Wissen und Erfahrung im Team steckt – und wie offen dieses auch 
über den eigenen Aufgabenbereich hinaus geteilt wird.



WIR MACHT’S MÖGLICH. 

ÜBER GELD SPRICHT MAN NICHT – 
FRAU SCHON.

Und genau das haben wir bei unserer exklusiven Kundinnenver-
anstaltung am 24. April 2025 im Werkraum Haus in Andelsbuch 
gemacht. Denn wer heute über Geld spricht, schafft Sicherheit für 
morgen. Für sich selbst, für die Familie, für das Leben.

Finanzielle Entscheidungen werden gerne aufgeschoben. Dabei 
ist es gerade für Frauen wichtig, sich frühzeitig mit ihren Finanzen 
auseinanderzusetzen. Längere Erwerbspausen, Teilzeitanstel-
lungen oder Care-Arbeit wirken sich auf das Einkommen – und so-
mit später auf die Pension – aus.

WIE SIEHT DEINE ZUKUNFTS-
VORSORGE AUS?

Egal, ob es um Investitionen, Sparziele oder Vorsorge geht – sprich 
auch du darüber. Dein:e Berater:in hilft dir bei einem persönlichen 
Gespräch herauszufinden, welche Möglichkeiten zu dir passen, um 
deine finanzielle Zukunft aktiv zu gestalten.

WIR MACHT’S MÖGLICH. 
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Robert Feuerstein und Mag. Gotthard Bilgeri (Vorstand der Raiffeisenbank 
Vorderbregenzerwald) 

Sehr geehrte Mitglieder und Kund:innen,
sehr geehrte Geschäftsfreunde!

Das Geschäftsjahr 2024 war wie schon im Vorjahr von einem ge-
dämpften globalen Wirtschaftsgeschehen geprägt, wobei das BIP-
Wachstum in Europa mit +1,0 % hinter jenem der USA mit +2,8 % 
und China mit +5,0 % zurückblieb. Die im Jahresverlauf nachlas-
sende Inflation hat es der Europäischen Zentralbank (EZB) ermög-
licht, die Leitzinsen ab Juni in vier Schritten von 4 % auf 3 % zu 
reduzieren, was eine Trendumkehr hin zu einer tendenziellen Ver-
besserung der Finanzierungsbedingungen markieren sollte.

Die österreichische Konjunktur erlitt 2024 einen Rückgang um 
1,2 %, wofür – neben den ungünstigen und zunehmend unsicheren 
internationalen Umfeldbedingungen – ein Rückgang der Wettbe-
werbsfähigkeit der heimischen Industrie infolge der vergleichswei-
se dynamischen Preisentwicklung der vergangenen Jahre ver-
antwortlich war. Die Inflationsrate in Österreich ist im Verlauf des 
Jahres 2024 von 4,6 % im Jänner auf 2,0 % im Dezember gesunken 
und hat im Jahresdurchschnitt 2,9 % betragen, womit die Preis-
steigerungen in Österreich nach wie vor über dem Durchschnitt 

im Euroraum von 2,4 % lagen. Der rückläufige Inflationstrend sollte 
sich allerdings weiter fortsetzen: Für das Jahr 2025 wird für Öster-
reich eine Inflationsrate von durchschnittlich 2,3 %, für 2026 eine 
von 2,0 % erwartet.

Die weiterhin abnehmende Inflation hat es der EZB in den ersten 
Monaten des Jahres 2025 bereits ermöglicht, die Leitzinsen um 
weitere 0,75 % abzusenken; weitere Schritte werden im Verlauf des 
Jahres erwartet. In Verbindung mit den in den Vorjahren deutlich 
gestiegenen Reallöhnen sollte die Konjunktur in Österreich da-
mit positive Impulse erhalten, wiewohl die Wirtschaftsforscher für 
2025 – im Gegensatz zu den meisten anderen EU-Ländern – einen 
nochmaligen geringfügigen Rückgang der Wirtschaftsleistung er-
warten.

Hinsichtlich des Geschäftsverlaufes unserer Raiffeisenbank im 
Jahr 2024 dürfen wir wie folgt berichten:

Die Raiffeisenbank Vorderbregenzerwald konnte sich aufgrund 
ihrer Markt- und Kundennähe – in Verbindung mit der großen Fle-
xibilität, den kurzen Entscheidungswegen und der raschen und 
effizienten Abwicklung aller Kund:innengeschäfte – auch im Jahr 
2024 als selbständige Regionalbank sehr gut behaupten. Im Finan-
zierungsgeschäft konnte ein Wachstum von 2,6 % erzielt werden, 
das gesamte Veranlagungsgeschäft hat im Ausmaß von 7,0 % zu-
genommen.

Das Geschäftsjahr 2024 brachte – aufgrund der nach wie vor un-
gewöhnlichen Zinskonstellation – für die gesamte Bankbranche 
positive Ergebniszahlen mit sich, so auch für die Raiffeisenbank 
Vorderbregenzerwald. Die gute Ertragslage hat zu einer weiteren 
Stärkung der Eigenmittelausstattung geführt: Unsere Raiffeisen-
bank übererfüllt die regulatorischen Erfordernisse deutlich und 
weist somit eine ausreichende Risikotragfähigkeit und gleich- 
zeitig die notwendige Basis für eine auch zukünftig dynamische 
Geschäftsentwicklung auf.

Einige wichtige Zahlen haben wir für Sie in den Grafiken auf der 
nachstehenden Seite dargestellt.

Wir bedanken uns bei unseren Kund:innen und Mitgliedern für das 
große Vertrauen, das sie unserer Bank immer wieder entgegenbrin-
gen. Die schnelllebigen Entwicklungen in unserer Branche fordern 
uns als kleine Regionalbank tagtäglich heraus – gemeinsam mit 
unseren qualifizierten und leistungsbereiten 28 Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeitern werden wir aber auch die zukünftigen Aufgaben 
mit großem Engagement und im Sinne unserer Region bewältigen.
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WIRTSCHAFTSJAHR 
RAIFFEISENBANK 
VORDERBREGENZERWALD 2024
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44,3

51,0

56,6

2022 2023 2024

ENTWICKLUNG DES KERNKAPITALS in Mio. EuroERSTEINLAGEN UND AUSLEIHUNGEN in Mio. Euro

210,2
220,7

293,3
310,3

236,6

319,6

2022 2023 2024

ERSTEINLAGEN AUSLEIHUNGEN

AKTIVA IN MIO. EUR
Guthaben bei Banken	 38,3

Kredite	 302,0

Wertpapiere inkl. Beteiligungen	 9,6

Anlagevermögen	 1,9

Sonstige Vermögenswerte	 4,5

BILANZSUMME	 356,3
	
	

PASSIVA IN MIO. EUR
Verbindlichkeiten (Kreditinstitute)	 58,1

Verbindlichkeiten (Kunden)	 236,6

Rückstellungen und sonstige

Verbindlichkeiten	 4,1

Betriebswirt. Eigenkapital	 57,5

BILANZSUMME	 356,3

G + V IN MIO. EUR
Betriebsergebnis	 9,3

Ergebnis der gew. Geschäftstätigkeit	 7,6

Jahresgewinn	 0,3

BILANZGEWINN	 0,3

BILANZ ZUM 31. DEZEMBER 2024

Gemäß § 281 (2) UGB weisen wir darauf hin, dass es sich bei diesem Geschäftsbericht um einen Auszug aus dem in gesetzlicher Form erstellten Jahresabschluss 
handelt, der geprüft und bestätigt wurde. Die Veröffentlichung erfolgt über die elektronische Verlautbarungs- und Informationsplattform des Bundes.
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GESCHÄFTSVOLUMEN in Mio. Euro

Leasing 4,0 Versicherungen 11,0
Bauspareinlagen 14,7

Bausparausleihungen 16,3

Wertpapiere 68,4

Ersteinlagen 236,6

Ausleihungen 319,6

AUSLEIHUNGEN in Mio. Euro

Handel 10,1

Sonstige 25,2

Tourismus 12,8

Gewerbe  163,2

Landwirtschaft  33,5

Unselbstständig 
Erwerbstätige 74,8

WIR MACHT’S MÖGLICH. 
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EIN ZUKUNFTSWEISENDER NEUBAU 
FÜR DIE FIRMA BALDAUF GMBH

Die Firma Baldauf GmbH mit Sitz in Hittisau blickt auf eine beacht-
liche Entwicklung zurück. Gegründet wurde das Unternehmen in 
den Jahren 1999–2000 von Herbert Baldauf, dem Vater des heu-
tigen Geschäftsführers Christian Baldauf. In den darauffolgenden 
Jahren wurde der Betrieb durch einen Zubau und eine Überda-
chung erweitert.

Ein bedeutender Meilenstein folgte im Jahr 2017, als die Baldauf 
GmbH den Kontakt zum renommierten japanischen Schneefräsen-
hersteller WADO aufnahm. Seitdem ist das Unternehmen General- 
importeur für WADO-Schneefräsen in Österreich, Deutsch-
land, Polen und Slowenien. Die stark gestiegene Nachfrage 
nach diesen hochwertigen Geräten sowie die logistischen Anfor-

derungen an die Anlieferung aus Japan machten eine räumliche  
Erweiterung unumgänglich.

So wurde im Jahr 2024 ein umfassender Neubau realisiert – eine 
moderne Lagerhalle im Untergeschoss sowie ein großzügiger 
Ausstellungs- und Schulungsraum im Obergeschoss, der vor 
allem für Produktpräsentationen und Händlerschulungen genutzt 
wird.

Mit dem neuen Gebäude ist die Baldauf GmbH bestens für die  
Zukunft gerüstet und freut sich darauf, Kunden und Partner künftig 
in den neuen Räumlichkeiten begrüßen zu dürfen.

BALDAUF GMBH 
+43 5513 6330 
baldauf@ibc.at,
baldauf-maschinen.at

https://www.baldauf-maschinen.at/


WIR MACHT’S MÖGLICH. 
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RAIBA GOES INSTA
Seit März dieses Jahres ist die Raiffeisenbank 
Vorderbregenzerwald auch auf der Social Me-
dia-Plattform Instagram präsent, wo unsere Be-
sucher:innen spannende Stories aus unserem 
Bankalltag, tolle Gewinnspielmöglichkeiten 
oder auch ein Blick hinter die Kulissen erwartet.

Folgen Sie uns und lernen Sie uns und unse-
re Mitarbeiter:innen besser kennen – es lohnt 
sich!

Instagram: 
instagram.com/raiba.vorderbregenzerwald

Die Computer- und Internetkriminalität nimmt weltweit rasant zu. 
Auch in Österreich steigen die Anzeigen von so genannten „Cy-
bercrime-Delikten” von Jahr zu Jahr massiv an. Der kontinuier-
liche technische Fortschritt verändert dabei permanent auch die 
Art und Qualität der Betrugsmaschen.

Um weiterhin mit einem guten Gefühl und sicher im Alltag und im 
Internet unterwegs zu sein, bedarf es deshalb einiger Kenntnisse: 
Wie kann ich mich effektiv vor Betrug schützen? Welche Betrugs-
formen gibt es bzw. wie gehen Betrüger:innen vor? Wie erkenne 
ich betrügerische Aktivitäten und an wen kann ich mich wenden, 
falls doch einmal etwas passiert?

Diese und ähnliche Fragen beantwortet Philip Bantel, Digitalisie-
rungsverantwortlicher der Raiffeisen Landesbank Bregenz, auf un-
serer Generalversammlung am Mittwoch, den 18.6. und nimmt 
dabei Bezug auf aktuelle Fallbeispiele.

VORTRAG AUF UNSERER GENERALVER-
SAMMLUNG: „BETRUGSBEKÄMPFUNG 
IM DIGITALEN ZEITALTER”
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EINLADUNG ZUR 
GENERALVERSAMMLUNG 

Der Jahresabschluss und der Lagebericht (gemäß § 24 (3) der Satzung) sowie die Kurzfassung des Jahresab-
schlussprüfungs- und Revisionsberichtes liegen während der gesamten Einberufungsfrist zur Einsichtnahme für die 
Mitglieder im Geschäftslokal am Sitz der Genossenschaft auf. Im Falle der Beschlussunfähigkeit der Generalver-
sammlung ist für die in der Tagesordnung angekündigten Gegenstände gemäß § 20 (3) der Satzung nach Abwarten 
einer halben Stunde ohne Rücksicht auf die Anzahl der anwesenden Stimmberechtigten die Beschlussfähigkeit 
gegeben.

Die Mitglieder werden darauf aufmerksam gemacht, dass gemäß § 23 (1) der Satzung Wahlvorschläge schriftlich 
bei der Raiffeisenbank eingebracht werden müssen. Der Zeitraum zwischen der Einbringung eines solchen Wahl-
vorschlages und dem Generalversammlungstermin muss mindestens fünf Tage betragen. Die Bekanntgabe der 
ausscheidenden Aufsichtsratsmitglieder erfolgt durch Anschlag im Geschäftslokal am Sitz der Raiffeisenbank.

Rechtlicher Hinweis: Die Originaleinladung ist laut Satzung in den Schalterräumlichkeiten unserer Bankstellen ver-
öffentlicht.

TAGESORDNUNG:

1.	 Eröffnung, Feststellung der ordnungsgemäßen Einberufung und Beschlussfähig-	
	 keit, Bestellung Protokollführer:in und Wahl Protokollmitfertiger:in gem. § 21 Z 6 	
	 und zweier Stimmenzähler:innen gem. § 21 Z 5 der Satzung

2.	 Bericht des Vorstandes

3.	 Vorlage des Jahresabschlusses 2024 mit Geschäfts- und Lagebericht

4.	 Kurzfassung des Revisions- und Jahresabschlussprüfungsberichtes 2024

5.	 Bericht des Aufsichtsrates über seine Prüfungstätigkeit und  
	 Stellungnahme zum Revisionsbericht

6.	 Anträge des Aufsichtsrates zur Beschlussfassung über
	 a) Genehmigung des Jahresabschlusses
	 b) Verwendung des Bilanzgewinnes
	 c) Kenntnisnahme des Revisions- und Jahresabschlussprüfungsberichtes
	 d) Entlastung des Vorstandes und des Aufsichtsrates

7. Wahlen in den Aufsichtsrat
    Aus dem Aufsichtsrat scheiden aus:
    Mag. Johannes Dorner (Wiederwahl möglich)
    Carmen Steurer (Wiederwahl möglich)

 8.	Allfälliges

Mag. Johannes Dorner, Aufsichtsratsvorsitzender
Mag. Gotthard Bilgeri, Vorstand
Robert Feuerstein, Vorstand

Hittisau, im Juni 2025

 RAIFFEISENBANK VORDERBREGENZERWALD       FRÜHJAHR 2025

GENERAL-
VERSAMMLUNG
AM 18. JUNI 2025
UM 19:30 UHR 
IM HOTEL KRONE 
IN LANGENEGG


