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Herzlich willkommen  
zu den Oktober-Gesprächen  
vom 01. bis 31. Oktober 2026. Seite 6 

MIT WEITBLICK.  
NÄHE LEBEN.
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FÜR SIE DA – 
HEUTE UND  
MORGEN

gerade in Zeiten, in denen sich wirtschaft-
liche Rahmenbedingungen und Finanz-
märkte stetig verändern, ist es wichtiger 
denn je, finanzielle Entscheidungen gut 
informiert und mit Weitblick zu treffen.
 
Deshalb setzen wir bei unseren Oktober-
Gesprächen heuer wieder einen beson-
deren Schwerpunkt auf die Themen Geld-
veranlagung und Vorsorge. Gemeinsam 
mit Ihnen wollen wir einen strukturierten 
Blick auf Ihre persönliche finanzielle 
Situation werfen. Dabei setzen wir unter 
anderem den Finanzspringbrunnen ein,  
der anschaulich zeigt, wie Liquidität, 
Absicherung, Vorsorge und langfristiger 
Vermögensaufbau sinnvoll zusammen-
spielen können.

Ein weiterer Schwerpunkt dieser Ausgabe 
ist unser neues Leitbild. Es beschreibt, 
wofür die Raiffeisenbank Mureck heute 
und in Zukunft stehen möchte: für Nähe 
zu den Menschen, kompetente Beratung, 
Verantwortung für unsere Region und den 
Mut, Zukunft aktiv zu gestalten.
 
Auch organisatorisch haben wir einen 
wichtigen Schritt in die Zukunft gesetzt. 
Seit unserer letzten Generalversammlung 
wird die Raiffeisenbank Mureck nicht mehr 
von einem ehrenamtlichen, sondern von 
einem hauptberuflichen Vorstand geführt. 
Mit dieser Weiterentwicklung tragen wir 
den steigenden Anforderungen im Bank-
geschäft Rechnung und schaffen gleich-
zeitig klare Verantwortlichkeiten für die 
langfristige und erfolgreiche Entwicklung 
unserer Bank. Was dabei unverändert 
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Liebe Kundinnen 
und Kunden,

Vier Jahrzehnte Raiffeisenbank Mureck, 
davon zwölf Jahre in der Geschäfts-
leitung: Mit dem Wechsel von Dir. Franz 
Huß in die Freizeitphase seiner Altersteil-
zeit geht eine prägende berufliche Ära 
zu Ende. Seit seinem Eintritt am 1. März 
1986 hat er die Entwicklung unserer Bank 
begleitet und wesentlich mitgestaltet.

Herr Direktor Huß, wie hat Ihr Weg bei 
Raiffeisen begonnen?
Mein Weg begann 1986 zunächst als 
Praktikant. Rund 20 Jahre war ich als 
Innenrevisor tätig, bevor ich 2009 die 
Leitung der Buchhaltung übernahm 
und zum Prokuristen bestellt wurde. 
Mit 1. Jänner 2014 durfte ich schließ-
lich die Funktion des Geschäftsleiters 
übernehmen.

Worauf blicken Sie besonders gerne 
zurück?
In meinen zwölf Jahren als Geschäfts-
leiter hat sich unsere Bank wirtschaftlich 
kontinuierlich und gesund entwickelt. 
Digitalisierung, moderne Technik und die 
Spezialisierung unserer Mitarbeiter:innen 
haben dazu beigetragen, dass wir heute 
als zukunftsfitte Regionalbank bestens 
aufgestellt sind.

Ein besonderer Meilenstein war der 
Umbau unserer Zentrale in Mureck. Mit 
dem offenen Empfang, mehr Diskretion, 
modernen Beratungsräumen und neuen 
Teambüros haben wir ein zukunfts-
weisendes Bankkonzept geschaffen. Das 
großartige Feedback bei der Eröffnung 
war für mich ein besonders schöner 
Moment.

Was war Ihnen im Umgang mit 
Kund:innen besonders wichtig?
Als Geschäftsleiter der Marktfolge 
durfte ich Kund:innen und Unternehmen 
auch durch finanziell schwierige Zeiten 

Dir. Franz Huß verabschiedet sich in einen neuen Lebensabschnitt

begleiten. Dabei war mir wichtig, nicht 
nur Zahlen zu sehen, sondern den 
Menschen dahinter und gemeinsam  
tragfähige Lösungen zu finden.

Genau diese Nähe zeichnet für mich 
unsere Raiffeisenbank aus. Auch wenn 
heute vieles digital erledigt wird, bleibt 
das persönliche Gespräch bei wichtigen  
finanziellen Entscheidungen unverzicht-
bar. Unsere Kund:innen können darauf 
vertrauen, auch in Zukunft von hervor-
ragend ausgebildeten Mitarbeiter:innen 
bestens betreut zu werden.

Was werden Sie nach 40 Jahren 
besonders vermissen?
Vor allem meine Kolleg:innen. Aus 
vielen sind Freunde und langjährige 
Wegbegleiter geworden. Für ihre Unter-
stützung bin ich sehr dankbar. Der Erfolg 
unserer Bank ist eine gemeinsame Leis-
tung, zu der jede und jeder Einzelne 

beigetragen hat. Ich wünsche der 
Raiffeisenbank weiterhin viel Erfolg und 
allen Mitarbeiter:innen alles Gute.

Und worauf freuen Sie sich jetzt?
Auf mehr Zeit mit meinen vier Enkel-
kindern und meiner Familie, auf Tennis 
und „Gartln“ – und darauf, mit meiner 
Frau Uschi öfter spontan einen Kurz-
urlaub zu machen.

DANKE für 40 gemeinsame Jahre!

Lieber Franz, 
WIR danken dir für 40 Jahre Engage-
ment und Verbundenheit mit unserer 
Bank und unserer Region. Für deinen 
neuen Lebensabschnitt wünschen wir 
dir Gesundheit, viele schöne Stunden 
mit deiner Familie und vor allem Zeit 
für all das, was bisher manchmal zu 
kurz gekommen ist. 

40 JAHRE RAIFFEISEN – 
EINE ZEIT, DIE VERBINDET

bleibt, ist unser Anspruch als eigen-
ständige regionale Bank nahe bei unseren 
Kundinnen und Kunden und fest in unse-
rer Region verwurzelt zu sein.

Gleichzeitig investieren wir laufend in 
die Zukunft unseres Hauses. In den 
vergangenen Monaten haben zahlreiche 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter Aus- 
und Weiterbildungen absolviert. Auch bei 
verschiedenen Raiffeisenveranstaltungen  
konnten wir uns austauschen, neue 
Impulse aufnehmen und unser Wissen 
weiterentwickeln.
 
Und natürlich möchten wir auch heuer 
wieder gemeinsam mit Ihnen eine schöne 
Raiffeisen-Tradition feiern:

Feiern Sie mit uns den Weltspartag am 
30. Oktober 2026 in allen unseren Bank-
stellen! Kommen Sie vorbei, treffen Sie 

unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
und verbringen Sie ein wenig Zeit mit uns.

Abschließend gilt ein ganz besonderer 
Dank an Dir. Franz Huß sowie an unse-
ren langjährigen Obmann und nun aktu-
ellen Ehrenobmann Helmut Rossmann 
für ihre langjährige Tätigkeit, ihren Einsatz 
und ihre Verbundenheit mit unserer Bank. 
Sie haben die Entwicklung der Raiffeisen-
bank Mureck über viele Jahre mitgeprägt.

Herzlichen Dank für Ihr Vertrauen und Ihre 
Verbundenheit mit der Raiffeisenbank 
Mureck.

Ihre Geschäftsleitung
der Raiffeisenbank Mureck

V.l.n.r.: VSt.-Dir. Mag. (FH) Karlheinz Zelzer, VSt. Mag. (FH) Franz Neumeister
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Seit 1. Jänner 2026 ist VSt. Mag. (FH) 
Franz Neumeister Geschäftsleiter der 
Raiffeisenbank Mureck und verantwortet 
den Bereich Marktfolge. Gemeinsam 
mit VSt.-Dir. Mag. (FH) Karlheinz Zelzer 
gestaltet er die Zukunft unserer Regional-
bank. Doch wer ist der neue Geschäfts-
leiter, der bereits seit 36  Jahren Teil der 
Raiffeisenbank Mureck ist?

Herr Neumeister, wie verlief Ihr Weg in 
der Raiffeisenbank Mureck?
Meine berufliche Laufbahn bei der 
Raiffeisenbank Mureck begann 1990 
als Karenzvertretung in der Kreditsach
bearbeitung. 1997 übernahm ich die 
Leitung der Kreditabteilung, später 
kamen Kreditcontrolling und aufgrund 
der zunehmenden regulatorischen 
Anforderungen das Risikomanagement 
hinzu. 2014 wurde mir die Prokura erteilt 
und mit 1. Jänner 2026 schließlich die 
Geschäftsleitung für den Bereich Markt-
folge übertragen. Nach 36 Jahren in der 
Bank freue ich mich sehr darauf, nun in 
dieser neuen Funktion Verantwortung für 
ihre weitere Entwicklung zu übernehmen.

Welche Philosophie verfolgen Sie als 
Geschäftsleiter?
Für mich gilt: Das Gute bewahren und 
gleichzeitig Raum für Neues schaffen. 
Als regionale Raiffeisenbank stehen wir 
für Stabilität, Vertrauen und die Nähe zu 
den Menschen. Gleichzeitig müssen wir 
die Chancen der Digitalisierung nutzen, 
Prozesse vereinfachen und effizienter 
werden. Die Technik kann uns vieles 
erleichtern – eines kann sie aber nicht 
ersetzen: das persönliche Gespräch. Denn 
dort entsteht echtes Vertrauen.

VSt. Mag. (FH) Franz 
Neumeister verstärkt 
die Geschäftsleitung

Welche Ziele haben Sie für die Zukunft 
der Raiffeisenbank Mureck?
Wir wollen ein verlässlicher Finanzpartner 
für Privatkund:innen und Unternehmen 
bleiben und damit die wirtschaftliche 
Entwicklung unserer Region aktiv unter-
stützen. Ein wesentlicher Erfolgsfaktor sind 
dabei unsere gut ausgebildeten Mitarbei-
ter:innen. Ihre Weiterentwicklung, Eigen-
verantwortung und eine starke Lernkultur 
sind für mich besonders wichtig. Gleich
zeitig müssen wir wirtschaftlich so erfolg-
reich arbeiten, dass die Zukunftsfähigkeit 
und Eigenständigkeit unserer Raiffeisen-
bank langfristig gesichert bleiben. 

Was bedeutet Kundennähe für Sie?
Nähe bedeutet für mich, unsere Kundinnen 
und Kunden persönlich, kompetent und 
verlässlich in ihren finanziellen Fragen zu 
begleiten. Dazu gehört unsere Präsenz vor 
Ort genauso wie eine gute Erreichbarkeit 

Innovation, technisches Know-how 
und regionale Verbundenheit – dafür 
steht Mass-Mobility in Mureck. Aus 
einer ambitionierten Unternehmens-
idee ist ein vielseitiger Mobilitätsdienst-
leister entstanden. Geschäftsführer 
Daniel Maß erzählt über Hightech aus 
der Region, die Zukunft der Mobilität 
und warum starke Partner beim Unter-
nehmensaufbau entscheidend waren.

Sie vereinen Fahrzeugentwicklung, 
Werkstatt, Karosserie, Ersatzteil- und 
Fahrzeughandel. Wie entstand dieses 
Konzept?
Unser Ziel war es, Mobilität ganzheitlich 
zu denken. Kund:innen profitieren davon, 
Entwicklung, Reparatur, Karosserie, 
Ersatzteile und Fahrzeughandel aus einer 
Hand zu erhalten. Das ermöglicht kurze 
Wege und hohe Qualität.

Was passiert bei Mass-Mobility über 
klassische Werkstattarbeiten hinaus?
Wir beschäftigen uns mit Fahrzeugent-
wicklung, technischen Lösungen und 
Prototypenbau. Im ersten Stock befindet 
sich unser Entwicklungsbereich, wo auch 
Prototypen entstehen. Hier entwickeln 
und produzieren wir zudem unser Eigen-
produkt „Liquor-Lounge“, einen hoch-
wertigen Lounge-Tisch „made in Austria“.

Wie wird sich Mobilität in den kommen-
den Jahren verändern?
Mobilität wird vernetzter, effizienter und 
nachhaltiger. Elektromobilität, Digita-
lisierung, neue Antriebssysteme und 
intelligente Fahrzeuge verändern unsere 
Branche. Für uns bedeutet das, neue 
Technologien frühzeitig zu verstehen 
und unseren Kund:innen kompetente 
Lösungen anzubieten. Qualität, Sicher-
heit und Verlässlichkeit bleiben dabei 
entscheidend.

Technologie aus Mureck  
– Mobilität neu gedacht 

Warum Mureck? Kann Hightech auch 
abseits großer Städte erfolgreich sein?
Absolut. Mureck bietet engagierte 
Menschen, regionale Verbundenheit und 
kurze Wege. Wir zeigen, dass Innovation 
und hochwertige technische Entwicklung 
auch im ländlichen Raum erfolgreich 
möglich sind.

Wie wichtig war der richtige Partner?
Welche Rolle spielte die Raiffeisen-
bank Mureck bei Gründung und 
Finanzierung?
Eine gute Idee allein reicht nicht – sie 
braucht eine klare Strategie und sorg-
fältige Planung. Besonders wertvoll war 
für uns ein Partner, der unsere Branche, 
die Region und unsere Vision versteht. 
Die Raiffeisenbank Mureck hat uns durch 
den Gründungs- und Finanzierungs-
prozess begleitet. Persönliche Ansprech-
partner, kurze Entscheidungswege und 
gegenseitiges Vertrauen waren dabei 
besonders wichtig.

Was zeichnet Ihr Team aus?
Unser Team verbindet handwerkliches 
Können mit technischem Know-how. 
Zunehmend gefragt sind Kenntnisse in 
Elektronik, Digitalisierung und moderner 

Fahrzeugtechnik – und die Bereitschaft, 
sich laufend weiterzuentwickeln.

Worauf sind Sie besonders stolz – und 
wo soll die Reise hingehen?
Besonders stolz bin ich auf unser Team 
und darauf, ein Unternehmen aufgebaut 
zu haben, das Innovation, Qualität und 
Handschlagqualität verbindet. In Zukunft 
wollen wir unsere Position als Mobilitäts-
partner weiter ausbauen, neue Techno-
logien aktiv mitgestalten und unserem 
Anspruch treu bleiben: höchste Qualität, 
persönliche Betreuung und nachhaltige 
Lösungen.

HANDWERK TRIFFT  
AUF HIGHTECHBEWÄHRTES BEWAHREN.

NEUES GESTALTEN.

Mass-Mobility GmbH
Grazer Straße 76
8480 Mureck

	03472 / 2149
	info@mass-mobility.at
	www.mass-mobility.at
	www.liquor-lounge.at

über digitale Kanäle. Entscheidend ist, 
dass unsere Kund:innen wissen: Wenn sie 
uns brauchen, sind wir für sie da.

Und wer ist Franz Neumeister abseits 
der Bank?
Ich stamme aus St. Peter am Otters-
bach und bin auf der Landwirtschaft 
meiner Eltern aufgewachsen. Diese Zeit 
hat mich geprägt und mir Werte wie 
Bodenständigkeit und Verlässlichkeit 
mitgegeben. Seit 2000 lebe ich in Mureck. 
Meine große Leidenschaft ist Tennis: Ich 
war viele Jahre Obmann des Tennisvereins 
St. Peter am Ottersbach und engagiere 
mich heute als Obmann-Stellvertreter 
besonders für den Nachwuchs. Jedes 
Jahr organisiere ich den Kindertenniskurs 
und unterstütze auch Erwachsene beim 
Einstieg in den Sport. Mit dem Golfen 
habe ich zudem einen weiteren schönen 
Ausgleich gefunden.
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Gut aufgestellt für morgen – unsere  
Berater:innen begleiten Sie dabei.
www.rbmureck.at/berater

VERMÖGEN MIT  
WEITBLICK PLANEN
Viele Anleger:innen stellen sich beim 
Einstieg in Wertpapiere zunächst die 
Frage: „Wann ist der richtige Zeit-
punkt?“ Mindestens genauso wichtig 
ist jedoch eine andere Frage: „Ist mein 
Vermögen richtig strukturiert?“

Über Jahre wird Kapital aufgebaut, 
doch ein großer Teil davon bleibt häufig 
auf Giro- oder Sparkonten liegen. Das 
vermittelt Sicherheit, kann langfristig 
jedoch Kaufkraft kosten. Denn Inflation 
wirkt schleichend: Auch wenn der Konto-
stand gleichbleibt, kann das Geld über 
die Jahre real an Wert verlieren.

Eine langfristige Veranlagung beginnt 
deshalb nicht mit der Auswahl einer Aktie 
oder eines Fonds, sondern mit einer guten 
Finanzplanung: Welcher Teil meines Ver- 
mögens muss jederzeit verfügbar sein? 
Welche Rücklagen brauche ich? Und 
welcher Teil kann langfristig für meine 
Ziele arbeiten?

Warum eine gute Struktur wichtiger ist als der perfekte Zeitpunkt

2. Sparkonto – Sicherheit & Rücklagen 
Unvorhergesehene Reparaturen, größere 
Anschaffungen oder Einkommensaus-
fälle sollten die persönliche Finanz-
planung nicht aus dem Gleichgewicht 
bringen. Als Orientierung können Rück-
lagen in Höhe von etwa drei bis sechs 
Monatsausgaben dienen.

3. Wertpapiere –  
Kaufkraft & Zukunft sichern
Kapital, das langfristig nicht benötigt 
wird, kann für den Vermögensaufbau 
eingesetzt werden – beispielsweise mit 
Fonds, ETFs oder Aktien. Dabei geht es 
nicht um kurzfristige Gewinne, sondern 
um langfristige Ziele wie Altersvorsorge, 
Vermögensaufbau oder Eigenkapital 
für eine Immobilie. Gerade hier kann 
Zeit wichtiger sein als der vermeintlich 
perfekte Einstiegszeitpunkt.

OKTOBER-GESPRÄCHE:
BEI VORSORGE- ODER 
VERANLAGUNGS- 
GESPRÄCHEN GIBT  
ES EIN GLAS HONIG  
ALS GESCHENK

Der Finanzspringbrunnen: 
Schritt für Schritt zum  
Vermögensaufbau
Ein anschauliches Modell dafür ist der 
Finanzspringbrunnen der Oesterreichi-
schen Nationalbank (OeNB). Er zeigt, wie 
Vermögen nach unterschiedlichen Bedürf-
nissen strukturiert werden kann: zuerst 
Liquidität, dann Sicherheit und schließlich 
langfristiger Vermögensaufbau.

Die laufenden Einnahmen speisen dabei 
sinnbildlich den Springbrunnen. Ist ein 
Bereich ausreichend gefüllt, kann der 
nächste berücksichtigt werden.

1. Girokonto – Heute leben
Hier geht es um laufende Ausgaben für 
Wohnen, Lebensmittel, Mobilität und 
Rechnungen sowie einen kleinen finan-
ziellen Puffer.

Risikohinweis:
Veranlagungen in Wertpapiere sind mit Risiken verbunden. 
Kursschwankungen und Kapitalverluste sind möglich.

Was bedeutet das für Ihre Finanzplanung?

Liquidität sichern

Notgroschen aufbauen

Rücklagen schaffen

langfristig investieren

Nicht jedes verfügbare Kapital muss sofort investiert werden. 
Entscheidend ist eine bewusste Reihenfolge:

Eine klare Struktur schafft Sicherheit und hilft dabei, finanzielle 
Entscheidungen nicht aus dem Bauch heraus, sondern passend 
zu den eigenen Zielen zu treffen.

Reden wir über Ihre Ziele
Jede finanzielle Situation ist anders – genauso wie die Wünsche 
und Ziele dahinter. Im Rahmen unserer Oktober-Gespräche 
nehmen wir uns bewusst Zeit, gemeinsam mit Ihnen Ihre 
persönliche Finanz- und Vermögensstruktur zu betrachten und 
über Vorsorge- und Veranlagungsmöglichkeiten zu sprechen.

Als kleines Dankeschön für Ihr Vorsorge- oder Veranlagungs-
gespräch erhalten Sie im Oktober ein Glas regionalen Honig.
Denn gute Entscheidungen brauchen manchmal Zeit – und 
einen klaren Plan.
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Die Raiffeisen Börse360°-App vereint alle 
wichtigen Finanzmarktdaten mit dem 
Know-how von Raiffeisen. So behalten 
Sie den Markt im Blick und haben die 
Expertise für fundierte Entscheidungen 
immer griffbereit.

Mit der Raiffeisen Börse360°-App erhalten 
Sie relevante Informationen für Ihre 
Anlageentscheidungen schnell und über-
sichtlich an einem Ort.

Von der ersten Marktbeobachtung bis 
zum Wertpapierkauf über die Mein ELBA-
App: Raiffeisen Börse360° begleitet Sie 
durch jeden Schritt Ihrer Anlageent-
scheidung. Hier finden Sie einen Über-
blick über alle Funktionen. Veranlagungen 
in Wertpapiere können mit Risiken 
verbunden sein.

FUNKTIONEN im ÜBERBLICK:

Alle Märkte jederzeit im Blick.
Von Aktien über Fonds bis zu Zertifikaten: 
Raiffeisen Börse360° bündelt alle Kurse 
der wichtigsten Anlageklassen in einer 
App. Verfolgen Sie weltweite Kurse und 
behalten Sie den Überblick über den 
gesamten Finanzmarkt.

Wertpapiere beobachten, Investments 
testen.
In Watchlisten sammeln Sie Wertpapiere, 
die Sie im Blick behalten wollen. In Muster-
depots können Sie Anlagestrategien ohne 
echtes Geld und risikofrei simulieren.

Finanzmarkt-News und Insights 
erhalten.
Die Raiffeisen Börse360°-App liefert 
Ihnen aktuelle Finanzmarkt-News direkt 
auf Ihr Smartphone. Mit dem Experten-
wissen von Raiffeisen erhalten Sie wich-
tige Insights, Analysen und Kontext zum 
Marktgeschehen.

Keine Kursbewegung verpassen.
Raiffeisen Börse360° beobachtet die 
Kurse für Sie. Sobald Ihre festgelegten 
Kursziele erreicht werden, erhalten 
Sie eine Benachrichtigung auf Ihr 
Smartphone.

Von der Analyse zum Kauf.
In der Raiffeisen Börse360°-App 
analysieren und in der Mein ELBA-
App kaufen. Dort finden Sie neben allen 
gängigen Wertpapieren auch eine große 
Auswahl an Raiffeisen-Produkten.

Wer baut, kauft oder saniert, steht vor 
vielen Entscheidungen – und schnell 
auch vor der Frage: Welche Förderun-
gen kann ich für mein Wohnvorhaben 
nutzen? Mit fit4förderung bietet Raiffei-
sen eine einfache digitale Möglichkeit, 
sich innerhalb weniger Minuten einen 
ersten Überblick über mögliche Wohn-
bauförderungen zu verschaffen.

Förderungen einfach im Blick
Die Förderlandschaft ist vielfältig und 
nicht immer leicht zu überblicken. Je 
nach persönlicher Situation und geplan-
tem Wohnprojekt können Förder-
möglichkeiten auf Bundes-, Landes- 
oder Gemeindeebene bestehen. 
fit4förderung hilft dabei, passende 
Fördermöglichkeiten zu erkennen und 
mögliche finanzielle Vorteile von Beginn 
an in die Planung einzubeziehen.

Fördermöglichkeiten gleich mitdenken!

WOHNTRAUM GEPLANT? 
So erhalten Sie rasch eine erste Orientie-
rung darüber, welche Förderungen für Ihr 
persönliches Wohnvorhaben grundsätz-
lich infrage kommen können.

Digital informieren. Persönlich beraten.
Der digitale Fördercheck ist eine ideale 
Grundlage für das anschließende 
Gespräch mit unseren Wohnbau-
Spezialisten. Gemeinsam betrachten 
wir Ihr Vorhaben ganzheitlich – von den 
geplanten Investitionen und möglichen 
Förderungen über die passende Finan-
zierung bis hin zur persönlichen und 
familiären Absicherung.

Denn gerade beim eigenen Zuhause 
lohnt es sich, frühzeitig zu planen, Förder-
möglichkeiten auszuschöpfen und die 
Finanzierung auf ein solides Fundament 
zu stellen.

Zum Förderrechner: 
www.fit4foerderung.at KAPITALMARKT- 

INFOS TO GO.
Börse360° – Die Kapitalmarkt- 
App von Raiffeisen.

raiffeisen.at/boerse360

Unser Tipp
Nutzen Sie fit4förderung bereits in 
der Planungsphase und sprechen  
Sie anschließend mit unseren  
Wohnbau-Spezialisten über Ihren 
persönlichen Weg zum Wohntraum:

Christoph Eisner
03472 / 2025 18327
christoph.eisner@rbmureck.at

App downloaden

Dominik Shehu
Vermögensberatung
03477 / 2311 18212
dominik.shehu@rbmureck.at

Testen Sie die  
Börse360°-App
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Während unsere Berater:innen täglich 
im direkten Austausch mit unseren 
Kund:innen stehen, sorgt das Markt-
service der Raiffeisenbank Mureck im 
Hintergrund dafür, dass viele Abläufe 
reibungslos funktionieren. Im Team 
arbeiten unterschiedliche Fachbereiche 
eng zusammen: Assistenz, Rechnungs-
wesen, Kreditabteilung, Sondergestion, 
Kreditcontrolling und Innenrevision. 
Gemeinsam schaffen sie eine wichtige 
Basis für Qualität, Sicherheit und einen 
starken Service für unsere Kund:innen.

Die Aufgaben sind dabei ebenso 
vielfältig wie verantwortungsvoll. Die 
Assistenz ist organisatorische Dreh-
scheibe und unterstützt Geschäftsleitung 
und Mitarbeiter:innen bei zahlreichen 
administrativen und koordinativen Auf-
gaben. Im Rechnungswesen laufen viele 
finanzielle und betriebswirtschaftliche 

UNSER MARKTSERVICE-TEAM

Fäden zusammen. Die Kreditabteilung 
begleitet die Bearbeitung und Abwicklung 
von Finanzierungen und arbeitet dabei eng 
mit unseren Berater:innen und der Firmen-
bank zusammen. Kreditcontrolling und 
Innenrevision sorgen mit ihren Kontroll- 
und Prüfaufgaben dafür, Risiken im Blick 
zu behalten, gesetzliche und interne 
Vorgaben einzuhalten und die hohe Quali-
tät unserer Arbeit langfristig zu sichern.

Gemeinsam für unsere Kund:innen
Auch wenn viele Aufgaben des Markt-
service für unsere Kund:innen nicht 
unmittelbar sichtbar sind, ist ihre Wirkung 
im täglichen Service deutlich spürbar. 
Kurze interne Wege, gebündeltes Fach-
wissen und die enge Zusammenarbeit 
mit unseren Berater:innen ermöglichen 
rasche Entscheidungen und eine profes-
sionelle Abwicklung.

Die Sondergestion übernimmt eine be- 
sonders verantwortungsvolle Aufgabe: Sie 
begleitet Kund:innen und Unternehmen 
in wirtschaftlich herausfordernden 
Situationen und arbeitet gemeinsam mit 
ihnen an tragfähigen Lösungen. Dabei 
sind neben fachlicher Kompetenz vor 
allem Fingerspitzengefühl, Erfahrung und 
eine partnerschaftliche Zusammenarbeit 
gefragt.

Ausgezeichneter Service für Sie entsteht 
deshalb nicht nur dort, wo Beratung statt-
findet. Er ist das Ergebnis eines starken 
Zusammenspiels vieler Menschen – vor 
und hinter den Kulissen. Genau dafür 
steht unser Marktservice: kompetent, 
verlässlich und gemeinsam im Einsatz 
für unsere Kund:innen.

Hier geht‘s zum 
Marktservice-Team: 

www.rbmureck.at/marktservice

Stark im Hintergrund. Spürbar im Service.

LEITBILD RB MURECK
MIT WEITBLICK. NÄHE LEBEN.

ZUKUNFT GESTALTEN

	■ WIR setzen Impulse für die Weiterentwicklung 
unserer Bank und der Region.

	■ WIR nutzen die Chancen der Digitalisierung,  
um uns den Herausforderungen der Zukunft zu stellen.

	■ Unsere moderne und aufgeschlossene Haltung 
hilft uns, zukunftsorientiert zu handeln.

NÄHE

	■ WIR leben Nähe – spürbar, vor Ort und digital.
	■ Unsere Präsenz schafft Vertrauen.
	■ Unsere Erreichbarkeit gibt Sicherheit.
	■ Als Partner in allen Lebensabschnitten stehen WIR für 

Stabilität, Verantwortung und persönliche Beziehung.

KOMPETENZ

	■ WIR legen Wert auf die Weiter-Bildung 
unserer Mitarbeiter:innen.

	■ WIR bieten maßgeschneiderte 
Lösungen für unsere Kund:innen.

	■ WIR treffen schnelle Entscheidungen durch unsere 
Kompetenz und Fachkenntnis direkt vor Ort.

	■ Kundenerfolg ist unser Antrieb!

REGIONALITÄT

	■ Als starker Partner sind WIR der Motor der Region, 
der über Grenzen hinweg Brücken baut.

	■ Als finanzieller Nahversorger stehen WIR mit Herz 
und Engagement an der Seite unserer Kund:innen.

	■ Unsere Mitarbeiter:innen sind in der Region verwurzelt.

FÜREINANDER

	■ Gemeinsam unterstützen WIR uns und 
geben einander Sicherheit!

	■ Als Netzwerker in der Region verbinden 
WIR Menschen, Unternehmen und Ideen, 
um mehr Werte zu schaffen!

	■ Die Raiffeisenbank Mureck sind WIR alle!

NACHHALTIGKEIT

	■ WIR streben nach langfristigen Kund:innen-  
und Mitarbeiter:innen-Beziehungen.

	■ WIR denken an morgen – über Generationen hinweg.
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Zu unserem Image-Video: 
www.rbmureck.at/imagevideo

Unser Leitbild beschreibt, wofür wir als Raiffeisenbank 
Mureck stehen, was uns wichtig ist und wie wir miteinander 
und mit unseren Kund:innen umgehen möchten. Es gibt 
Orientierung für unsere Entscheidungen und unser tägliches 
Handeln.

Entscheidend ist jedoch, dass diese Werte nicht nur auf dem 
Papier stehen, sondern jeden Tag spürbar werden: durch 

persönliche Nähe, Verlässlichkeit, respektvollen Umgang, 
verantwortungsvolles Handeln und das gemeinsame Finden 
guter Lösungen.

Unser neues Leitbild bringt auf den Punkt, was uns heute 
ausmacht und wie wir gemeinsam unsere Zukunft gestalten 
wollen – als Anspruch an uns selbst und als Versprechen an 
unsere Kund:innen und unsere Region.
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Ein besonderes Jubiläum feiern Käthe 
Fleischhacker und VSt.-Dir. Mag. (FH) 
Karlheinz Zelzer: Beide blicken auf 
beeindruckende 35 Jahre bei Raiffeisen 
zurück. 

Wir gratulieren herzlich zu diesem 
besonderen Meilenstein und bedanken 
uns für die langjährige Verbundenheit, 
das große Engagement und den wert-
vollen Einsatz für unsere Raiffeisenbank. 
Alles Gute zum Jubiläum!

35 Jahre im Einsatz  
für Raiffeisen

Aus- und Weiterbildungen

	 Sabine Kargl	 Geschäftskunden konkret

	 Bianca Koller	 Bankausbildung II 

	 Prok. Daniel Trummer	 Lehrgang Führung 
	 D.KB, CFM	 und Leadership

Bianca Koller

Prok. Daniel Trummer 
D.KB, CFM

Mit 1. Oktober 2026 wird Karmen Serbinek, MA, zur Innen-
revisorin der Raiffeisenbank Mureck bestellt. In ihrer neuen 
Funktion übernimmt sie eine verantwortungsvolle Aufgabe 
und trägt mit ihrer Arbeit wesentlich zur Qualität und Sicherheit 
unserer internen Abläufe bei. Wir gratulieren Karmen herzlich 
zur neuen Position und wünschen ihr viel Erfolg und Freude bei 
ihren neuen Aufgaben!

WIR –
MENSCHEN. 
MOMENTE.
MITEINANDER.
Neue Verantwortung  
in der Innenrevision

Ein besonderer Meilenstein für unser Team. Wir gratulieren 
Désirée Mayer, unserer Kreditcontrollerin, und Erich Leber, 
dem Leiter unseres Marktservice, herzlich zur Verleihung der 
Prokura. Diese Auszeichnung ist ein Zeichen des Vertrauens 
und eine verdiente Anerkennung für Einsatz, Kompetenz und 
tägliches Engagement für unsere Raiffeisenbank.

Liebe Desirée, lieber Erich – wir freuen uns mit euch und 
wünschen euch für eure neue Verantwortung weiterhin viel 
Erfolg. Herzlichen Glückwunsch!

Prokuraverleihung

Weitere Fotos auf: 
www.rbmureck.at/fotos

Am 6. Juni 2026 gaben sich unser Kollege Ing. Robert Kern und 
seine Melissa in der romantischen Kulisse der Wallfahrtskirche 
Maria Helfbrunn das Ja-Wort. 

Wir gratulieren dem frisch vermählten Paar von Herzen und 
wünschen Robert und Melissa für ihren gemeinsamen Lebens-
weg viel Liebe, Glück und für ihre gemeinsame Zukunft alles 
erdenklich Gute!

Ja gesagt –  
ein gemeinsamer Weg beginnt

Liebe Kundinnen und Kunden,
nach vielen erfüllten Jahren bei der Raiffeisenbank Mureck beginnt für mich ein neuer 
Lebensabschnitt. In dieser Zeit durfte ich viele von Ihnen kennenlernen und Sie bei 
wichtigen Entscheidungen begleiten. Aus zahlreichen Begegnungen sind vertraute 
Gesichter und wertvolle Gespräche geworden, für die ich von Herzen dankbar bin. 
Das Vertrauen, das Sie mir über all die Jahre entgegengebracht haben, bedeutet mir 
sehr viel und wird mir stets in schöner Erinnerung bleiben. Für die vielen gemeinsamen 
Momente und die persönliche Verbundenheit möchte ich mich herzlich bedanken. 

Für Ihren weiteren Weg wünsche ich Ihnen und Ihren Familien von Herzen alles Gute, 
viel Gesundheit, Glück und viele schöne Momente. Ich freue mich, wenn Sie auch 
künftig der Raiffeisenbank Mureck Ihr Vertrauen schenken und sich weiterhin bestens 
betreut fühlen. Denn genau das war mir in all den Jahren ein besonderes Anliegen. 
Danke für Ihr Vertrauen und die vielen schönen Begegnungen. Ich werde diese 
Zeit stets in guter Erinnerung behalten.

Pensionsantritt Maria Sudi mit Dezember

Ein herzliches Dankeschön gilt allen unseren Mitarbeiter:innen 
für ihren großen Einsatz, ihr Engagement und ihre Bereit-
schaft, sich laufend weiterzubilden. Mit ihrem Fachwissen und 
ihrer persönlichen Kompetenz tragen sie wesentlich dazu bei, 
unseren Kund:innen auch in Zukunft erstklassige Beratung 
und bestmöglichen Service zu bieten. Wir sind stolz auf diese 
hervorragenden Leistungen und sagen: DANKE!

Sabine Kargl



UNSERE
RÜCKBLICKE

Folge uns auf unseren 
Social-Media-Kanälen:

  

Eröffnungsfeier

Wir durften die Volksschulen Mureck, Ratschendorf und St. 
Peter am Ottersbach in diesem Jahr zu je einem Vormittag der 
offenen Tresortüre begrüßen. Die Schülerinnen und Schüler 
erhielten spannende Einblicke in unsere Bank, hörten einen 
kurzen Vortrag, erkundeten bei einer Führung unsere Räumlich-
keiten und durften sogar selbst Geld zählen und Bargeld in die 
Hand nehmen. Zum Abschluss gab es noch Hotdogs und ein klei-
nes Geschenk für alle. Es hat uns sehr gefreut, die Kinder bei uns 
willkommen zu heißen – und wir hoffen, der Besuch hat genauso 
viel Freude bereitet wie uns! Für die höheren Schulstufen bietet 
die Raiffeisenbank Mureck Bank2School-Vorträge kostenlos an.

Tag der offenen Tresortüre 

Bei der Generalversammlung am 9. Juni 2026 wurde mit der 
Satzungsänderung die Führungsstruktur neu geregelt: Künftig 
bilden die Geschäftsleiter den hauptberuflichen Vorstand, der 
Aufsichtsrat übernimmt weiterhin seine Kontrollfunktion. Neben 
Neuwahlen und Ehrungen galt der Dank Veronika Hödl, Herbert 
Hatzl und Dir. Franz Huß, der seine Freizeitphase antritt. Helmut 
Rossmann wurde für seine Verdienste zum Ehrenobmann auf 
Lebenszeit ernannt.

Raiffeisennadel-GOLD: Helmut Rossmann
Raiffeisennadel-SILBER:  
Josef Bauer, Herbert Hatzl, Günter Haiden, MBA
Raiffeisennadel-BRONZE:  
Veronika Hödl, Ing. Karl Fischer, Johannes Pock

Generalversammlung stellt  
Weichen für die Zukunft

Zeugnis geschafft – Grund zu feiern

Zum Schulschluss wartete auf unsere jungen Kund:innen eine 
besondere Überraschung: Wer zwischen 10. und 17. Juli mit seinem 
Zeugnis in einer unserer Bankstellen vorbeikam, durfte sich über 
einen Eisgutschein und eine coole Sonnenbrille freuen. Wir gratu
lieren allen Schülerinnen und Schülern zum geschafften Schuljahr 
und hoffen, ihr habt eure Ferien in vollen Zügen genossen!

Gemeinsam grenzenlos

Bei den 9. Nationalen Special Olympics Sommerspielen in 
Wien zeigten rund 1.800 Athlet:innen mit intellektueller Beein-
trächtigung beeindruckenden Einsatz und große Freude am Sport. 
Die Raiffeisenbank Mureck unterstützte das sportliche Projekt 
von Jugend am Werk und leistete damit gerne einen Beitrag zu 
gelebter Inklusion und Gemeinschaft. Ein besonderer Dank gilt 
auch allen Betreuer:innen, die mit ihrem Engagement die Teil-
nahme ermöglichten und die Athlet:innen tatkräftig unterstützten.

Soundflix 2026 zeigte knapp 3.000 Schüler:innen und Familien 
klassische Musik aus einer neuen Perspektive. In der Helmut 
List Halle in Graz wurde Musik zur Geschichte, Klänge wurden 
zu Abenteuern – spannend, altersgerecht und mit viel Fantasie 
erzählt. Im heurigen Jahr nahmen die Mittelschulen Mureck 
und Deutsch Goritz daran teil.

Bei den Vorstellungen tauchten die Besucher:innen in eine 
magische Klangwelt ein. Bekannte Melodien aus Film und 
Klassik – von „Harry Potter“ über „Der Herr der Ringe“ bis zur 
„Zauberflöte“ – machten neugierig, luden zum Zuhören ein und 
zeigten, wie lebendig Orchestermusik sein kann. Begleitet von 
Magier Merlin entstand ein Konzerterlebnis der besonderen Art.

Soundflix

Am Samstag, den 25. April 2026, durften wir die Eröffnung unserer sanierten und 
neu gestalteten Bank feiern. Beim Tag der offenen Tür mit Empfang, musikalischer 
Umrahmung und Festakt konnten unsere neuen Räumlichkeiten erstmals entdeckt 
werden. Im Anschluss konnten unsere Gäste den Tag bei Speis und Trank in gemüt-
licher Atmosphäre im Innenhof ausklingen lassen.
Unser großer Dank gilt allen Professionisten, die entscheidend dazu beigetragen 
haben, den Umbau in so kurzer Zeit perfekt zu realisieren.

Vielen Dank auch an alle Kund:innen, die viel Geduld während der Umbauphase 
bewiesen haben! Wir freuen uns, Sie alle in unserer neuen Bank begrüßen zu dürfen!

Beim 5. Beachvolleyballturnier der Raiffeisenbank Mureck 
lieferten sich zwölf Teams spannende Matches und kämpften 
mit vollem Einsatz um den Einzug ins Finale. Für das leibliche 
Wohl sorgte der TUS Mureck. Ein herzliches Dankeschön an 
alle Teilnehmenden, Besucher und helfenden Hände, die diesen 
Tag zu einem gelungenen Event gemacht haben. Wir freuen uns 
schon auf eine Wiederholung im nächsten Jahr!

Sport, Teamgeist und viel Spannung

Unter dem Motto „MEER entdecken“ zeigten Schüler:innen 
auch heuer beim Malwettbewerb mit viel Begeisterung ihre 
Kreativität. Ein herzliches Dankeschön an die teilnehmenden 
Volks- und Mittelschulen für die wunderbaren Kunstwerke! 
Bei der Rückgabe der Zeichnungen durfte sich jedes Kind als 
Dankeschön über ein kleines Geschenk freuen.

Kreativität kennt keine Grenzen

V.l.n.r.: Johannes Pock, Mag. Peter Weissl, Günter Haiden, MBA, 
Veronika Hödl, Franz Titschenbacher, Helmut Rossmann, MMag.  
Martin Schaller, Josef Bauer, Herbert Hatzl, Ing. Karl Fischer



Freitag, 30. Oktober 2026
8 – 12 Uhr & 14 – 16 Uhr 

in allen Bankstellen

Regionale Kulinarik und unsere  
Sumsi kommt auf Besuch

Köstliche Striezel für  
alle Erwachsenen

Von 01. bis 31. Oktober:
Oktobersparmonat für  

alle Sumsi-Sparer:innen  
mit tollen Geschenken  

und Luftballons

WIR FEIERN DEN  
WELTSPARTAG!

30.10.2026


