Magazin der
- Raiffeisenbank
Kalsdorf-Lieboch-Stain

Neue
Offnungs-
Zeiten
Seite 6

‘

Young
Invest




VORWORT _
DER GESCHAFTSLEITUNG

Liebe Leser:innen,

zu Beginn ein herzliches Dankeschon fiir das Vertrauen, das Sie
uns Tag flr Tag entgegenbringen. Es bedeutet uns viel und ist
zugleich Ansporn, Sie weiterhin bestmdglich in allen finanziel-
len Belangen zu begleiten.

Als regionale Bank ist es unser klares Ziel, fir Sie die erste
Anlaufstelle in allen finanziellen Fragen zu sein. Persdnliche
Gesprdche, individuelle Losungen und ein echtes Verstdndnis
fur Ihre Lebenssituation stehen dabei fir uns im Mittelpunkt.

Die wirtschaftlichen Rahmenbedingungen bleiben herausfor-
dernd und von gro3en Unsicherheiten geprdgt. Insbesondere
das Kriegsgeschehen im Iran und die dadurch gestiegenen
Energie- und Rohstoffkosten werden das ohnehin fragile Wirt-
schaftswachstum negativ beeinflussen. Dies wiederum wird mit
groBer Wahrscheinlichkeit zu einem Anstieg der Inflation und
damit zu héheren Zinsen fuhren. Wie hoch die Auswirkungen
ausfallen werden, hdngt maBlgeblich von der weiteren Dynamik
im Nahen Osten ab.

Viele nutzen diese Entwicklung bereits, um tber mehr Unab-
hdngigkeit nachzudenken. Investitionen in thermische Sanie-
rung oder Photovoltaik bieten hier interessante Méglichkeiten
- unterstutzt durch attraktive Forderungen. Gerne stehen wir
lhnen als verldsslicher Partner zur Seite, um Orientierung zu
geben und mit Ihnen gemeinsam nachhaltige Entscheidungen
zu treffen.

Unsere aktuelle Kundenzeitung gibt lhnen dazu wieder span-
nende Einblicke in die Finanzwelt, unsere Region und unsere
Bank. Wir hoffen, Ihnen damit interessante Informationen und
wertvolle Impulse mitgeben zu kénnen.

Wir wlinschen viel Vergnliigen beim Lesen!

lhre Geschaftsleitung
Raiffeisenbank Kalsdorf-Lieboch-Stainz
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Unternehmensleitlinien Unternehmensleitlinien

Die Unternehmensleitlinien
unserer Raiffeisenbank.

Unsere Identitat. ey
Unser Anspruch. (,p°

ORIENTIERUNG 8 &
Mit unseren Unternehmensleitlinien schaffen wir einen GESCHAFTSFELDER , ;m‘;g-;q
klaren Orientierungsrahmen, der unser gemeinsames Handeln,
unsere Werte und unsere Ziele verbindlich festlegt.

BEGEISTERUNG

AN DER ARBEIT ( )
Vision
Klq r, ko nnen wil /E\/ ke | - EFFIZIENTE MUTIG &
Als eigenstdndige Raiffeisenbank in der Region /

I:I b ~ PROZESSE VISIONAR

gestalten wir gemeinsam mit unseren Kund:innen " D D D
eine stabile finanzielle Zukunft. Im Zentrum steht

der Mensch - mit seinen Wlnschen, Zielen und ‘ ~" \ LEISTUNGS- & ‘ AN ek = SOZIAL & ( ;
Herausforderungen. i y : ZIELGERIGETET = , : INTEGER

So schaffen wir Vertrauen, férdern nach- \ U : 2 .

haltiges Wachstum und bewahren unsere

o . )\ VERTRAUEN & A \ ‘ S ‘ GANZHEITLICHE REGIONALITAT LEBEN,
Unabhdangigkeit als regionaler Partner. O o verLAssLicHKET &Y , ‘ ngggmlfﬁﬂ / KUND:INNEN- SELBSTSTANDIGKEIT
ASSLICHKETT ‘. , ‘ R FORDERN

o nl]ﬂ[l

NOv TR
S UNABHANGIG

PN
FAIRE & VERANT-

MENSCH IM WORTUNGSVYOLLE
MITTELPUNKT PARTNERSCHAFTEN

Verlasslich handeln.
AR PATTNERSCHATT Verantwortung leben.
Zukunft gestalten.

UMGANG
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Neue Offnungszeiten

Unsere neuen
Offnungszeiten
Im Uberblick:

Noch mehr Service fur Sie

Damit wir noch umfassender fiur Sie da sein konnen,
haben wir die Offnungszeiten unseres Servicebereichs erweitert
und stehen Ihnen ab sofort noch langer zur Verfugung.

Bankstelle Lieboch,
Kalsdorf, Premstatten

MONTAG 08:30-12:00 & 14:00-16:30 Uhr
DIENSTAG 08:30-12:00 & 14:00-16:30 Uhr
MITTWOCH 08:30-12:00 & 14:00-16:30 Uhr
DONNERSTAG 08:30-12:00 & 14:00-16:30 Uhr
FREITAG 08:30-14:00 Uhr

Unser Bargeldservice steht Innen
Montag bis Freitag von 08:30-12:00 Uhr
zur Verfigung.

|
Bankstelle Feldkirchen

MONTAG 08:30-12:00 & 14:00-16:30 Uhr
DIENSTAG 08:30-12:00 Uhr
MITTWOCH 08:30-12:00 Uhr

DONNERSTAG  08:30-12:00 Uhr
FREITAG 08:30-14:00 Uhr

Unser Bargeldservice steht Ihnen
Montag, Dienstag und Freitag
von 08:30-12:00 Uhr zur Verfigung.

X~
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Bankstelle Stainz

MONTAG 08:30-12:00 & 14:00-16:30 Uhr
DIENSTAG 08:30-12:00 & 14:00-16:30 Uhr
MITTWOCH 08:30-12:00 & 14:00-16:30 Uhr

DONNERSTAG 08:30-12:00 & 14:00-16:30 Uhr
FREITAG 08:30-14:00 Uhr

Unser Bargeldservice steht Innen Montag
und Donnerstag von 08:30-12:00 Uhr

& 14:00-16:30 Uhr sowie Dienstag, Mittwoch

und Freitag von 08:30-12:00 Uhr zur
Verflgung.

Bankstelle Lannach

DIENSTAG 08:30-12:00 Uhr

Passende Kreditkarten fur Reisen

TSe -

- Die detaillierten '\ s
gen vl

Versicherungsleistun
erklart lhnen

|hr:e Berater:in &=
gerne in einem
persbnlichen
Gesprach.

Reisen mit Sicherhe
Die richtige Kreditkarte wahlen

Damit Sie lhren Urlaub unbeschwert genief3en konnen, ist der
passende Versicherungsschutz entscheidend - mit unseren Kredit-
karten Gold und Platinum sind Sie dabei bestens abgesichert.

Versicherungsschutz Versicherungsschutz
Kreditkarte Gold Kreditkarte Platinum
« Reisegepdck-/Reiseschutz-Vers. « Reisegepdck-/Reiseschutz-Vers.
Beispielsweise: Reisegepdck Beispielsweise: Reisegepdck
Dokumenten-Ersatz, Flugverspdtung, Dokumenten-Ersatz, Flugverspdtung,
Reiserlckruf, AuBerplanmdfige Riuckreise, Reiserlckruf, AuBerplanmdBige Rickreise,
Kfz-Abschleppkosten uvm. Kfz-Abschleppkosten uvm.
« Behandlungskosten-Versicherung . « Behandlungskosten-Versicherung
(Erkrankung/Unfall im Ausland) ' {fﬁ“‘x\ (Erkrankung/Unfall im Ausland)
« Reiseunfall-Versicherung '-\J\ f « Reiseunfall-Versicherung
« Privathaftpflichtversicherung « Privathaftpflichtversicherung
« Reise-Stornoversicherung P « Reise-Stornoversicherung

-m/” « Beraubung

« Einkaufsschutz

VERSICHERUNGSSCHUTZ:
‘/ Beginn: Mit Erhalt der Kreditkarte Wir beantworten lhnen alle Fragen zu
und dem ersten Kartenumsatz Ihrer gewlnschten Kreditkarte - so steht

‘/ Ende: Mit Ablauf der Gultigkeit Ihrer ndchsten Reise nichts im Wege.
der Kreditkarte oder im Todesfall




Young Invest

YOUNG-INVEST
Weil Zukunft zahlt

Mit einer Ansparung in Wertpapiere legen Sie den Grundstein fur die
Zukunft Ihrer Lieben - mit YOUNG-INVEST der Raiffeisenbank Kalsdorf-
Lieboch-Stainz schenken Sie Vorsorge und ermoglichen Zukunft.

Ob als Eltern, Grof3eltern, Tante, Onkel oder Taufpat:in:
Wer frih fur seine Liebsten anlegt, schenkt ihnen
finanzielle Sicherheit - und ldsst ihre Trdume wachsen.

INFORMIEREN SIE SICH JETZT!

Zinsentwicklung

Zinswende als Chanc

Mit der richtigen Finanzstratec
sicher aufgestellt

Die vergangenen Jahre waren fur Sparer:innen
und Kreditnehmer:innen gleichermaf3en von einer
aufergewohnlichen Zinsentwicklung gepragt.

Zwischen 2022 und 2023 erhdhten viele Zentralban-
ken, darunter auch die Europédische Zentralbank, ihre
Leitzinsen deutlich. Griinde daflir waren unter ande-
rem gestiegene Energiepreise, wirtschaftliche Folgen
der Corona-Pandemie sowie der Krieg in der Ukrai-
ne, die gemeinsam zu einer hohen Inflation fUhrten.
Mit dem allmdhlichen Rlckgang der Inflation kam
es ab 2024 jedoch wieder zu ersten Zinssenkungen.
Ziel dieser Maf3nahmen war es, die wirtschaftliche
Entwicklung zu unterstltzen und Investitionen zu er-
leichtern. Die weitere Zinsentwicklung bleibt jedoch
weiterhin von wirtschaftlichen und geopolitischen Un-
sicherheiten, wie internationalen Konflikten und der
allgemeinen Wirtschaftslage, beeinflusst.

KLASSISCHE SPARFORMEN WIEDER ATTRAKTIV

Flr unsere Kundiinnen bedeutet diese Entwicklung
sowohl Chancen als auch Herausforderungen. Auf
der einen Seite profitieren Sparerinnen weiterhin von
im Vergleich zur Niedrigzinsphase attraktiveren Ver-
zinsungen bei klassischen Anlageformen wie Sparb-
chern und Festgeld. Dadurch gewinnen langfristige
und planbare Sparlésungen wieder an Bedeutung,
auch wenn sich das Zinsniveau zuletzt zunehmend
stabilisiert.

VORRAUSSCHAUENDE PLANUNG IST WICHTIG

Auf der anderen Seite wirken sich Verdnderungen im
Zinsumfeld auch auf Finanzierungen aus. Kredite -
insbesondere mit variablen Zinssdtzen oder bei Neu-
abschlissen - kénnen sich in Abhdngigkeit von der
Marktentwicklung verteuern oder verbilligen. Umso
wichtiger ist eine individuelle und vorausschauende
Finanzplanung.

)> Gerade in Zeiten

veranderter Rahmen-
bedingungen lohnt
sich eine regelmaige
Uberpriifung beste-

hender Finanzierungen
sowie der personlichen
Veranlagungsstrategie.

Udo Bachatz,
Kundenberater

PERSONLICHE BEGLEITUNG IN JEDER ZINSPHASE

Als Regionalbank ist es uns ein besonderes Anliegen,
unsere Kund:innen in allen Zinsphasen verl&sslich zu
begleiten. Wir kennen die wirtschaftlichen Gegebenhei-
ten unserer Region und unterstitzen mit persdnlicher
Beratung dabei, passende Lésungen zu finden - sowohl
far den Vermdégensaufbau als auch fur Finanzierungen.

IHRE FINANZSTRATEGIE IM FOKUS

Auch wenn die zukUnftige Zinsentwicklung von vielen
internationalen Faktoren abhdéngt, bleibt eines un-
verdndert: Eine ausgewogene, auf die persénlichen
Ziele abgestimmte Finanzstrategie bildet die beste
Grundlage fur langfristige finanzielle Stabilitat.

Wir beraten Sie gerne personlich.
Ob Sparen, Anlegen oder Finanzieren -

gemeinsam finden wir die passende
Losung fur Ihre Ziele.




Wohnbauberatung

Verlasslich an lhrer Seite

Wir stehen Ihnen mit Beratung, Kompetenz und langjdhriger
Erfahrung zur Seite - wir helfen, wir beraten, wir unterstitzen.
Ob Neubau, Sanierung oder Kauf - gemeinsam finden wir
Losungen, die zu lhnen passen.

Immer am neuesten Stand

Gesetzliche Anderungen, Férdermdéglichkeiten,
Finanzierungsmodelle: Wir behalten flr Sie den

Uberblick. So bleiben Sie stets bestens informiert
und kénnen fundierte Entscheidungen treffen.

Nutzen Sie die Kompetenz
der Wohnbaubank

Die Wohnbaubank der Raiffeisenbank ist Ihr
zentraler Ansprechpartner fur alles rund ums
Thema Wohnbau. Wir begleiten Sie von der ers-
ten Idee bis zur erfolgreichen Umsetzung Ihres
Projekts. Profitieren Sie von Fachwissen, indivi-
duellen Lésungen und einer Beratung, die Sie
wirklich weiterbringt.

TIPP DER EXPERTEN:

Sie spielen mit dem Gedanken, etwas

zu verandern und haben bereits erste
Ideen? Dann vereinbaren Sie am besten
friihzeitig ein Erstgesprdach. So begleiten
wir Sie von Anfang an und machen Sie
gezielt auf wichtige Punkte aufmerksam,
die es zu beachten gilt. /\l

Zu den Ansprechpartnerinnen

der Wohnbaubank:

10

Sie besitzen
bereits eine

Immobilienbewertung

Fur lhre aktuelle oder zukiunftige Finanzierung benoétigen

wir eine ausgefullte Immobilien-Checkliste. Sie hilft Ihnen,

alle wichtigen Informationen auf einen Blick zu erfassen und
unterstutzt uns dabei, lhre Liegenschaft optimal einzuschatzen.
Die Checkliste erhalten Sie direkt von lhrem Wohnbauberater.

Zusatzlich zur Immobilien-Checkliste
benotigen wir:

BAUPLAN UND BAUBEWILLIGUNG

GRUNDRISSPLAN
(sofern nicht im Bauplan ersichtlich)

FOTOS (Auf3en- und Innenaufnahmen
aller Radume)

KAUFVERTRAG, -ANBOT ODER EXPOSE

v

KOSTENAUFSTELLUNG BZW. VORANSCHLAGE
(bei Sanierung oder Neubau)

ENERGIEAUSWEIS
BETRIEBSKOSTENABRECHNUNG
BENUTZUNGSBEWILLIGUNG

NUTZWERTGUTACHTEN
(bei Eigentumswohnungen)

1



Empfdangeriberprifung

Empfdangeriberprifung

Wichtige Hinweise:

Mehr Sicherheit

bei Uberweisungen
Empfangeruberprufung

In Meln ELBA o a—

DIE EMPFANGERDATEN

STIMMEN UBEREIN
Die Uberweisung kann wie
gewohnt durchgefihrt werden.
Alle Daten sind korrekt.

DIE EMPFANGERDATEN
STIMMEN TEILWEISE UBEREIN

Der Name des Empfdngerkontos
stimmt nahezu Uberein. (z. B. Tipp-
fehler, fehlende Worter wie ,GmbH")
Hinweis erscheint: ,Meinten Sie ..?"
Vorgeschlagenen Namen bei
Richtigkeit Ubernehmen.
Uberweisung absenden.

SEP4 ﬁbefosung X f?:l ¢ )
DIE EMPFANGERDATEN

/ STIMMEN NICHT UBEREIN
Der Name des Empfdngerkontos
stimmt gar nicht mit der IBAN Uberein.
Bei Bestdtigung kdnnte das Geld
auf einem falschen Empfangerkonto
landen.
Daten nochmals mit der Rechnung
abgleichen, ansonsten den Empfénger
kontaktieren.

Bei jeder SEPA-Uberweisung und SEPA-Echtzeitiiberweisung

pruft Mein ELBA automatisch, ob Empfangername und IBAN

zusammenpassen. Bei Abweichungen erhalten Sie sofort einen

Hinweis - so erkennen Sie friihzeitig Fehler oder moégliche / . e
Betrugsversuche und schutzen lhr Geld. 90725

ATI2 3456 7890 1234 5678

So funktioniert die Prufung:
ES KONNTE KEINE EMPFANGERUBER-
PRUFUNG DURCHGEFUHRT WERDEN
Mogliche Griinde:
Empfangerkonto ist kein
Zahlungskonto. (zB. Sparkonto)
Empfdngerkonto ist geschlossen.
Technische Probleme.

1 SIE GEBEN WIE GEWOHNT DEN
® EMPFANGERNAMEN UND DIE IBAN EIN.

DIE ANGABEN WERDEN AN DIE
EMPFANGERBANK UBERMITTELT.

2 [ )
3 DIE EMPFANGERBANK PRUFT,
® OB DER NAME ZUM KONTO PASST.

Unser Tipp:

Nutzen Sie beim Eingeben des Namens den exakten Wortlaut der
Rechnung oder scannen Sie den QR-Code, wenn vorhanden. Prifen Sie
Ihre Eingaben sorgfdltig - und brechen Sie die Transaktion ab, wenn
Sie einen Betrugsverdacht haben.

ABHANGIG VOM ERGEBNIS ERHALTEN
@ SIE EINE RUCKMELDUNG.

Bei Fragen zu |lhren Uberweisungen unterstiitzen
Sie unsere Berater:iinnen sehr gerne.

Hier finden Sie weitere
Informationen:

12




Firmenvorstellung

Hotel & Restaurant Stainzerhof
Ein Ort. Ganz viele Perspektiven.

Das Hotel & Restaurant Stainzerhof in der Gemeinde Stainz
in der Weststeiermark verbindet steirische Gastfreundschaft
mit modernem Komfort und regionalem Genuss.

T ——

JW |JI

Stainzerhof
Grazer Straf3e 2
8510 Stainz

+43 3463 22 122

KONTAKT

14

welcome@stainzerhof.at

DAS HOTEL

Der Stainzerhof bietet modern ausgestattete Zimmer
sowie eine Vielzahl an Freizeitmdglichkeiten direkt vor
der Haustdr. Ein AuBenpool mit groBer Sonnenterrasse,
Sauna, Fitnessraum und kostenfreies WLAN sorgen flr
Entspannung und Komfort wahrend des Aufenthalts.

DAS WIRTSHAUS

Kulinarisch setzt der Stainzerhof auf die regionale
Klche der Weststeiermark, die im hoteleigenen Wirts-
haus serviert wird - von steirischen Spezialitédten bis zu
saisonalen Kostlichkeiten, die mit lokalen Produkten
und handwerklicher Leidenschaft zubereitet werden.

EIN ORT FUR JEDEN ANLASS

Der Stainzerhof versteht sich als Ort der Auszeit vom
Alltag, der sowohl fur Erholungssuchende als auch
Businessgdste und Eventgruppen attraktiv ist. Denn
der Stainzerhof bietet ein vielseitiges Seminar- und
Tagungsangebot mit flexibel nutzbaren RGumen fir
8 bis 80 Personen, inklusive modernster Ausstattung.
Bei schdnem Wetter kann auch die Dachterrasse fir
Meetings im Freien genutzt werden.

SCHILCHERLAND ERKUNDEN

Seine ideale Lage macht den Stainzerhof zudem zum
perfekten Ausgangspunkt far Ausflige in die Region:
vom Besuch des Schlosses Stainz Uber Wander- und
Radwege entlang der Schilcherweinstrale bis hin zur
Ndhe zur Stadt Graz.

Hotel &
Restourant
Stainzerhof erlepen?_
Hier gehts zum Video:

Firmenvorstellung

Oliva Reisen

Mit Herz fur Natur und Kultur -

Gartenreisen, die inspirieren und verbinden

Oliva Reisen aus Feldkirchen bei Graz hat sich seit
ihrer Grindung im Jahr 2012 zu einem angesehenen Anbieter
fur Natur- und Erlebnisreisen entwickelt.

Die grof3e Reiselust von Angelika Ertl wurde zum Aus-
gangspunkt fur ein neues berufliches Standbein. Ihre
ganzjdhrige Arbeit im Gartenbau erfillt sie, ldsst ihr
aber nur wenig Zeit fur eigene Reisen. Eine Anfrage
ihres Kollegen Gerald Gschanes, die Reiseleitung
far eine Reise nach Italien zu Ubernehmen, wurde
schlieBBlich zum Impuls fur eine Neuausrichtung.

«IN MIR STECKT EIN GROSSER WUNSCH,
DIE WELT UND DIE VERSCHIEDENEN KULTUREN
KENNENZULERNEN."

Heute reicht das Programm von Garten- und Wander-
reisen bis hin zu Pilgerreisen in entlegene Regionen -
jede einzelne Reise sorgfdltig zusammengestellt, um
besondere Landschaften und Kulturen authentisch
erlebbar zu machen. Meist sind die Gruppen bewusst
klein gehalten und werden von fachkundigen Reise-
leitern begleitet. Sie zeigen nicht nur beeindrucken-
de Ziele, sondern vermitteln auch Hintergrundwissen
und ihre Begeisterung fur Natur und Pflanzen. Zur
Zielgruppe zéhlen alle, die sich fur Gdrten und bo-
tanische Vielfalt begeistern - unabhdngig vom Alter.

Trotz kontinuierlicher Erweiterung des Angebots setzt
Oliva Reisen konsequent auf Qualitat statt Quantitat.
Die Destinationen werden mit Bedacht ausgewdhlt,
um den Reisenden die schénsten Orte ndherzubrin-
gen, sie zu inspirieren und nachhaltig zu begeistern.

Oliva Reisen GmbH
Warnhauserstrale 10
8073 Feldkirchen bei Graz

mail@olivareisen.at
+43 316 291 09 52

N [=]

Heute organisiert das Team jahrlich rund 75 Garten-
reisen zu Destinationen auf der ganzen Welt - dar-
unter nach Japan, England, Sudafrika, Costa Rica,
Schottland, Spanien, Marokko, Madeira und viele
weitere faszinierende Reiseziele.

Lassen Sie sich inspirieren - reisen Sie mit Oliva Rei-
sen! Alle Infos und Termine finden Sie auf der Website.

Oliva Reisen wurde von der ORF Gdrtnerin
Angelika Ertl (rechts) und dem Touristiker
Gerald Gschanes gegriindet.

oliva Reisen

E erleben?

Hier gehts zum Video:
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Borsenweisheiten

Erfolgreich investieren
Die wichtigsten Borsenweisheiten

Borsenweisheiten sind kurze, pradgnante Spruche oder Regeln,
die sich Uber Jahre hinweg im Anlage- und Finanzbereich
etabliert haben. Sie sollen Anleger:innen Orientierung geben,
Entscheidungen erleichtern und bestimmte Verhaltensweisen
an den Finanzmarkten erklaren oder empfehlen.

Die Favoriten unserer Expert:innen

OLIVER PRONEGG:

~Die Zukunft ist niemals klar: Schon fiir ein biss-
chen Gewissheit muss man einen hohen Preis
zahlen. Unsicherheit ist deshalb der Freund von
Langfrist-Investoren.” (Warren Buffett)

Wenn die Zukunft unsicher wirkt, sind viele Anle-
geriinnen dngstlich und Vermoégenswerte deshalb
oft glinstig bewertet. Langfrist-Investor:innen kon-
nen diese Phasen nutzen, um glnstig zu kaufen
und spdter von der Erholung zu profitieren.

SONJA HUTTER:

~Kaufen Sie Aktien, nehmen Sie Schlaftablet-
ten, und schauen Sie die Papiere nicht mehr
an. Nach vielen Jahren werden Sie sehen: Sie
sind reich.” (André Kostolany)

Das Vermogen braucht Zeit, um zu wachsen:
Augen schlieBen, Geduld haben. Unruhe und
stdndiges Handeln stéren den Prozess. Der wahre
Gewinn entsteht nicht im hektischen Tagesge-
schaft, sondern im Stillen - bis die Zeit das Wach-
sen der Frlchte offenbart.

HABEN SIE EINE PERSONLICHE BORSENWEISHEIT?
Wir freuen uns, wenn Sie lhre Gedanken

mit uns per E-Mail teilen.
KONTAKT: anna.hechtl@rb38210.at

GUNTHER ROHLFING:

~Der einzige Investor, der nicht diversifizieren
sollte, ist der, der immer 100% richtig liegt.”

(Sir John Templeton)

Streuung in der Veranlagung ist wichtig und un-
umgdnglich, auBer Sie gehodren zu jenen Personen,
die Sir John Templeton in seinem Zitat anspricht.

ANDREAS GRAGGL:

~Never catch a falling knife.”

(allgemeine Bérsenweisheit)

Meiden Sie stark fallende Aktien, um hohe Ver-
luste zu vermeiden. Langfristig lohnt sich die
Investition in Unternehmen mit solider Bilanz und
starkem Geschdftsmodell.

ANDREA SALZGER:

~Sei dngstlich, wenn andere gierig sind, und sei
gierig, wenn andere dngstlich sind.” (Warren Buffett)
Es beschreibt die Idee, gegen die allgemeine
Marktstimmung zu handeln, um langfristig erfolg-
reich zu sein - genau das macht antizyklisches
Investieren im Kern aus.

Bitte senden Sie uns Ihre Rickmeldung bis zum
29. Mai 2026. Die ersten 5 Antworten erhalten das

Buch: Der grof3e Kostolany: Bérsenpsychologie - Die
besten Geldgeschichten - Weisheiten des Bérsengurus.

Mitarbeitervorstellung

Beratung
die zahlt

Seit Uber 30 Jahren ist Andreas Graggl

in der Yermogensberatung tatig.

Im Interview spricht er Uber Vertrauen,
langfristiges Denken am Aktienmarkt und
was im Beratungsalltag wirklich wichtig ist. Andreas Gragal

X

WIE BIST DU URSPRUNGLICH DAZU GEKOMMEN,
VERMOGENSBERATER ZU WERDEN, UND WAS HAT
DICH AN DIESEM BERUF BESONDERS GEREIZT?
Ich habe mich schon in der Schulzeit mit den The-
men Wertpapiere und Borse beschdéftigt. Das Ge-
fuhl, an groBen Boérsenpldatzen aktiv zu sein, war
far mich faszinierend - es hat einen Hauch von
Internationalitdt im Job vermittelt. Nun bin ich seit
30 Jahren in diesem Bereich tdtig und lerne immer
wieder Neues dazu.

WELCHE PERSONLICHEN EIGENSCHAFTEN HELFEN
DIR IN DEINEM ARBEITSALLTAG AM MEISTEN?
Zuhoren, Verstehen und Uberlegt handeln. Jedeir
Kund:in ist anders, man muss versuchen, sich in sein
bzw. ihr Gegenlber hineinzuversetzen, um gut be-
raten zu kénnen.

WAS GEFALLT DIR BESONDERS AN DER

DEINER ARBEIT ALS VERMOGENSBERATER?

Ich lerne viele unterschiedliche Menschen kennen,
kann gute Gesprdche fUhren. Es geht dabei nicht
immer ausschlieB3lich um Fachliches - auch zutiefst
persdnliche Dinge kommen oft zur Sprache. Letzt-
endlich ist Vertrauen das hdchste Gut in meinem
Beruf.

GIBT ES EINEN TIPP, DEN DU KUND:INNEN

IMMER WIEDER GIBST, DER ABER HAUFIG UNTER-
SCHATZT WIRD?

Seit der Zeit der Nullzinspolitik ab 2016 wie auch
zuletzt bei den hohen Inflationsraten werden wahn-
sinnig hohe Summen auf Sparblchern gehalten.
Die Kaufkraft hat sich in dieser Zeit massiv ver-

Vermégensberater,

schlechtert. Eine Veranlagung am breiten Aktien-
markt (MSCI World) brachte in dieser Zeit ca. 12 %
pro Jahr - trotz aller Krisen, und davon gab es in
den letzten 5 Jahre mehr als genug. Deshalb: bei
langfristiger Denkweise fUhrt am Aktienmarkt auch
in Zukunft kein Weg vorbei.

WAS SOLLTEN KUND:INNEN UNBEDINGT
BEDENKEN, BEVOR SIE IHR GELD VERANLAGEN?
Wieviel Geld brauche ich als ,eiserne Reserve”?
Als Faustregel gilt im Normalfall: 3 Monatsbezlge
bzw. max. EUR 10.000,-- Welche Investitionsvorha-
ben stehen in naher Zukunft an (1-2 Jahren)? Was
ist meine personliche Ertragserwartung, wenn ich
Geld anlegen mochte? Welches Ziel verfolge ich mit
einer Geldanlage? Wird das Geld fir eine in weiter
Zukunft liegende Anschaffung bendtigt, dient es als
Pensionsvorsorge oder mdchte ich schon flir meine
Nachkommen ansparen? Diese und noch andere
Fragen im Rahmen der Erstellung des Anlegerpro-
fils stellen eine wichtige Grundlage fir die Anlage-
entscheidung dar. Damit habe ich eine Grundlage,
um far Kund:innen die individuell passende Anlage-
form zu finden.

WIE VERBRINGST DU DEINE FREIZEIT AM LIEBSTEN?
Ich bin gerne drauf3en unterwegs, mache gerne
Sport - Bewegung macht den Kopf frei, ist ein Neu-
start fUr das Gehirn. Zeit mit Familie, Freunden und
Bekannten zu verbringen ist immer wertvoll, aber
auch Zeit bewusst fur sich selbst zu nltzen finde
ich sehr wichtig.

Lieber Andreas, danke fiir das nette Interview!
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Kapitalmarktpsychologie

Kapitalmarktpsychologie -
Verstehen,
wie Markte ticken

Warum Emotionen und Verhalten die Borse starker
beeinflussen, als man denkt - und wie Sie als Anleger:innen
davon profitieren konnen, wenn Sie die Psychologie hinter
Kursbewegungen verstehen. Wir haben die haufigsten Tucken
fur Sie zusammengestellt. Machen Sie sich dieser bewusst,
bevor Sie eine Anlageentscheidung treffen, um schwere Fehl-
entscheidungen zu vermeiden oder zumindest abzumildern.

18

Herdenverhalten

Anleger:iinnen handeln oft nicht rational, son-
dern folgen in unsicheren Zeiten hdufig dem
Verhalten der Mehrheit. Besonders in unsiche-
ren Zeiten, etwa nach Schocks an den Finanz-
markten, orientieren sich viele Menschen weni-
ger an Fakten. Dieses Herdenverhalten kann zu
starken Kurs- und Preisschwankungen flhren.

Fragen Sie sich daher stets, warum Sie eine
Anlage bevorzugen und andere meiden. Wer
sich dieser Einfliisse bewusst ist, trifft meist
bessere Anlageentscheidungen.

Recency-Effekt

Anlegerinnen messen juingeren Informationen
oft mehr Bedeutung bei als dlteren - ein Phd-
nomen, das als Recency-Effekt bekannt ist. Das
Kurzzeitgeddchtnis hat nur eine begrenzte Ka-
pazitdt. Daher gelangen Informationen, die nicht

wiederholt werden, nicht ins Langzeitgeddchtnis.

Wichtig ist, alle Informationen objektiv und
gleichwertig zu betrachten - insbesondere
auch die Risiken einer Anlage mitzubedenken,
die aktuell nicht im Vordergrund stehen.

Kapitalmarktpsychologie

Verlust-Aversion

Anleger:iinnen erleben Verluste viel intensiver,
im Gegensatz dazu werden vergleichbare
Gewinne hdufiger viel geringer geschdtzt. Das
fuhrt dazu, dass gut laufende Wertpapiere zu-
erst verkauft werden, wdhrend schwdcher per-
formende Positionen langer gehalten werden.
Nur die bloBRe Betrachtung der Kaufkurse ist
far eine Entscheidung wenig hilfreich. Eben-
falls sollte die Gesamtentwicklung des Depots
immer im Auge behalten werden.

FAZIT: Auch in einem gut diversifizierten
Portfolio wird es immer Positionen geben,
die voriibergehend schlechter abschneiden.

Verfugbarkeitsheuristik

Anleger:iinnen neigen dazu, sich bei Entschei-
dungen auf leicht verfligbare und einpragsa-
me Informationen zu stltzen. Dadurch werden
Risiken, die aktuell nicht sichtbar oder lange
nicht eingetreten sind, oft unterschdtzt. Die so-
genannte Verfligbarkeitsheuristik verstdrkt die
Wahrnehmung der aktuellen Marktlage.

Daher ist es wichtig, kurzfristige Entwick-
lungen nicht zu Uberschatzen, sondern bei
Investitionen die langfristige Perspektive
und eine breite Informationsgrundlage zu
beriicksichtigen.

Unsere Berater:innen

stehen Ihnen gerne flr weitere
Details rund um lhre Veranlagung
zur Verfigung.

RISIKOHINWEIS: Veranlagungen in Wertpapiere kdnnen mit Risiken verbunden sein.
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onto m|t '
minimalen Kosten und
mammqlem Nutzen’

Klgk, konnen W|rI

Hey, dein FLEX30 - Konto ist da!

Unser neues Kontomodell fur alle bis zur Vollendung
des 30. Lebensjahres: Mit uns als deinem zuverldssigen,
regionalen Partner erreichst du deine finanziellen Ziele
einfach & unkompliziert.

20

Das kann Dein
FLEX30-Konto: Klar!

Daher jetzt einen Beratungstermin vereinbaren
& zu deinem neuen Kontomodell wechseln!

Hier findest du

unsere Bankstellen:

Jugend

Dein Zeugnis feiern?
Klar, konnen wir! \Q_
—

DEINE VORTEILE: /

sx gratis JBL Tune 520BT

sx 20 Euro Startguthaben
bei deiner Kontoeroffnung

< bis zu 30 Euro Gutschein
fur dein super Zeugnis

< Raiffeisen Club-Karte
mit tollen Ermanigungen

Ab 10 Jahren.

Nd&here Informationen: %
selina.samitz@rb38210.at

oder +43 3136/ 61928-68052

Bring dein
Zeugnis vorbei
und geniefle

ein Gratis-Eis.

AKTION VON:
01.07.2026 - 24.07.2026
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Herzlich Willkommen & Weiterbildung

Herzlich Willkommen heif3en?
Klar, konnen wir!

55 e
= ~—
- p |

THOMAS APFELTHALER
Leitung Wohnbaubank
Februar 2026

TRISTAN SCHERER
In Ausbildung
Oktober 2025

TAMARA FUKAR
Finanz- und Rechnungswesen
Dezember 2025

=

\

-

.

(s

GUDRUN KURATH-KOLLER LUKAS WEBER YULIIA PASECHNYK
HR-Management Marktfolge Aktiv Marktfolge Aktiv
Februar 2026 Februar 2026 Februar 2026

Ausbildung mit Auszeichnung?
Klar, konnen wir!

ANDREAS ANTENSTEINER LARISSA DOUNIK

Bankausbildung 1 Bankausbildung 2

Serviceberater Junior Serviceberater
Professional

ANDREAS ANTENSTEINER FLORIAN WAGNER
Bankausbildung 2 Bankausbildung 2
Serviceberater Privatkundenbetreuer
Professional Junior

|
|
e
2o >

MAXIMILIAN GUTZELNIG KATHARINA RUMPL

PETAR BLAGOJEVIC
Privatkunden-Colleg

ANNA HECHTL
Bankausbildung 3 Bankausbildung 5
Privatkundenbetreuer Firmenkundenbetreuer
Junior Junior

Firmenkunden-Colleg
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Mit Herz und Krawatte

Ein Ruckblick auf 41 Jahre im
Dienste der Raiffeisenbank

Nach 41 Jahren im Unternehmen tritt Josef Pucher in den wohlver-
dienten Ruhestand. Wdahrend dieser langen Zeit war er nicht nur als
Bankstellenleiter eine feste Grof3e, sondern auch als Mensch, der stets
mit Herz und Leidenschaft dabei war. Immer im Anzug, stets mit Kra-
watte - so kannte man ihn. Heute blicken wir mit ihm auf seine be-
eindruckende Karriere zurlick, die durch seine Professionalitét, seine

Menschlichkeit und sein Engagement gepragt war.

KANNST DU DICH NOCH AN DEINEN ERSTEN
ARBEITSTAG IN DER RAIFFEISENBANK ERINNERN?
Ja, sehr gut! Mein erster Arbeitstag war der 1. April 1985
- ein Tag, den ich nie vergessen werde. Eine Kollegin
schickte mich an diesem Morgen zum Direktor, um ihm
Blcher zu Ubergeben. Was ich zu diesem Zeitpunkt
noch nicht wusste: Es war ein Aprilscherz! Der Direktor
schaute mich verdrgert an und fragte, was ich denn mit
den Blchern wolle. Heute lache ich darlUber, aber an
meinem ersten Arbeitstag war es nicht ganz so witzig.

HATTEST DU EIN MORGENDLICHES RITUAL,

ALS DU IM BURO ANKAMST?

Ja, das hatte ich! PC einschalten - drgern, weil etwas
nicht funktionierte und dann Kaffee, und natirlich durf-
te eine kurze Runde bei den Kolleg:innen nicht fehlen.

WAS WAREN DIE GROSSTEN VER;&NDERUNGEN, DIE
DU WAHREND DEINER 41 JAHRE IM UNTERNEHMEN
ERLEBT HAST?

Die grof3te Verédnderung war eindeutig die technologi-
sche Entwicklung. Zu Beginn gab es noch keine Kon-
toauszugsdrucker, alles wurde manuell bearbeitet.
Heute, mit dem modernen Online-Banking, kann man
sich kaum noch vorstellen, wie viel Aufwand damals
hinter den einfachen Bankgeschéften steckte.

GAB ES WAHREND DEINER KARRIERE MENTOREN
ODER KOLLEG:INNEN, DIE DICH BESONDERS
INSPIRIERT ODER UNTERSTUTZT HABEN?

Ja, Alfred Kirchmeier. Er wurde nicht nur ein grof3-
artiger Kollege, sondern auch ein echter Freund. Wir
waren ein Dreamteam, wie unsere Kund:innen sagten,

Josef Pucher geht in Pension

vor allem seine Art wie er mit den Kund:innen umging,
hat mich sehr inspiriert.

WAS HAT DIR IN DEINER ARBEIT IMMER

AM MEISTEN FREUDE BEREITET?

Ganz klar, der Umgang mit Menschen, das Lésen von
Problemen und vor allem, den Kund:iinnen helfen zu
kénnen. Es war unglaublich schén zu sehen, wie meine
Kund:innen im Laufe der Jahre mit mir dlter wurden und
wie ich sie durch ihr finanzielles Leben begleiten durfte.

WIE FUHLT ES SICH AN, NACH 41 JAHREN IN DEN RUHE-
STAND ZU GEHEN? HAST DU SCHON KONKRETE PLZ\NE,
WIE DU DEINE FREIZEIT GESTALTEN MOCHTEST?

Es fuhlt sich gut an, aber auch ein bisschen seltsam.
Ich plane, Skitouren zu gehen und den Grof3glockner
mit meinem Rad zu erklimmen.

Danke, lieber Seppi, flir das nette Gesprdch.
Wir wiinschen dir alles Gute fiir die Zukunft.
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So tickt Bank wirklich

Mythen adé -
so tickt Bank wirklich!

Anzug ist Pflicht, Tattoos sind tabu und im Buro ist Spaf ein
Fremdwort - schon viel zu lange haften diese Mythen an Banken.

MYTHOS 1:

Bank ist ein klassi-

scher 9-to-5-Job

Flexible Arbeitszeitmo-
delle zeigen: Arbeit passt
sich heute dem Leben an
- nicht umgekehrt.

MYTHOS 4:

Vorgesetzte sind
unnahbar und

Doch diese Bilder gehoéren ldngst der Vergangenheit  geist. Als regionale Bank wissen wir, Vertrauen ent-
an, denn nicht nur die Technik hat sich in den letzten  steht dort, wo Menschen authentisch sind und ge-
Jahren rasant weiterentwickelt, auch die Arbeitswelt meinsam an Losungen arbeiten. Hochste Zeit also,
in Banken ist moderner und vielfdaltiger geworden. mit ein paar hartnéckigen Mythen aufzurdumen -
Digitale Innovationen treffen heute auf persénliche  und zu zeigen, wie zeitgemdni Bank heute wirklich ist.
Beratung, flexible Arbeitsmodelle auf starken Team-

MYTHOS 3:

Banken sind reine
Mdannerdomdnen

MYTHOS 2:

Ohne Krawatte
geht hier gar nichts
Zum Glick ladngst Uberholt.
Bank ist Teamarbeit - und
die lebt von Vielfalt.

Man sieht sie noch ver-
einzelt. Pflicht ist sie
aber schon lange nicht
mehr - genauso wenig
wie der klassische Anzug.

MYTHOS 5:

Alle Bankmitarbeiter:innen
stehen am Schalter.

Was friher klassisch als ,Schalter” bezeichnet wurde, ist heute
ein moderner Servicebereich und die erste wichtige Anlauf-

So tickt Bank wirklich

MYTHOS 6:

Jeder besitzt Fach-
wissen aus allen

Abteilungen

Expertise ist sehr wichtig
- aber niemand muss wirk-
lich alles kédnnen. Dafur
gibt es Teams mit Speziali-

sierungen.
dazu.

MYTHOS 9:
Tattoos sind in der Bank tabu

Individualitat ist heute selbstverstdndlich.
Personlichkeit und Professionalité&t gehen
Hand in Hand.

Im Buro ist kein
Platz fir Humor

LA

MYTHOS 8:

-t

MYTHOS 7: , Fihrung gibt es

erst kurz
vor der Rente

Nicht bei uns: Unser Privat-
kundenabteilungsleiter ist
29 - Verantwortung kennt
bei uns kein Alter.

Doch. Und zwar reichlich.
Kreative Buros, Team-
Events und ein gutes Mit-
einander gehdren einfach

MYTHOS 10:
In der Bank arbeiten nur
dltere Semester

Erfahrung ist wertvoll. Frische Ideen auch.
Gemeinsam funktioniert's am besten.

Mythen adé -
Zukunft starten!

Neugierig, wie moderne Bank

Hierarchien streng stelle unserer Kund:innen. Tatsédchlich ist jedoch nur ein kleiner
Teil unseres Teams im direkten Schalterdienst tétig. Ein Grofteil
unseres Teams arbeitet in rund 15 unterschiedlichen Bereichen,

die nicht immer sofort wahrgenommen werden, aber unver-

wirklich funktioniert?

Moderne Fihrung bedeutet Werde Teil unseres Teams!

offene TuUren, kurze Wege und

Gesprdche auf Augenhdhe. Alle aktuellen Jobangebote

zichtbar daflr sind, dass unsere Bank reibungslos funktioniert. \ L/ ' 2 ; o S A
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Wir gratulieren Michaela Sengwein und Julian
Lorlnser herzlich zur Geburt von lvar.

Der kleine Ivar kam am 12.12.2025 zur Welt. Wir
wlnschen der jungen Familie eine schone Zeit
und alles Gute.

; U abe
Geschenkuberg. or
Michaela sengwein & Julian Loruns

Herzlich Willkommen!

Wir gratulieren Udo Bachatz und Selina Halbrainer
ganz herzlich zur Geburt ihrer Tochter Mia am
19.12.2025. Wir winschen der Familie viele gluckliche
Momente und eine schone gemeinsame Zeit.

GeSChenkﬁber
ab
Udo Bochotsz" ©

—_—

Wir verabschieden Josef Pucher (Leitung
Bankstelle Premstdtten), Helga Schneiderbeck
(Compliance und Gesamtbanksteuerung,
Kalsdorf) und Hannelore GUtl (Marktfolge Aktiv,
Kalsdorf) in den wohlverdienten Ruhestand.

. ...o{' o
Verabschiedupg
Josef Pucher (mittig)

Verabschiedu
n
Helga Schneiderbgck

verabschiedung
Hannelore Gutl
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Beim Raiffeisen Award wurden wir als Aufsteiger des Jahres
ausgezeichnet - eine tolle Leistung, auf die wir stolz sind und
die wir nur gemeinsam als Team erreichen konnten.



