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Liebe Leser:innen, die vorliegende 
Ausgabe des Raiffeisen Aktuell läutet 
ein besonderes Jahr ein. Die Raiffei-
senkasse Kuchl wurde am 16.10.1925 
gegründet, wodurch wir heuer unser 
hundertjähriges Jubiläum feiern dür-
fen. Die mittlerweile zur Raiffeisenbank 
Kuchl-St. Koloman fusionierte Bank 
kann auf ein erfolgreiches Jahrhun-
dert zurückblicken. Nach den Grund-
sätzen von Friedrich Wilhelm Raiffeisen 
arbeitete die Bank erfolgreich zum 
Wohle ihrer Mitglieder und Kund:innen 
und entwickelte sich zu einer starken  
Regionalbank.

Unser 100-jähriges Bestehen feiern 
wir am Samstag, den 18.10.2025 

mit einem „Fest für alle“, welches 
wir bereits vorab ankündigen möch-
ten. An diesem Samstag wird es rund 
um unser Bankgebäude in Kuchl eine 
Veranstaltung geben, bei der wir Sie 
mit einem vielfältigen Unterhaltungs-
programm für Groß und Klein sowie 
kulinarischen Spezialitäten verwöhnen 
wollen.

Im Zuge unseres Festes möchten wir 
unsere Festschrift vorstellen. Viele In-
halte konnten aus der großteils hand-
geschriebenen Chronik der Raiffei-
senbank übernommen werden, die 
zuletzt vom ehemaligen, langjährigen 
Geschäftsleiter Dr. Walter Quehenber-
ger aktualisiert wurde. Auf diesem Weg 

möchten wir ihm großen Dank dafür 
aussprechen. Wir laden Sie ein, mit 
uns zu feiern und auf die vergangenen 
hundert Jahre anzustoßen. Machen 
wir 2025 zu einem erinnerungswür-
digen Jahr in der Geschichte unse-
rer Raiffeisenbank und begleiten Sie 
uns auf dem Weg in eine erfolgreiche  
Zukunft.

In herzlicher Verbundenheit,
die Geschäftsleitung der 
Raiffeisenbank Kuchl- 
St. Koloman eGen

Mag. Bernhard Pichler, 
Waltraud Lämmerhofer LLM.oec. 
und Johannes Struber

NEU IM TEAM

Seling Petra                                            

Controlling seit  
01.03.2024

Seidl Nina                                                

im Serviceteam 
seit  01.08.2024  

Peer Christoph                                       

Berater in der 
Bankstelle St. 
Koloman seit  
01.09.2024

Die Raiffeisenbank Kuchl-St. Koloman 
setzt sich aktiv für die Förderung von 
Vereinen, Sportveranstaltungen oder 
auch gezielt den Nachwuchs ein. Die 
enge Verbundenheit mit der Region so-
wie die Förderung des Gemeinschafts-
gefühls stehen dabei im Mittelpunkt. 
Damit leistet die Raiffeisenbank Kuchl-

St. Koloman einen wichtigen Beitrag zur 
sportlichen und sozialen Entwicklung in 
der Region. Dieses Engagement zeigt 
sich nicht nur in der Unterstützung 
des regionalen Breitensports, sondern 
auch in der gezielten Förderung junger 
Talente. Besonders freut es uns, dass 
vier herausragende Sportler:innen aus 

unserer Region – Lisa-Marie Seiwald, 
Markus Bürgler, Thomas Marchl und 
Lea Rothschopf – mit großem Einsatz 
und beeindruckenden Leistungen auf 
sich aufmerksam gemacht haben. Wir 
gratulieren herzlich zu ihren Erfolgen 
und sind stolz darauf, sie auf ihrem 
sportlichen Weg begleiten zu dürfen.

RAIFFEISENBANK KUCHL-ST. KOLOMAN: 
ENGAGEMENT FÜR DEN SPORT

Eiskunstläuferin 
Lisa-Marie Seiwald 

Motocrossfahrer  
Markus Bürgler

Biathlet 
Thomas Marchl

Biathletin 
Lea Rothschopf
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100 JAHRE 
RAIFFEISENBANK 
KUCHL-ST. KOLOMAN

Mag. Bernhard Pichler, Waltraud Lämmerhofer LLM.oec. und Johannes Struber
Geschäftsleitung der Raiffeisenbank Kuchl-St. Koloman

SAVE THE DATE:
FEST FÜR ALLE
18.10.2025

WIR WÜNSCHEN 
IHNEN FROHE

Folgen Sie uns auf Instagram: @rbkuchl_st.koloman



4 5

R AIFFEISENBANK K UCHL- ST.  KOLOMAN  | A PRIL 2 025

RAIFFEISEN
AKTUELL

Das Land Salzburg fördert den Neu-
bau, den Kauf und die Sanierung 
Ihres Eigenheims in Form eines ein-
maligen, nicht rückzahlbaren Zu-
schusses. Das bedeutet, dass Sie 
den Zuschuss bei widmungsgemä-
ßer Verwendung Ihrer Immobilie über 
einen bestimmten Zeitraum hinweg 
nicht zurückzahlen müssen.

Zusätzlich besteht seit 1. Jänner 2025 
bei Neubau und Kauf die Möglichkeit 
eines monatlichen, rückzahlbaren An-
nuitätenzuschusses, wenn die Rück-
zahlungsrate (Annuität) im Verhält-
nis zum Einkommen mehr als 39 % 
beträgt.

Ihr:e Berater:in kennt alle Details 
und Sie erhalten Antworten auf 
folgende Fragen:

n	Was wird gefördert?
n	Wer wird gefördert?
n	In welcher Höhe wird gefördert?
n	Welche Zuschläge gibt es?
n	Wann und wie stelle ich mein 
	 Förderungsansuchen?

Unter gewissen Voraussetzungen 
ist es aufgrund des beschlossenen 
Maßnahmenpakets beim Erwerb von 
Wohnimmobilien möglich, das Eigen-
tumsrecht und das Pfandrecht ge-
bührenfrei im Grundbuch einzutragen. 

Damit soll leistbarer Wohnraum ge-
schaffen und der Zugang zu Eigentum 
erleichtert werden.

Vereinbaren Sie jetzt Ihren Termin und 
lassen Sie sich beraten!

NEUE SALZBURGER 
WOHNBAUFÖRDERUNG 2025

Ihr Wohnbauberater

Sebastian Gaulke 

In Österreich gilt das Prinzip der Pflicht-
versicherung grundsätzlich für alle in 
Österreich selbstständig und unselbst-
ständig beschäftigten Personen.

„Die Krankenbehandlung muss ent-
sprechend der gesetzlichen Vor-
schriften ausreichend und zweckmä-
ßig sein, darf jedoch das Maß des 
Notwendigen nicht überschreiten“, 
schreibt der Gesetzgeber.

Österreichs Gesundheitssystem gilt 
als eines der besten Versorgungs-
systeme der Welt, doch auch dieses 
kommt irgendwann an seine Grenzen. 
In vielen ländlichen Regionen ist der 
Rückgang der Kassenärzt:innen deut-
lich zu spüren. Lange Wartezeiten in 
den Spitälern stehen an der Tages-
ordnung, wichtige OP-Termine werden 

aufgrund des Personalmangels (teils 
sogar mehrmals) verschoben.

Für jene, die sich mehr für Ihre Ge-
sundheit wünschen als die gesetz-
liche Krankenversicherung bietet, ist 
die private Krankenversicherung die 
ideale Ergänzung. Die Krankenzusatz-
versicherung, wie sie auch gerne ge-
nannt wird, bietet die Möglichkeit von 
Sonderklasse sowie Wahlarzttarifen, 
einzeln oder in Kombination und hat 
viele Vorteile wie Ein- und Zweibett-
zimmer, freie Arzt- und Spitalswahl, 
Schwangerschaftsuntersuchungen, 
kostenloser Einschluss des Neugebo-
renen, geringe Wartezeiten bei Arzt-
terminen sowie nötigen Operationen 
uvm. Die Argumente für eine private 
Vorsorge sind sehr vielseitig, genau 
wie auch die Tarifgestaltung. Diese 

kann individuell auf die Bedürfnisse 
der Kund:innen abgestimmt werden. 
Bereits ab EUR 6,67 können Sie z. B. 
ihr Kind absichern.

Interessiert? Dann vereinbaren Sie 
noch heute Ihren Wunschtermin und 
sichern Sie sich Ihre Sonderklasse 
Gutscheine im Wert von EUR 3.292,20.
Wir beraten Sie gerne dazu.

KRANKENVERSICHERUNG
„GESUNDHEIT IST DAS HÖCHSTE GUT DES MENSCHEN.“ Zitat Mark Twain

Ihre Raiffeisenberaterin

Constanze Peer  

GUTSCHEINE 
IM WERT VON 
EUR 3.292,20 
Gültig bis 31.12.2025

SELBSTBEHALT BEI LEISTUNGEN LT. TARIF I.1. UND I.2. IST BUNDESLANDABHÄNGIG 
UND GILT PRO PERSON UND KALENDERJAHR

Kinder: halber Selbstbehalt | 3 Gutscheine für einen Jahres-Selbstbehaltsentfall (Aktion gültig bis 31.12.2025)

Wien	 € 1.553,30
Salzburg	 € 1.097,40 
Oberösterreich	 € 848,60

Vorarlberg	 € 703,20
Tirol	 € 858,50
Kärnten	 € 704,60

Steiermark	 € 724,30
Burgenland	 € 440,90
Niederösterreich	 € 533,40

NIMM DAS  
LEBEN  
LEICHTER.
BIS ZU 192 EURO BONUS  
IM JAHR SICHERN. 

ONLINE ODER  
IN IHRER 
RAIFFEISENBANK

GRATIS 
KONTO 
WECHSELN

salzburg.raiffeisen.at/kontowechsel

WIR MACHT’S MÖGLICH.

@rbkuchl_st.koloman



DIE KREDIT-
KARTEN VON 
RAIFFEISEN.
JETZT ONLINE ABSCHLIESSEN
UND BIS ZU 96 EURO BONUS 
IM JAHR SICHERN. 

WIR MACHT’S MÖGLICH.
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In Österreich verdienen Frauen viel 
weniger als Männer! Und das ihr 
ganzes Leben lang. 

Schon als Kind bekommen Mädchen 
statistisch gesehen weniger Taschen-
geld als Buben. Als Erwachsene wer-

den sie für das gleiche Arbeitspen-
sum um einiges schlechter entlohnt 
als ihre männlichen Kollegen. Dazu 
kommt noch, dass Frauen sowieso 
wesentlich öfter teilzeitbeschäftigt 
sind. Das hat zahlreiche Gründe. Aber 
vor allem eine Konsequenz: weniger 

Geld. Und zwar nicht nur in der Ge-
genwart – vor allem auch in der Pensi-
on. Nehmen Sie daher Ihre finanzielle 
Zukunft selbst in die Hand. Damit Sie 
später einmal selbstbestimmter und 
finanziell unabhängiger leben können. 
Gerne beraten wir Sie.

DIE FINANZWELT 
GEHÖRT AUCH DEN FRAUEN –
HÖCHSTE ZEIT FÜR MEHR GERECHTIGKEIT

RAIFFEISEN
AKTUELL

1 redenwiruebergeld.fma.gv.at | 2statistik.at/statistiken

Ihre Raiffeisenberaterin  

Ana Hrmic
Tel.: +43 6244 6507
ana.hrmic@kuchl.raiffeisen.at

TASCHEN-
GELD

Mädchen erhalten 
20 %1 weniger Taschengeld 

als Buben.

Frauen haben 
im Durchschnitt um 

41 %2 weniger Pension 
als Männer.

Selbst bei ganzjährig Vollzeitbeschäftigten 
liegen die Bruttojahreseinkommen der Frauen 

um 12 %2 unter jenen der Männer. 

ALTERS-
ARMUT
28 %2 der alleinstehenden 
Pensionistinnen sind 
armutsgefährdet.

TEILZEIT
51 %2 der Frauen arbeiten 
in Teilzeit.

GENDER 
PAY GAP

Gemessen an dem Bruttostun-
denverdienst haben Frauen 

18 %2 weniger als Männer.34,7 %
Die Differenz der Bruttojahres-
einkommen zwischen Männern 
und Frauen beträgt

2

Die langjährige Kooperation zwischen card complete und der Raiffeisenbankengruppe Österreich wird mit
31. Dezember 2025 beendet. Daher empfehlen wir Ihnen, schon jetzt auf die Raiffeisen Kreditkarte umzusteigen.

ALLES IM GELBEN BEREICH –
JETZT UMSTEIGEN ZUR RAIFFEISEN KREDITKARTE

Ihre Vorteile:
•	 Alles aus einer Hand – 
	 ein Ansprechpartner für all 
	 Ihre Finanzangelegenheiten
•	 Digitales Bezahlen mit 
	 RaiPay, Apple Pay, Garmin 
	 Pay, SwatchPAY
•	 Sicher bezahlen mit pushTAN
	 (2-Faktoren-Authentifizierung)
•	 Reiseversicherungsschutz
	 inkl. Reise-Stornoversicherung
	 (auch für Individualreisen) 
	 bei Gold und Platinum 
	 Kreditkarten
• 	 Ihre nachhaltige Karte aus 
	 recyceltem PVC
• 	 Wählen Sie das Design und 
	 die PIN Ihrer Karte selbst

Umstieg leicht gemacht
Wir sorgen für einen reibungslosen 
Umstieg und der damit verbunde-
nen Kündigung Ihrer aktuellen 
card complete Kreditkarte inklusive 
Zusatzkarte(n).

Weitere Informationen zu den 
Raiffeisen Produkten und zum 
Umstieg finden Sie online auf 
salzburg.raiffeisen.at/
kreditkartentausch 
oder persönlich bei uns in der 
Raiffeisenbank Kuchl-St. Koloman.

Wie beantrage ich meine neue 
Kreditkarte bzw. Zusatzkarten?

oder
Online 

über Mein 
ELBA

Direkt 
bei Ihrer 

Bank

Wie funktioniert die Bestellung 
über Mein ELBA?

•	 Via Smartphone (Android oder
	 iOS): Anmelden und in der Navi-
	 gation auf „Entdecken“ klicken.
•	 Via Desktop Version (Computer):
	 Anmelden und in der Navigation
	 auf „Produkt eröffnen“ 
	 klicken.

Was bedeutet das konkret für Sie?
• 	Sie können Ihre Kreditkarte von card complete bis zur Umstellung auf eine neue Raiffeisen Kreditkarte
	 uneingeschränkt und wie gewohnt nutzen, längstens allerdings bis 31.12.2025.
• 	Ihre card complete Kreditkarte wird spätestens mit Wirkung zum 31.12.2025 durch card complete gekündigt.
• 	Ihre card complete Kreditkarte kann ab 01.01.2026 nicht mehr genutzt werden.

@rbkuchl_st.koloman



SALZBURGER
STUFENZINS-ANLEIHE 2025-2030

Eckdaten für Anleger:innen
•	 Steigender Kupon bis max. 3,50 % p.a.
•	 Die Anleihe hat eine Laufzeit von fünfeinhalb Jahren
•	 Rückzahlung zu 100,00 % am Laufzeitende

Vorteile
•	 Steigende Zinszahlungen, beginnend bei 3,00 % p.a.
•	 Kapitalrückzahlung zu 100,00 % am Laufzeitende
•	 Sicherheit des Raiffeisenverbandes Salzburg

Risiken
•	 Kursschwankungen während der Laufzeit möglich, bei vorzeitigem Verkauf kann es zu Verlusten kommen
•	 Der Investor trägt mit dem Kauf der Anleihe das Bonitätsrisiko der Emittentin
•	 Gläubigerbeteiligung („Bail-in“): Die Abwicklungsbehörde kann Finanzinstrumente von und Forderungen  
	 gegen die Bank entweder teilweise oder vollständig herabschreiben oder in Eigenkapital (Aktien oder  
	 sonstige Gesellschaftsanteile) umwandeln, um die Bank auf diese Weise zu stabilisieren; die Verluste
	 aufzufangen und zu rekapitalisieren. Nähere Informationen dazu finden Sie auf: rvs.at/eigenemissionen

•	 Steigender Kupon bis max. 3,50 % p.a.
•	 Erster kurzer Kupon
•	 Laufzeit 5,5 Jahre
•	 Stärkung der Salzburger Region

Ihr solides Investment bei Raiffeisen Salzburg · salzburg.raiffeisen.at

GEMEINSAM.
REGIONAL.
SICHER.

WIR
MACHT‘S
MÖGLICH.
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Ihr Raiffeisenberater  
Bankstelle Kuchl

Hannes Züger 

Ihr Raiffeisenberater  
Bankstelle St. Koloman

Markus Kühleitner
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