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Einladung

ANMELDUNG
ERFORDERLICH

zur 126. ordentlichen Generalversammlung der
Raiffeisenbank St. Johann-Wagrain-Kleinarl eGen

Dienstag, 17. Juni 2025 | 18:00 Uhr | Sporthotel Wagrain

TAGESORDNUNG:

1.

6.

7.

8.

Eréffnung und BegriBung durch den Obmann, Feststellung der ordnungsgemaBen Einberufung und der
Beschlussfahigkeit, Ernennung eines Protokollfihrers, Wahl eines Protokollmitfertigers und zweier Stimmenzahler

. Bericht des Vorstandes durch den Obmann

. Jahresabschluss zum 31.12.2024

Geschéafts- und Lagebericht durch die Geschéftsleitung

. Revisionsbericht und Bericht Uber die Jahresabschlussprifung 2024

. Tatigkeitsbericht des Aufsichtsrates und Antrage auf

a) Genehmigung des Jahresabschlusses 2024

b) Gewinnverwendung und Verzinsung der Geschéaftsanteile

c) Kenntnisnahme des Revisionsberichtes

d) Entlastung des Vorstandes, Aufsichtsrates und der Geschaftsleitung

Ehrungen

Vortrag ,,Griiner Strom aus der Region — Die Energiegemeinschaft. Was ist das und was bringt es mir?*“
Helmut Herglotz, Pixel Energy Solutions GmbH

Allfalliges
St. Johann im Pongau, im Juni 2025
Der Obmann: Die Geschaftsleitung:
Johann Rohrmoser e.h. Mag. Klaus Santner e.h.
Christopher PreBlaber, MSc e.h.
ANMELDUNG

Um die Wartezeit zu tiberbriicken, durfen wir Sie zwischen Tagesordnungspunkt 1 und 2 zu einem
Abendessen recht herzlich einladen. Wir ersuchen Sie, uns bis spatestens 13.06.2025 mitzuteilen,
ob Sie an der Generalversammlung teilnehmen werden.

* Schriftlich: Raiffeisenbank St. Johann-Wagrain-Kleinarl, Ing. Ludwig-Pech-StraBe 1, 5600 St. Johann im Pongau
* Telefonisch: +43 6412 6161
* E-Mail: info@sanktjohann.raiffeisen.at

MITTEILUNG

Der Jahresabschluss 2024, der Lagebericht und die Kurzfassung des Revisionsberichtes liegen zur Einsichtnahme fiir Mitglieder bis zur Generalversammlung im Geschaftslokal der Genossenschaft auf.

Wir machen die Mitglieder darauf aufmerksam, dass im Falle der Beschlussunfahigkeit der Generalversammiung eine halbe Stunde zugewartet wird. Nach Ablauf dieser Wartezeit wird gem. § 32 des Ge-

nossenschaftsgesetzes ohne Rucksicht auf die Zahl der anwesenden Mitglieder tUber obige Tagesordnung beschlossen.

Wir weisen darauf hin, dass aufgrund eines berechtigten Interesses zu Dokumentationszwecken am Veranstaltungsort Fotos/Videoaufnahmen angefertigt und auf sanktjohann raiffeisen.at, in , Raiffeisen
Aktuell”, in regionalen Printmedien sowie intern veroffentlicht werden bzw. werden konnten. Zu dariiberhinausgehenden Zwecken erfolgt keine Veroffentlichung. Details konnen nach der Veranstaltung beim
Veranstalter angefragt werden. Bei der Anfertigung von Nahaufnahmen bzw. Portrataufnahmen wird zuvor mindlich lhre Zustimmung eingeholt. Sie haben jederzeit das Recht, gegen die Anfertigung, Ver-

arbeitung und Veroffentlichung Widerspruch vor Ort beim Fotografen und nach Beendigung der Veranstaltung per E-Mail an datenschutz@rvs.at einzulegen.
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GRUNER STROM AUS DER REGION -

DIE ENERGIEGEMEINSCHAFT

5.

clenergy

3.107

In einer Zeit, in der die Energiewende
immer dringlicher wird, bieten Energie-
gemeinschaften eine echte Chance,
aktiv Teil unserer gemeinsamen Zukunft
zu sein. Doch was genau verbirgt sich
hinter diesem Begriff? Wie kénnen Br-
ger:innen, Unternehmen oder Kommu-
nen gemeinsam Strom erzeugen, nutzen
und teilen — und dabei unabhangig und
nachhaltig wirtschaften? Welche Vor-
teile bietet die Energiewende und eine
Energiegemeinschaft eigentlich jeder/m
Einzelnen und der Region?

Der Vortrag von Pixel Energy Solutions
bringt Klarheit in das Thema und zeigt
anhand praxisnaher Beispiele, wie Ener-
giegemeinschaften funktionieren und

welchen Beitrag sie zur grunen Zukunft
leisten konnen.

Erleben Sie einen informativen und in-
spirierenden Abend mit Expert:innen,
die zeigen, wie aus Nachbarn Partner in
der Energiewende werden und was sich
bereits in Ihrer Nachbarschaft entwi-
ckelt. Ob Sie bereits mit dem Gedanken
spielen, sich einer Gemeinschaft anzu-
schlieBen, oder einfach mehr Uber neue
Modelle der Energieversorgung erfahren
maochten — Sie sind herzlich willkommen!
Lassen Sie sich motivieren, neue Wege
der Zusammenarbeit zu entdecken und
selbst Teil einer klimafreundlichen Ener-
giezukunft zu werden. Wir freuen uns auf
Ihr Kommen.

Raiffeisenbank

St. Johann-Wagrain-Kleinarl

MITGLIEDER SIND MITEIGENTUMER UNSERER RAIFFEISENBANK.
Danke fur lhr Vertrauen!
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BEDEUTENDE VERANDERUNG

IN DER GESCHAFTSLEITUNG
UNSERER RAIFFEISENBANK

Mit April 2025 kam es zu einer bedeu-
tenden Veranderung in der Geschafts-
leitung unserer Raiffeisenbank. Lukas
Gruber, Geschaftsleiter der Marktfol-
ge, beendete nach insgesamt 15 Jah-
ren erfolgreicher Tatigkeit seine beruf-
liche Laufbahn. Sieben Jahre davon
war er als Geschaftsleiter tatig und
pragte in dieser Zeit das Wachstum
unserer Bank maBgeblich.

Lukas hat die Entwicklung in den
vergangenen Jahren bedeutend mit-
gestaltet. Besonders hervorheben
mochten wir seinen wertvollen Ein-
satz rund um die erfolgreiche Fusion
im Jahr 2020 — ein wichtiger Meilen-
stein, der nicht nur die Struktur, son-
dern auch das Miteinander in unserer
Bank nachhaltig gepragt hat. Auch
der umfassende Umbau unseres
Bankgebaudes in St. Johann, der
unseren Kund:innen sowie unseren
Mitarbeiter:innen ein modernes, offe-
nes Umfeld bietet, wurde unter seiner
Leitung mit groBem Engagement und

fachlicher Souveranitat realisiert. Uber
seine fachlichen Erfolge hinaus bleibt
Lukas uns als kollegialer, verlasslicher
und lésungsorientierter Wegbegleiter
in bester Erinnerung. Sein Einsatz fiur
ein gutes Miteinander, sowohlim Team
als auch mit unseren Kund:innen hat
das tagliche Arbeiten in unserer Bank
auf besondere Weise gepragt.

Wir bedanken uns bei Lukas von Her-
zen fUr seinen Einsatz, seine Loyalitat
und seine Menschlichkeit in all den
Jahren. Wir wunschen ihm fUr seinen
weiteren Weg — beruflich sowie privat
— alles Gute, viel Erfolg und Freude an
allem, was kommt.

Christopher PreBlaber, MSc Gbernimmt
die Funktion des Geschaftsleiters der
Marktfolge und bildet kinftig gemein-
sam mit Mag. Klaus Santner die erste
FUhrungsebene unserer Raiffeisen-
bank. Christopher ist seit Marz 2025
Teil unseres Teams und bringt lang-
jahrige Erfahrung im Bankwesen mit.

Sein fundiertes Fachwissen sowie
seine klare Ausrichtung auf Qualitat,
Effizienz und Teamarbeit machen ihn
zu einer wertvollen Verstarkung in der
Geschaftsleitung.

Gemeinsam mit Klaus wird Christo-
pher die strategische und operative
Weiterentwicklung unserer Bank mit-
gestalten. Ziel bleibt es, die Raiffei-
senbank St. Johann-Wagrain-Kleinarl
eGen als starke, verlassliche und zu-
kunftsorientierte Regionalbank wei-
terzufihren. Die Starkung unserer
regionalen Présenz, die Forderung
von Innovation sowie das Bewahren
unserer genossenschaftlichen Werte
stehen dabei im Zentrum ihres ge-
meinsamen Wirkens.

Wir heiBen Christopher herzlich will-
kommen, winschen ihm einen erfolg-
reichen Start in seiner neuen Rolle und
freuen uns auf eine gute, erfolgreiche
Zusammenarbeit.
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VERSTARKUNG
FUR UNSER TEAM

Seit 1. April 2025 durfen wir zwei neue Kolleginnen in unserer
Raiffeisenbank begriBen: Sabrina Hochrainer und Hannah
Steinlechner unterstitzen uns als engagierte Allrounderinnen
in den Bankstellen St. Johann und Wagrain. Ob am Schal-
ter, am Service Point oder am Telefon — mit Engagement und
Freundlichkeit kimmern sie sich um lhr Anliegen. Wir freuen
uns sehr, sie als tatkraftige Unterstitzung in unserem Team
willkommen zu heiBen!

Raiffeisen St. Johann x

Private Banking

formen.

Sie formen Ihr
Leben nach lhren
Winschen.

Wir performen
verlasslich an
Ihrer Seite.

Wir

Die besten Aussichten mit Ihrem
Private Banking Team.

Wir investieren in Beziehungen.
privatebanking.at
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7. TREFFPUNKT:AMALIE

INSPIRATION UND AUSTAUSCH

Am 27. Marz 2025 fand das bereits
siebte Netzwerktreffen ,Treffpunkt:
Amalie” statt.

Das vergangene Netzwerktreffen fand
bei der BIOGENA Group am Standort
in Koppl statt. Zahlreiche engagierte
Frauen aus der Raiffeisenbankengrup-
pe Salzburg kamen zusammen, um

sich auszutauschen, voneinander zu
lernen und sich persoénlich weiterzu-
entwickeln. Das Event bot spannende
Einblicke in das Unternehmen BIO-
GENA und beeindruckte mit inspirie-
renden Impulsvortrdgen. Besonders
stolz sind wir auf unsere Kollegin Da-
niela Maier, die in ihrer mutmachen-
den Prasentation ihren beruflichen

DER NAME AMALIE

Amalie Raiffeisen, Tochter von Friedrich Wilhelm Raiffeisen, spielte eine bedeutende Rolle beim Aufbau des
Genossenschaftswesens — eine Aufgabe, die fur Frauen ihrer Zeit alles andere als gewdhnlich war und den
damaligen gesellschaftlichen Erwartungen widersprach. Genau diese Pionierleistung war Anlass genug, das

Netzwerk nach ihr zu benennen.

Weg von der Oststeiermark bis zu uns
nach St. Johann schilderte.

Ein weiteres Highlight war das Inter-
view mit OSV-Présidentin Roswitha
Stadlober, die offen und eindrucks-
voll Uber ihren Werdegang sowie ihre
Erfahrungen im Spitzensport und in
Fuhrungspositionen berichtete.

INNO BASE:
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RAUM FUR IDEEN,
TREFFPUNKT FUR VISIONEN

Die Arbeitswelt verandert sich rasant
und mit ihr die Bedurfnisse junger
Unternehmer:innen, Selbststandiger
und Start-ups. Um diesen Wandel
aktiv mitzugestalten und regionale
Innovation zu férdern, haben wir mit
der INNO BASE einen modernen Co-
working-Space ins Leben gerufen,
der Raum fur neue ldeen schafft.

Mitten im Zentrum von St. Johann bie-
tet der INNO BASE auf Uber 120 m2
flexible Arbeitsplatze, Fixburos, Be-
sprechungsraume und Ruckzugsorte
fUr ungestdrtes Arbeiten. Die Ausstat-
tung ist professionell: ergonomische

Mobel, Highspeed-Internet, Druck-
und Prasentationstechnik sowie eine
voll ausgestattete Kiche stehen zur
Verfugung. Ein besonderes Highlight
ist die groBzligige Dachterrasse, per-
fekt zum Netzwerken oder einfach
zum Krafttanken mit Blick Gber St. Jo-
hann.

Der INNO BASE ist weit mehr als ein
Arbeitsplatz — er ist ein kreativer Kno-
tenpunkt far Austausch, Innovation
und gemeinsames Wachstum. Junge
Unternehmer:innen finden hier nicht
nur moderne Infrastruktur, sondern
auch die Chance, Kontakte zu knlp-

SOMMERAKTION FUR MITGLIEDER

Von 1. Juni bis 30. September 2025 erhalten Mitglieder der Raiffeisenbank St. Johann-Wagrain-Kleinarl eGen
ein besonderes Angebot: Das erste Monat Coworking in der INNO BASE ist kostenlos! Einfach anmelden, aus-

probieren und die Vorteile des flexiblen Arbeitens mitten in St. Johann erleben.

1. MONAT
GRATIS

fen, Kooperationen zu starten und ge-
meinsam an innovativen Lésungen zu
arbeiten.

Mit diesem Angebot mdchten wir ein
Zeichen fur die Foérderung von Unter-
nehmertum in der Region setzen.
Denn wer die Zukunft mitgestalten will,
muss nicht nur Kapital bieten, sondern
auch Raum fur Entwicklung. Der INNO
BASE verbindet genau das und tragt
so dazu bei, dass gute Ideen dort
wachsen kénnen, wo sie entstehen:
vor Ort, in unserer Region.



FEUERWEHRUBUNG

IN UNSERER RAIFFEISENBANK

EIN EINSATZ UNTER REALEN BEDINGUNGEN

Am 30. April 2025 wurde in der Bank-
stelle St. Johann im Pongau eine groB
angelegte Feuerwehribung durchge-
fuhrt. Das realistisch inszenierte Sze-
nario: Ein Brand im Dachgeschoss,
mehrere Personen eingeschlossen in
den oberen Stockwerken. Unter den
wachsamen Augen zahlreicher inte-

T WL
(IO

ressierter Zuseher:innen rdckten die
Einsatzkrafte mit Atemschutztrupps
und moderner Ausrlistung an. Die
Rettung der Personen erfolgte sowonhl
Uber das Stiegenhaus als auch spek-
takular von auBen mithilfe einer Teles-
kopmastbuhne. Ziel der Ubung war es,
im Ernstfall optimal vorbereitet zu sein

und das ist gelungen. Die Ubung ver-
lief erfolgreich und zeigte eindrucksvoll
die Schlagkraft und Professionalitat
unserer Freiwilligen Feuerwehr.

Ein herzliches Dankeschdn an alle Flo-
riani, die mit groBem Engagement fur
unsere Sicherheit im Einsatz sind.
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STEFAN SCHAIDREITER
EINE ERFOLGREICHE SAISON

SRC
unio

SKI oA IR,
GREBENZEN BT

St Lambreehi

Der junge Skifahrer Stefan Schaidrei-
ter hat in der vergangenen Saison eine
beeindruckende Leistung gezeigt. Es
ist ihm gelungen, U21 Staatsmeister
im RSL und im SL zu werden und sich
mit 5 Siegen bei FIS-Rennen einen
festen Platz im &sterreichischen Schi-
verband zu erkdmpfen. Durch seine
guten Ergebnisse konnte er sich auch
bei der Junioren WM in Tarvis qualifi-

zieren. ,Dank der Unterstltzung ver-
schiedener Sponsoren konnte ich
meine Trainings- und Wettkampfvor-
bereitungen optimieren und mich voll
und ganz auf meine sportlichen Ziele
konzentrieren“, erklart Stefan Schai-
dreiter. Als OSV-Mittrainierer war er in
der letzten Saison bereits intensiv in
die Entwicklung seiner Technik und
Taktik involviert. Stefans Erfolge haben

auch Auswirkungen auf seine Karrie-
re: Durch seine gute Leistung hat er
sich den begehrten OSV C-Kader-Sta-
tus zurlckerobert. Ein weiterer Schritt
auf dem Weg sein Ziel zu erreichen.
,Der C-Kader-Status ist fir mich nicht
nur eine Bestatigung meiner harten
Arbeit, sondern auch ein neuer An-
sporn, noch besser zu werden“, so
Schaidreiter weiter. ,Ich freue mich auf
die kommenden Herausforderungen
und bin voller Motivation, mich wie-
der einen Schritt weiterzuentwickeln.*
Stefan Schaidreiters Geschichte zeigt
einmal mehr, wie wichtig die Unter-
stltzung von Partnern im Spitzensport
ist. Raiffeisen ist stolz darauf, ein Teil
seiner Reise zu sein und ihm dabei zu
helfen, seine sportlichen Traume zu
verwirklichen.

Wir wiinschen Stefan weiterhin viel Er-
folg und alles Gute fur seine Zukunft.

HUTTEN GAUDIUM VOL. 2 IN WAGRAIN

Am 20. Februar 2025 verwandelte sich der Gipfelstadl Wagrain in eine auBergewdhnliche Eventlocation: Beim Hutten Gau-
dium Vol. 2 wurde elektronische Musik vor der beeindruckenden Kulisse der verschneiten Alpen gefeiert.
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FERIEN MIT HERZ:
DAS INTEGRATIVE FERIENCAMP IN WERFEN

In dem von Sabine Seidl initiierten in-
tegrativen Feriencamp erleben Kinder
mit und ohne Behinderung gemein-
sam eine besondere Ferienzeit. Seit
Uber 20 Jahren wird hier Inklusion
gelebt. Spiel, Natur, Ausflige und vor
allem: viel Freude am Miteinander ha-
ben hier oberste Prioritat. Ein zentrales
Element ist die integrative Reitpada-

gogik, bei der die Kinder auf spiele-
rische Weise motorische Fahigkeiten,
Selbstvertrauen und soziale Kompe-
tenz starken. Rund 40 Kinder werden
jahrlich von einem erfahrenen Team
betreut. Dank breiter Unterstltzung
bleibt das Camp fur Familien leistbar —
ein Ort, der zeigt, wie wertvoll gelebte
Vielfalt sein kann.

KONTO
FUR SPENDEN:

Sabine Seidl
»Integratives Feriencamp*

IBAN:
AT68 3506 9000 1823 4161

GEMEINSAM STARK - WAS INKLUSION FUR UNS BEDEUTET

Inklusion heiBt fir uns: Jeder Mensch ist willkommen — so wie er ist. In unserem Feriencamp erleben Kinder
mit und ohne Behinderung unvergessliche Tage voller Freude, Abenteuer und echter Freundschaft. Wir schaffen
Raume, in denen Unterschiede verbinden statt trennen. Denn gemeinsam lachen, lernen und wachsen macht

uns alle starker.
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DIGITALE UNTERSTUTZUNG

FUR JUNGE ZUKUNFTSGESTALTER

Mit groBer Freude haben wir PCs und
Laptops fur das padagogische Kon-
zept von Ursula Ablinger und Andrea
Fleischmann gesponsert. Die beiden
engagierten Padagoginnen verfolgen
mit ihrer Sua Sponte Padagogik ei-
nen einzigartigen Ansatz: Kinder sol-
len durch selbstorganisiertes Arbeiten
individuelle Ldsungsstrategien entwi-

BRONZE BEI INTERNATIONALEM

ckeln und so positive Veranderungen
in ihrem Lernen und Leben erreichen.
Gerade in herausfordernden Zeiten
leisten sie wertvolle Unterstltzung fur
Eltern und Kinder. Ihr Ziel: Kindern die
bestmdglichen ,Werkzeuge® fur eine
erfolgreiche Zukunft in die Hand zu
geben. Dabei spielen digitale Hilfsmit-
tel eine entscheidende Rolle. Beson-

TAEKWONDO TURNIER

Die junge Taekwondo-Sportlerin, Be-
rensu Yurttas aus St. Johann, stellte ihr
Kénnen beim internationalen Turnier
LAustrian Open Youth E2“ eindrucks-
voll unter Beweis. Berensu kampfte
sich bis ins Halbfinale vor und musste
sich dort ihrer starken Gegnerin aus
Polen geschlagen geben.

Mit viel Disziplin und Einsatz zeigte
sie, dass sie auf internationaler Bihne
mithalten kann. Coach Baris Yurttas
freute sich Uber die starke Leistung
seines Schutzlings.

L)
SUASPONTE &= ..
pddagogik

ders fur Kinder mit Lernschwierigkei-
ten bieten PCs und Laptops enorme
Erleichterung beim Lernen.

Durch unsere Unterstitzung méchten
wir Chancengleichheit férdern und jun-
gen Menschen den Zugang zu zeitge-
maBer Bildung ermdglichen. Der Dank
der Kinder ist eine berthrende Bestati-
gung unserer Unterstitzung.

B
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GEMEINSAM Raiftsicen
IMMOBILIENZIELE ERREICHEN "

Ein kompetenter Immobilienmakler ist ein verlasslicher Partner — von der Immobiliensuche
bis zum Vertragsabschluss. Mit den Jahren verandern sich Wohnbedurfnisse — Ihre auch?

Unsere Serviceleistungen:
An- und Verkaufsberatung
Professionelle Liegenschaftsbewertung
Kauf und Verkauf

Entdecken Sie, wie wir gemeinsam |hr Immobilienvorhaben erfolgreich umsetzen.
Weitere Informationen oder Angebote fur Ihre Traumimmobilie finden Sie auf: raiffeisen-immobilien.at

CHARMANTE 2 SONNIG 2
Doppelhaushilfte £ Grundstiick in g
in Goldegg z Bischofshofen z
8 8
+ Ca. 114 m2 Wohnflache + Ca. 900 m2 Grundflache
» Ca. 35 m2 Gartenflache * Leichte Hanglage
* 2 Carportstellplatze * Erweitertes Wohngebiet
* HWB: 63 * Ruhige Wohngegend
Kaufpreis: € 489.000,- Kaufpreis: € 645.000,-
NEUBAU g LICHTDURCHFLUTET £
Gartenwohnung  : . 3-ZimmerWhg.in §
in Anif g \ 1 ~ # St Veitim Pongau :
z o | 8
+ Ca. 73 m? Wohnflache & m ¥ .+ Ca 84m2Wohnflache
* Ca. 115 m2 Gartenflache _ e » Ca. 40 m? Gartenflache
* 2 TG-Stellplatze / > * 1 Garagen, 1 Freistellplatz
+ HWB: 22 + HWB: 37
Kaufpreis: € 818.000,— Kaufpreis: € 565.000,—

Ihr Ansprechpartner:
Raiffeisen Immobilien Salzburg eGen | Standort: Salzachtal, Rupert Vierthaler
Tel.: +43 664 6271715 | E-Mail: rupert.vierthaler@immoraiffeisen.at

Provision: 3 % vom Kaufpreis zzgl. 20% USt. - Preisanderungen vorbehalten

Impressum und Offenlegung gem. Mediengesetz: Medieninhaber: Raiffeisen Medienverein Salzburg, SchwarzstraBe 13-15, 5020 Salzburg, ZVR-Zahl 383338183 - Vorstand: Prok. Christoph Bachleitner (Obmann),
Prok. Mag. Gregor Schober (Obmann-Stv.), Mag. (FH) Katja Cirlea, Nina Schmid, MA - Zweck und Tatigkeit des Vereins ist die gemeinsame Kommunikationsarbeit (Werbung und Offentlichkeitsarbeit) sowie die ge-
meinsame Markenpflege und Werbeauftritte im Raiffeisen Sektor Salzburg - Herausgeber, Redaktion, Verlag, Layout: Raiffeisenverband Salzburg eGen, SchwarzstraBe 13-15, 5020 Salzburg - Hersteller: Samson Druck
GmbH, 5581 St. Margarethen - Grundlegende Richtung: Informationen zu den Themenbereichen Wirtschaft, Devisen und Kapitalmarkte - Bild Seite 3 und 6 © stock.adobe.com: Stand: Mai 2025
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