
Führung eines 7-köpfigen Teams mit dem du für die Kreditabwicklung im Bereich Wohnbau, Privat-
und Firmenkunden verantwortlich bist
du bist Erstansprechpartner und fachlicher Support von Markteinheiten und lieferst lösungsorientierte
Ansätze im Bereich Marktservice  
du bereitest neue Prozesse für dein Team auf und organisierst den Bereich
du arbeitest operativ an der fundierten Prüfung von Kreditanträgen, der Bewertung, Prüfung und
Bearbeitung von Sicherheiten und Sicherungsverträgen, der Vertragserstellung und dem Controlling
der Kredite
du arbeitest eng mit den Kundenbetreuer:innen und internen Abteilungen zusammen

deine Aufgaben: WIR fördern Engagement

es erwartet dich ein interessantes, vielseitiges Aufgabengebiet
wir bieten eine umfassende Einschulung, top Aus- und Weiterbildung und flexible Arbeitszeiten in
einem modernen Büro
Wenn du die beschriebenen Anforderungen erfüllst, bieten ein Bruttojahresgehalt in der Höhe von
70.000 Euro für 38,5 Stunden/Woche. Deinen tatsächlichen Verdienst vereinbaren wir in einem
persönlichen Gespräch.

unser Angebot: WIR geben Halt

du verfügst über Führungserfahrung und du hast bereits Bankerfahrung bzw. idealerweise Erfahrung
im Fachbereich Kreditabwicklung 
du überzeugst mit sehr guten EDV-Anwenderkenntnissen
du übernimmst gerne Verantwortung und arbeitest eigenverantwortlich, lösungsorientiert und genau

dein Profil: WIR brauchen Kompetenz

Medieninhaber: Raiffeisenbank Region Schallaburg, Linzer Straße 6, 3382 Loosdorf

 Dienstort: Loosdorf, Anstellungsart: Vollzeit / Teilzeit (ab 35 Wochenstunden), M/W/D

LEITER:IN MARKTSERVICE AKTIV

Wir sind nicht irgendeine Bank, wir sind die Raiffeisenbank Region Schallaburg. Nähe leben wir als moderne,
erfolgreiche & dienstleistungsorientierte Regionalbank in mehrfacher Hinsicht: Nähe zur Arbeit, Nähe zum Kunden und
vor allem Nähe in unserem Team. Unser Herz schlägt für die Region und nachhaltig sind nicht nur unsere Projekte,
sondern auch unsere Beziehungen – zu Kund:innen wie zu Mitarbeitenden.

Zur Verstärkung suchen wir eine/n

Deine Ansprechpartnerin:
Sandra Govednik, MSc
Linzer Straße 6, 3382 Loosdorf
Telefon: 0676 3445084   E-Mail: personal@rbrs.at

Wenn du in dieser Position die richtige Herausforderung für dich siehst,
sende uns deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen!
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