Sie mochten Verantwortung Ubernehmen und die Zukunft einer regional verankerten, innovativen Bank aktiv mitgestalten?
Dann sind Sie bei uns richtig. Bei uns stehen Menschen im Mittelpunkt — ebenso wie nachhaltiges Wachstum, kurze
Entscheidungswege und echte Entwicklungsmoglichkeiten. Gemeinsam finden wir auBergewodhnliche Losungen flir unsere

Kund:innen und wachsen dabei Uber uns hinaus. Darum suchen wir flir unser Team genau Sie.

Mitarbeiter:in Innenrevision (m/w/d)
Dienstort: Guntramsdorf | Anstellungsart: Vollzeit (38,5 Wochenstunden)

[6 WIR férdern Engagement

X Sie fuhren eigenverantwortlich risikoorientierte
Prifungen (System-, Funktions- und
Einzelfallprifungen) in allen Geschéftsbereichen und
unseren Bankstellen durch

X Sie analysieren und bewerten Prozesse hinsichtlich
Effizienz, rechtlicher Anforderungen und
praxisgerechter Gestaltung

X Sie identifizieren und bewerten Risiken und entwickeln
praxisnahe Optimierungsvorschlage

X Sie erstellen strukturierte Prifberichte und
dokumentieren lhre Ergebnisse nachvollziehbar

X Sie begleiten die Umsetzung von MaBnahmen und
verfolgen diese konsequent nach

S — &l WIR geben Halt ———

Wir als Raiffeisen Regionalbank Médling beschaftigen an
17 Standorten rund 200 Mitarbeiter:innen und stehen fir
regionale Verbundenheit, Verldsslichkeit sowie fir einen
klaren Fokus auf die Wulnsche unserer Kund:innen. Der
Erfolg unserer Bank beruht auf exzellent ausgebildeten
Mitarbeiter:innen in Verbindung von Leistung und
Leidenschatft.

Unsere Kund:innen begleiten wir individuell und begeistern
wir  mit Flexibilitat, Schnelligkeit und hoher
Beratungskompetenz. Besonders macht uns ein starkes
gelebtes Miteinander. Wir unterstitzen uns gegenseitig,
arbeiten l6sungsorientiert und feiern unsere Erfolge
gemeinsam.

Das erwartet Sie bei uns:

— Flexible Arbeitszeiten und Homeoffice-Méglichkeit

— Essenszuschuss

—  Gesundheits- und Sportangebote

—  Wertschéatzende Unternehmenskultur mit flacher
Hierarchie

— Vielfaltige Weiterbildungs- und
Entwicklungsmoglichkeiten

— viele weitere Benefits, die Sie auf unserer Homepage
finden
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Folgen Sie uns auch gerne auf

GOm

o
— ',Q,' WIR brauchen Kompetenz

X Abgeschlossene Ausbildung mit betriebswirtschaftlichem
oder juristischem Hintergrund und mehrjahriger
Bankerfahrung (facheinschlagiges Studium von Vorteil)

X Interesse an der Revision sowie an Bank- und
Finanzmarktthemen und Bereitschaft zur fachlichen
Weiterentwicklung

X Ausgepragtes analytisches Denkvermdgen sowie
Prozessverstandnis

X Professionelles Auftreten sowie ausgepragte
Kommunikations- und Konfliktiésungskompetenz

X Fahigkeit, komplexe Themen strukturiert und verstandlich
aufzubereiten

X Zuverlassiger Teamplayer mit Hands-on-Mentalitat,
Einsatzbereitschaft und ausgepragtem
Verantwortungsbewusstsein

X IT-Affinitat und sehr gute MS-Office-Kenntnisse

X Fuhrerschein B sowie einen eigenen PKW zur Mobilitat
zwischen unseren Standorten

Far diese Position ist ein monatliches Bruttogehalt zwischen
€ 2.800,- und € 4.000,- vorgesehen. Das tatsachliche Gehalt
richtet sich nach Ihrer Qualifikation und Berufserfahrung und wird
in einem personlichen Gesprach festgelegt.

Bei einschlagiger Erfahrung — insbesondere in der Innenrevision
einer Bank — bieten wir selbstversténdlich eine attraktive,
individuell abgestimmte Vergitung.

Wir freuen uns iber lhre Bewerbung per Mail an
bewerbung@rrb-moedling.at.

Mochten Sie noch mehr Informationen? Gerne beantworten wir
Ihre Fragen. Sie kdnnen sich gerne an Frau MMag. Ursula Kissel
wenden.

,/‘ % Raiffeisen Regionalbank Médling eGen
: !"_‘) MMag. Ursula Kiissel
1 Bereichsleiterin  Mitarbeiterentwicklung,

Fiihrungs- und Unternehmenskultur
05/9400-1507

Nahere Informationen zum Datenschutz finden Sie unter https://www.rrb-moedling.at/footer-links/datenschutz/



