Sie méchten in einer innovativen Regionalbank mitarbeiten? In einer Bank, bei der die Menschen im
Mittelpunkt stehen? Eine Bank, die Verantwortung fur die Region Gbernimmt und sich sinnstiftend
engagiert? Bei uns finden Sie kurze Entscheidungswege und Entwicklungswege, die Sie sehr weit
bringen kénnen. Wir laufen auf der Suche nach auBergewdhnlichen Kundenlésungen gemeinsam

zur Héchstform auf. Darum suchen wir fir unser Team genau Sie.

Um unseren Erfolgs- und Wachstumskurs kontinuierlich fortzusetzen, suchen wir ab sofort eine:n

Mitarbeiter:in in der Abteilung IT, Prozess- und
Projektmanagement

Start: ab sofort | Dienstort: Guntramsdorf | Anstellungsart: Vollzeit (38,5 Wochenstunden)

ﬁ WIR férdern Engagement.
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Schwerpunkt auf IT-Support & IT-Services (First Level Support — telefonisch und Uber Tickets -
bei EDV bezogenen Anfragen fir hausinterne Mitarbeiter:innen)

Aufbau von Lésungskompetenz und Know-How in bankspezifischen IT-Bereichen

Ansprechpartner bei IT-relevanten Fragen fur Bankmitarbeiter:innen z.B. Hardwareinstallation
oder Anfragen zu bankinternen Applikationen

zentrale Schnittstelle zur Raiffeisen Informatik hinsichtlich Incident- und
Anforderungsmanagement

Abarbeitung IT-bezogener Prozesse im Gesamtinstitut

Mitwirkung an IT-Projekten

WIR geben Halt.

Wir sind ein modernes und innovatives Bankinstitut mit traditionellen Werten und beschéftigen an
17 Standorten rund 200 Mitarbeiter:innen. Die Winsche unserer Kund:innen stehen stets im
Mittelpunkt unseres Handelns. Der Erfolg unseres Institutes beruht auf exzellent ausgebildeten
Mitarbeiter:innen in Verbindung von Leistung und Leidenschaft. Mit individueller Beratung, Flexibilitat
und Schnelligkeit begeistern wir unsere Kund:innen taglich aufs Neue.

Neben einer respekivollen und werteorientierten Fihrungs- und Unternehmenskultur mit flacher
Hierarchie erwarten Sie auBerdem zahlreiche attraktive Sozialleistungen, wie beispielsweise
Essenszuschuss, Gesundheits- und Sportangebote sowie flexible Arbeitszeiten. All unsere Benefits
finden Sie auf unserer Homepage.
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Starten Sie bei uns als Support-Mitarbeiter:in in der Abteilung IT, Projekt- und Prozessmanagement.
Setzen Sie lhre Starken bei uns ein — seien Sie der erste Ansprechpartner, der alle Kolleg:innen in IT-
Fragen unterstitzt. Als Team IPP helfen wir Ihnen dabei, bei uns anzukommen, um ihre Aufgaben
bestmdéglich erledigen zu koénnen. lhnen stehen vielféltige Weiterbildungs- und Entwicklungs-
maglichkeiten offen.

Fur diese Position kénnen Sie mit einem monatlichen Bruttomindestgehalt ab € 2.571,36 rechnen.
Das tatsachliche Gehalt wird unter Berlcksichtigung der Qualifikation und Berufserfahrung in einem
persdnlichen Gesprach definiert.
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*Q* WIR brauchen Kompetenz.

Vorzugsweise Bankgrundausbildung mit Interesse an IT-Fragen

Interesse an Aus- und Weiterbildung

Kommunikative und teamorientierte Persénlichkeit mit hohem MaB an Selbstorganisation
Eigeninitiative und strukturierte sowie I6sungsorientierte Arbeitsweise

Umsetzungsstérke, Zuverlassigkeit und sicheres Auftreten
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Neugierde und Offenheit fir Veranderung und neue Wege

Wir freuen uns Uber lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen per Mail

an bewerbung@®@rrb-moedling.at.

Méchten Sie noch mehr Informationen? Gerne beantworten wir lhre Fragen. Sie kdnnen sich gerne
an Frau MMag. Ursula Kussel wenden.

Raiffeisen Regionalbank Médling eGen

MMag. Ursula Kussel

Bereichsleiterin Mitarbeiterentwicklung, Ftihrungs- und Unternehmenskultur
05/9400-1507

bewerbung@rrb-moedling.at
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Folgen Sie uns auch gerne auf
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Néhere Informationen zum Datenschutz finden Sie unter https://www.rrb-moedling.at/footer-links/datenschutz/



