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Die Kundenzeitung der Raiffeisenbank Eberndorf

Die Kraft der Gemeinschaft

Es ist nicht der Einzelne, der die Welt verandert.

s ist die Gemeinschaft, die star-

ker ist, als alles andere. Auf dieser

Philosophie beruhen unsere Ge-

schichte und unsere Zukunft. Keine
andere Bank ist so in der Region verwurzelt
und zuhause wie die Raiffeisenbank Ebern-
dorf. Das bringt eine Sicherheit, die weit Uber
finanzielle Fragen hinausgeht. Im Mittelpunkt
steht unser Férderauftrag fur die Region und
die Menschen, die darin leben. Unser Ziel ist
dabei kein geringeres, als die Bankenwelt zu
verandern. Mit innovativen Losungen fur Er-
folg und Lebensfreude.

Néahe

Kundennahe bedeutet fir uns nicht nur, dass
wir dank unserer 6 Treff.Banken immer in
Ihrer Nahe sind und mit dem besten Online
Banking Osterreichs 24 Stunden, 7 Tage die
Woche zur Erledigung lhrer Bankgeschafte
zur Verfigung stehen. Sondern vor allem,
dass wir unseren Kunden auch personlich
nahestehen. Viele davon sind unsere Nach-
barn oder unsere Freunde, die wir auch privat
seit vielen Jahren kennen. So gelingt es uns,
in der Beratung gezielter auf die Bedurfnisse,
Winsche und Sorgen der Menschen einzu-
gehen.

Nachhaltigkeit

Nachhaltigkeit bedeutet, heutige Bedurfnisse
zu befriedigen, ohne die zuklnftigen Gene-
rationen zu belasten. Hierbei ist Nachhaltig-
keit jedoch kein leeres Schlagwort, sondern

Credo. Allen voran, wenn es um die Umwelt
geht. Wir sind uns unseres CO2-Abdruckes
bewusst und tun viel dafir, ihn so klein wie
moglich zu halten. Beispielsweise mit unse-
rer Initiative E-Mobilitat, Uber die Sie in die-
ser Ausgabe noch mehr erfahren. Rund ums
Haus haben wir zudem Bienenwies'n ange-
legt und beheimaten Uber die Sommermo-
nate unser eigenes Bienenvolk. Vor kurzem
wurde zusétzlich ein Bienenlehrpfad instal-
liert, der die Faszination der Bienenhaltung
verstandlich darstellt und erklart. So leben wir
gemeinsam Verantwortung.

Regionalitat

Wir férdern die Region, in der wir arbeiten
und leben. Als finanzieller Nahversorger sind
wir tief im wirtschaftlichen und gesellschaft-
lichen Leben der Region verwurzelt. Unsere
Aktivitaten reichen vom sozialen Engagement
unserer Mitarbeiter Uber das Sponsoring von
Sport, Bildung, Kulturprojekten, Sozialem und
Umweltinitiativen bis hin zur Férderung vieler
regionaler Betriebe — kleinen wie groBen.

Gestalten WIR die Zukunft: Gemeinsam.
Nicht far den eigenen Vorteil sorgen, son-
dern sicherstellen, dass alle miteinander und
fureinander mehr erreichen. Das ist unser
Anspruch. Andere glauben an sich selbst.
WIR glauben an die Kraft der Gemeinschaft.
Denn: Was dem Einzelnen nicht moglich ist,
das vermogen viele!

Mag. Karl Schndgl und Mag. Gerhard Wolf
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Im Sinne einer besseren Lesbarkeit verzichten wir
in unseren Texten auf die gleichzeitige Verwendung
der Sprachformen ménnlich, weiblich und divers.
Samtliche personenbezogene Hauptworter gelten
aber gleichermaBen flr alle Geschlechter. Unsere
Textwahl hat ausschlieBlich redaktionelle Grinde.
Alle Menschen sind fUr uns gleich viel wert! ¢

PERFECTPRINT

Dieses Produkt stammt aus nachhaltiger Wald-
bewirtschaftung und kontrollierten Quellen.

LfHOR "

blog.raikaeberndorf.at



Initiative E-Mobilitat

Raiffeisenbank Eberndorf — Wir leben Verantwortung.

on Nachhaltigkeit reden heute viele.

Manche nennen es hochmodern Sus-

tainability. Ganz egal, wie es auch hei-

Ben mag, wichtig ist, dass es kein leeres
Schlagwort ist, sondern tatsachlich gelebt wird.
Dass wir in der Raiffeisenbank Eberndorf stets
versuchen, der Umwelt etwas Gutes zu tun, be-
weisen nicht zuletzt unsere Bemihungen rund
um die Biene.

Doch wir tun noch mehr.

Vor einiger Zeit haben wir mit unserer Initiative
"E-Mobilitat" gestartet. Vielleicht haben Sie un-
sere 6 E-Autos im Raiffeisen-Style bereits auf
den StraBen in der gesamten Region wahrge-
nommen. Wir méchten Ihnen heute die Hinter-
grunde dazu naherbringen.

Das Prinzip ist schnell erklart. Unseren Mit-
arbeitern wird die Mdéglichkeit geboten, ge-
brandete Elektroautos zu nutzen, die von der
Raiffeisenbank Eberndorf geleast und den Mit-
arbeitern als Sachbezug zum beruflichen und

privaten Gebrauch CUberlassen werden. Die
Autos kénnen von unseren Mitarbeitern an den
E-Tankstellen auf den Parkflachen des Raiffei-
senhauses kostenlos aufgeladen werden. Der
Strom dafir kommt von unserer hauseigenen
Photovoltaik-Anlage.

Die Idee dazu stammt Ubrigens von unseren
Mitarbeitern selbst und entstand innerhalb
unseres ZukunftsThinkTanks, wo sie sich aktiv
in die Weiterentwicklung der Raiffeisenbank
Eberndorf einbringen kénnen.

In Zukunft wird das Laden von E-Autos an
unseren Ladesaulen auch fur unsere Kunden
moglich sein.

Die Initiative E-Mobilitat ist ein wichtiger Beitrag
zum Umweltschutz, zur Nachhaltigkeit unse-
res Unternehmens, aber auch zur langfristigen
Kosteneffizienz. Eine Win-Win-Situation fur alle

—die Mitarbeiter, die Bank, vor allem aber fur un-

sere Umwelt.

o
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Aufsichtsrat

Sehr geehrte Mitglieder,
geschatzte Kunden!

Weiterentwicklung

Gerade in herausfordernden Zeiten
besinnen wir uns gerne auf unsere
Wurzeln und unsere Herkunft. Zu-
sammenhalt und Sicherheit sind
gefragter denn je. Wie gut, dass die
Raiffeisenbank Eberndorf diese Wer-
te garantiert. Bereits seit Uber 130
Jahren. Neben dem Streben nach
Bestandigkeit und Vertrauen, versu-
chen wir aber auch stets, unbekannte
Wege zu gehen und Gewohntes neu
zu denken. Die , Initiative E-Mobilitat”
oder unser Pilotprojekt ,Schulerge-
nossenschaft® sind nur zwei Beispie-
le, Uber die Sie in dieser Ausgabe
mehr erfahren.

Erfolgsgeschichten

Regionale Investitionen zu finanzie-
ren und so Beschaftigung und Inno-
vation zu ermdglichen, ist ein Kernan-
liegen der Raiffeisenbank Eberndorf.
Umso schoner, wenn daraus Erfolgs-
geschichten hervorgehen. Ein tolles
Beispiel ist das Fischrestaurant Si-
cher. Selbst Hermann Maier hat es
sich nicht nehmen lassen, hinter die
Kulissen des Betriebes zu schauen.
Mehr darUber auf Seite 7.

WIR

10 Monate des Jahres sind bereits
Geschichte. Auch heuer war es wie-
der kein gewohnliches Jahr. Die Co-
rona-Pandemie begleitet uns nach
wie vor. Doch wir stecken den Kopf
nicht in den Sand, sondern machen
das Beste aus der Situation. Gemein-
sam konnen wir so viel schaffen, WIR
macht’s méglich!

Bleiben Sie gesund!
Anna Wriesnig

Aufsichtsratsprésidentin der
Raiffeisenbank Eberndorf

www.raikaeberndorf.at 3
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Achtung
Online-Betrug!
Bleiben Sie wachsam.

Phishingversuche nehmen immer mehr
zu. Die Betrugsmaschen werden nicht
nur zahlreicher, sondern auch raffinierter.

Die géngigsten Maschen
Betrugsversuche durch vermeintliche
Microsoft-Mitarbeiter, betrigerische E-
Mails, Fake-Apps oder gefélschte Web-
seiten - Kriminelle versuchen immer wie-
der, in den Besitz von persoénlichen und
vertraulichen Daten zu gelangen. Auf
unserer Website www.raikaeberndorf.at
finden Sie stets einen aktuellen Uberblick
Uber die gangigsten Maschen, die sich
im Umlauf befinden.

Wir weisen explizit darauf hin, dass die
Raiffeisenbank Eberndorf IN KEINEM
FALL Passworter, PIN-Codes, TANs oder
Kreditkartennummern per E-Mail abfragt.
Die Aufforderung zur Eingabe von PIN
und TAN erfolgt ausschlieBlich auf durch
Zertifikate gesicherten Webseiten.

URL und Zertifikat prufen

Mein ELBA, das Raiffeisen Internetban-
king, ist mittels VerschlUsselung gegen
fremde Zugriffe gesichert. Uberpriifen
konnen Sie die Verschllsselung anhand
der Adresszeile: Die URL beginnt mit
Lhttps://“. Zusétzlich erscheint ein kleines
Schloss in der Adresszeile lhres Brow-
sers.

Im Zweifelsfall

Kontaktieren Sie Ihre Raiffeisenbank
Eberndorf oder die Mein ELBA Service-
Hotline:

Hotline flr Privatkunden
+43 599 39288 992

Hotline fir Businesskunden
+43 599 39288 990

Seien Sie immer vorsichtig mit
persénlichen Informationen, die
Sie im Internet weitergeben.

Sandra Schober
KundenServiceCenter

,Meine Raiffeisen FondsPension®.
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Zukunﬂ

Geld nachhaltlg anlegen und gréhs Vlgnette Slchern'

Heute schon an morgen denken!

Sie haben es in der Hand! Wie Sie heute Ihr
Geld anlegen, entscheidet darlber, wie die
Welt von morgen aussieht. Mit den nachhalti-
gen Geldanlagemoglichkeiten der Raiffeisen-
bank Eberndorf investieren Sie nicht nur in eine
saubere Umwelt, Sie tun gleichzeitig auch lhrer
personlichen finanziellen Zukunft etwas Gutes.

Jeder Euro ist ein Stimmzettel. Verantwortungs-
volles Investieren — gegentber der Umwelt, den
Menschen und der Wirtschaft — liegt in unserer
Verantwortung. Eines ist klar: Globale Heraus-
forderungen wie Klimawandel und Umwelt-
verschmutzung lassen so gut wie niemanden
mehr kalt. Immer mehr Menschen legen Wert
auf Nachhaltigkeit. Auch bei der Geldanlage.
Doch welche Mdglichkeiten haben Sie Uber-
haupt, Ihr Geld nachhaltig anzulegen?

Nachhaltige Veranlagungsmaéglichkeiten

Ein guter Weg, um lhren Lebensstandard im
Alter zu sichern und eine lebenswerte Zukunft
fUr die kommende Generation zu bewahren, ist
“* Durch aus-
gewahlte Nachhaltigkeitsfonds in lhrem Portfo-
lio investieren Sie lhr Geld in Unternehmen und
Projekte, die soziale, 6kologische und ethische
Kriterien bertcksichtigen.

Vielleicht fragen Sie sich, wann der Abschluss
Sinn macht. Die Antwort ist einfach: Am besten
starten Sie gleich heute. Je friiher Sie mit der
Einzahlung lhrer Pramie beginnen, desto langer
ist der Zeitraum zum Ansparen.

“-f"?r
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Und denken Sie dabei nicht nur an lhre Pen-
sionslicke! Schwere Krankheiten oder Be-
rufsunfahigkeit kénnen jeden von uns treffen.
Jederzeit. Meine Raiffeisen FondsPension hilft
lhnen bei der finanziellen Vorsorge. Und je ra-
scher Sie damit beginnen, desto gunstiger ist
lhre Pramie.

Ganz generell kdnnen Sie auch mit all unseren
nachhaltigen Fonds Gutes bewirken. Denn sie
sind durch unabhangige Gutesiegel zertifiziert.

Der Fokus bei unseren nachhaltigen Fonds
liegt auf diesen 3 Kernthemen:

= Umwelt (= Environment)
= Soziales (= Social)
= Unternehmensfihrung (= Governance)

ESG (Environmental Social Governance)
Je nachdem, wie ein Unternehmen in diesen
drei Bereichen abschneidet, errechnet sich
sein ESG-Score. So kénnen Analysten bewer-
ten, wie verantwortungsvoll Firmen agieren.

Nachhaltig investieren bedeutet fir uns einen
verantwortungsvollen Umgang mit den Men-
schen, der Umwelt und dem eingesetzten Ka-
pital. Von den tausenden Unternehmen und
Staatsanleihen schlieBen wir bei unseren In-
vestments daher alle aus, die gegen bestimmte
Kriterien verstoBen und pflicken uns die her-
aus, die besonders nachhaltig agieren.
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Ubrigens! Gratis Vignette *  Bei Meine Raiffeisen FondsPension erfolgt die Veranlagung in
N . . . . . . . Fonds Ihrer Wahl aus unserem Fonds-Angebot. Sie profitieren

Studien belegen, dass nachhaltige Investments  Investieren Sie am besten gleich jetzt in eine von Kurssteigerungen der gewahlten Fonds, tragen jedoch

von der Wertentwicklung her mit traditionellen  saubere Umwelt und sichern Sie sich damit Ihre gz?; gzzyfemggscgj[;gﬁ und k6nnen das angelegte Kapital

Veranlagungen absolut mithalten kénnen.” Es  gratis Vignette. Unser Angebot im Detail: _ ' _

gibt also keine Ausreden mehr ;) QS S o T N vl

Aktionar zum Stakeholder*”

Raiffeisen Kapitalanlage GmbH Mindesteinzahlung Incentivierung
Einmalerlag in einen der drei nachhaltigen Raiffeisen Strategiefonds einmalig EUR 5.000,— Gratis digitale
(Raiffeisen-Nachhaltigkeit-Solide, -Mix oder -Wachstum)? und regelmaBig Jahresvi ?lette‘ ﬂ
in Kombination mit regelmé&Bigem monatlichen Fondssparen EUR 75,—/Monat 9
Einmalerlag in einen Portfoliofonds (Raiffeisen-Portfolio-Solide, einmalig Gratis digitale
Raiffeisen-Portfolio-Balanced oder Raiffeisen-Portfolio-Growth)? EUR 25.000,— Jahresvignette
Raiffeisen Versicherung/Neuvertrage Mindesteinzahlung Bonus®
Meine Raiffeisen FondsPension (R2R) mind. EUR 75,- EUR 100.—
(Neuabschluss einer fondsgebundenen Lebensversicherung mit laufender Pramienzahlung) pro Monat ’
Meine Raiffeisen FondsPension (R2R) unter EUR 75,— EUR 50.—
(Neuabschluss einer fondsgebundenen Lebensversicherung mit laufender Pramienzahlung) pro Monat ’
Meine Raiffeisen FondsPension (R2R) einmalig mind. EUR 100.—
(Neuabschluss einer fondsgebundenen Lebensversicherung mit Einmalpramie) EUR 10.000,— ’

' Kunden, die per 31.8.2021 weder Inhaber eines Einzel- bzw. Gemeinschaftsdepots waren, erhalten eine digitale Vignette 2022.
2 Auf Wunsch auch fur jeden anderen Fonds der Raiffeisen Kapitalanlage GmbH maglich.

3 Der Bonus ist nicht gesondert erwerbbar. Jeder im Aktionszeitraum neu abgeschlossene definierte Vertrag, der zum Wertungszeitpunkt (Februar und April) aufrecht ist, wird innerhalb der
Herbstaktion 2021 einzeln berucksichtigt.
Vertrage mit Versicherungsbeginn bis zum 1. Marz 2022 kénnen einbezogen werden. Von dieser Aktion ausgeschlossen sind Zuzahlungen und Aufstockungen.

Die Aufteilung der oben angefiihrten Mindesterfordernisse in Produkte der Raiffeisen Kapitalanlage GmbH und der Raiffeisen Versicherung ist nicht moglich. Pro Kunde kann nur eine Jahresvignette ausgegeben
werden. Die Angebote sind giltig von 1. September bis 31. Dezember 2021. Ihr Berater informiert Sie gerne zu den jeweiligen Produktdetails!

www.raikaeberndorf.at 5



Die Kundenzeitung der Raiffeisenbank Eberndorf

Im Interview:

Unternehmer Markus Karner
[MGK Properties GmbH]

Herr Karner, Sie sind erfolgreicher Unterneh-
mer. Wie hat das alles begonnen?

Begonnen hat meine berufliche Laufbahn als
Bautechnischer Zeichner-Lehrling. Nach dem
Lehrabschluss begann ich bei einem groBen
Bautrager in Klagenfurt und wurde dort vom
Chef und vom hauseigenen Architekten sehr ge-
fordert und geschult. Nach zehn schénen und
lehrreichen Jahren wollte ich mich verandern
und arbeitete in einem Immobilienburo und bei
einer Baufirma. 2013 kam dann die Entschei-
dung mich selbstandig zu machen und so griin-
dete ich die MGK Properties GmbH.

Was sind aktuelle Projekte der MGK Proper-
ties GmbH, was ist fir die Zukunft noch ge-
plant?

In Unterburg am Klopeiner See errichten wir
eine Wohnanlage mit 20 Wohnungen und einer
Gewerbeeinheit, die Fertigstellung ist fir Ende
2022 geplant. Im Frahjahr 2022 wollen wir mit
der Errichtung einer Wohnanlage in Grabelsdorf
sowie einer in Griffen beginnen. In Planung ha-
ben wir weiters ein Wohnprojekt in Unterburg so-
wie ein Wohn- und Gewerbeprojekt in Seelach.
In Kihnsdorf planen wir die Errichtung von Ein-
familienh&usern und in Volkermarkt eine kleine,
feine Wohnanlage.

Wie kann man sich einen typischen Arbeits-
tag von lhnen vorstellen?

Jeder Tag bringt neue Ideen, neue Herausforde-
rungen und gerade am Bau mit vielen verschie-
denen Unternehmen muss man flexibel und
bereit sein, auf aktuelle Situationen und Anfor-
derungen zu reagieren. Meine Tage sind extrem
abwechslungsreich, oft stressig und meist sehr
lang. Aber die Liebe zu dem was ich tue, macht
das alles lohnend.

Was waren und sind die gr6Bten Hirden als
Unternehmer?

Eine der groBten Hurden als Unternehmer ist es
sicher, den nachsten groBen Schritt zu machen
und auf sich selbst als auch das Produkt zu ver-
trauen. Diese groBen Schritte erfordern vorab
viel Recherchearbeit, Energie und Zeit, daher
besteht eine weitere Hirde darin, ein Gleichge-
wicht zu finden, um trotzdem auch das Leben
und ein wenig Freizeit zu genieBen.

Inwieweit ist die Raiffeisenbank Eberndorf
eine Unterstiitzung?

Die Unterstitzung der Raiffeisenbank Ebern-
dorf mit ihren professionellen Mitarbeitern ist flr
den Erfolg meines Unternehmens definitiv mit-

verantwortlich. Eine Bank zu haben, die an die
Fahigkeiten meiner Person und des Unterneh-
mens glaubt und die umzusetzenden Visionen
versteht und diese mittragt, ist wirklich groBartig.
Dankend mdéchte ich auch die unkomplizierte
und rasche Entscheidungsfindung sowie Ab-
wicklung seitens der Raiffeisenbank Eberndorf
erwahnen.

Lohnt es sich noch, in Immobilien zu inves-
tieren?

Absolut! Ein Investment in ,Betongold” ist inter-
essanter denn je. Einerseits schafft man Eigen-
tum und hat zudem auch monatliche Einnah-
men. In Anbetracht der Tatsache, dass Wohnen
immer unverzichtbar sein wird und wir uns in ei-
ner so beliebten und schénen Region befinden,
halte ich Immobilien in Karnten, insbesondere in
unserer Region flr eine hervorragende Investi-
tion.

Welchen Rat wiirden Sie anderen Unterneh-
mern — insbesondere angehenden Selbstan-
digen — geben?

Durchdachte Schritte machen und der Idee bzw.
dem Produkt vertrauen. Auf Kunden und Ver-
traute wie Familie, Mitarbeiter, Bank, etc. horen.
Die Erfahrungen und Meinungen, die man von
Anderen sammeln kann, sind oft von unschéatz-
barem Wert.

Wenn Sie die Wahl hatten: Wieder Unterneh-
mer oder lieber Angestellter?

NatUrlich gibt es Tage, an denen ich mir win-
sche, um 17 Uhr unbesorgt nach Hause gehen
oder ein Wochenende ohne berufliche Verpflich-
tungen verbringen zu kdnnen. Nachdem ich die-
sen Luxus jedoch viele Jahre auch als Angestell-
ter nicht nutzte und mich stets Uber die Gblichen
Zeiten hinaus engagierte, ist fir mich ganz klar
— UNTERNEHMER.

Was wurden Sie lhrem friiheren 18-jahrigen
Ich raten?
Keep calm and carry on ...

Ziele fur die Zukunft?

Wir méchten weiterhin Wohn(t)raume erfullen
und auch weiterhin leistbare Mietwohnungen
schaffen. NatUrlich geht das nur mit einem guten
Team, einer verlasslichen Bank und Gesundheit.

Ihr persénlicher finanzieller Ratschlag?
Nicht zu viel Erspartes halten, sondern in Immo-
bilien oder sichere Anlageformen investieren.

LFoto: Florian Mori Fotografie
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3 Worter, die mich beschreiben:
Zielstrebig, umganglich und (leider) stur

Gluck ist fir mich ...
Familie, mein kleiner Finn, Zufriedenheit
und gute Freunde

Ich kann nicht verstehen, dass ...
Unzufriedenheit oftmals das Positive Uberwiegt

Berufswunsch als Kind?
Polizist

Die Raiffeisenbank Eberndorf ist fiir mich ...
ein solider und geschétzter Partner

Erfolgreich sein heift ...
zufriedene Kunden zu haben

Ein Buch, dass mich inspiriert hat ...
Das Café am Rande der Welt: Eine Erzahlung
Uber den Sinn des Lebens

Mein Beitrag zum Thema Nachhaltigkeit ...
Ich kaufe regional

MGK]

Eberndorfer StraBe 1, 9122 St. Kanzian
Tel.: 04239 399 01

E-Mail: office@mgk-baut.at
www.mgk-baut.at



Neu im StartUp.Corner: S t 3 rt
,1iny Haus"” by Mario Schwagerle
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Jetzt Musterhaus in
Tainach besichtigen!

HauptstraBe 14, 9121 Tainach
Tel.: 0463 900 888

E-Mail: tinyhaus@manilumi.at
www.tinyhaus.co.at

n unserem StartUp.Corner prasentieren wir

laufend regionale Unternehmensgrinder

und bieten ihnen damit eine kostenfreie Mog-

lichkeit, ihre Produkte und Dienstleistungen
in unseren Treff.Banken zu bewerben.

Aktuell stellen wir den Tainacher Unterneh-
mer Mario Schwagerle und seine Tiny Hau-
ser vor.

Unsere Gesellschaft befindet sich in einem ste-
ten Wandel. Das fordert nicht zuletzt ein inno-
vatives Angebot von flexiblen Wohnkonzepten.
Diese Entwicklungen hat Mario Schwagerle zum
Anlass genommen und eine neue Generation
von Hausern geschaffen, die funktionsorientiert,
bezahlbar, sparsam, energieeffizient, umwelt-
schonend, pflegeleicht, schnell verfigbar, indi-
viduell gestalt- und einsetzbar, ganzjahrig nutz-
bar, modular und mobil sind. Passend fur jede
Lebenslage.

Die Cubes eignen sich beispielsweise als Wohn-
raum, als Home-Office, fur Fitness & Wellness
oder fur Gastronomie & Einzelhandel.

ie Raiffeisenbank Eberndorf unterstutzt regio-

nale Unternehmen in deren Bestreben erfolg-

reich zu werden. Und dabei sind wir viel mehr,

als bloBer Geldgeber. Namlich ein loyaler und
bestandiger Partner. Beispielsweise auch fur das Fisch-
restaurant Sicher in Tainach.

Im Jahr 1972 Ubernahm Alfons Sicher mit seiner Frau
Erna ein altes Sagewerk von seinem Vater und machte
daraus einen Gastbetrieb, der sich dank unermddlichem
Einsatz der ganzen Familie zum gemutlichen Toprestau-
rant entwickelte. 1994 Ubernahm Michael, zusammen
mit seinem zwei Jahre jungeren Bruder Wolfgang, den
elterlichen Betrieb.

lhrer Liebe zum Genuss und zur Natur ist es zu verdan-
ken, dass die Bruder zu den dicken Fischen der kulina-
rischen Kiche z&hlen. Die Philosophie des Familienbe-
triebes besteht darin, ausschlieBlich Produkte aus der
eigenen Landwirtschaft (Sicher Fische, Sicher Kaviar,
Krauter, GemuUse und Salate) und den bauerlichen Be-
trieben der Region zu verwenden.

Hermann Maier erforscht Erfolgswege

In der aktuellen Raiffeisen Firmenkundenkampagne be-
gleitet Hermann Maier Unternehmen auf ihren Erfolgs-
wegen. So auch das Fischrestaurant Sicher. Dabei geht
er gemeinsam mit Michael und Wolfgang Sicher nicht
nur den Geheimnissen ihres Erfolgs auf den Grund, son-
dern packt auch gleich selbst mit an.

Das Video dazu finden Sie auf unserer Website oder
indem Sie den QR-Code einscannen.

\
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Insider.wissen mehr

Neu im Team

Frischer Wind in der Raiffeisenbank Eberndorf!

Wir durfen Ihnen unsere beiden neuen Mitarbeiter, Daniela Katschnig und Marcel Wolligger, vorstellen. Die Kollegen der Raiffeisenbank Eberndorf
freuen sich auf eine gute Zusammenarbeit und wiinschen einen erfolgreichen Start.

Daniela Katschnig

Wohnort: St. Kanzian am Klopeiner See Was machst du in deiner Freizeit?

Alter: 26 Jahre Skifahren, Wandern, Zeit mit Freunden und
Familie verbringen, BogenschieBen

Tatigkeitsbereich:

Kundenservice

3 Worter, die dich beschreiben?

* spontan ,Denken missen wir ja sowieso.
= lebensfroh Warum dann nicht gleich positiv?*
= ehrgeizig

Bisherige Tatigkeit:

Service & Rezeption im elterlichen Betrieb am

Klopeiner See, Wintersaison in der Flachau

Marcel Wolligger, BSc

Wohnort: Tainach Bildungsweg:
Alter: 25 Jahre Praxis-HAK Vélkermarkt, Bachelorstudium
(Angewandte Betriebswirtschaft an der
Téatigkeitsbereich: Alpen-Adria-Universitéat Klagenfurt)
KundenServiceCenter,
derzeit Praxissemester Lebens.Bank Deine Ziele fur die Zukunft?
Abschluss des Masterstudiums
3 Wérter, die dich beschreiben? (Angewandite Betriebswirtschaft)
= zuverlassig
= freundlich
= hilfsbereit ,Ich bin froh, Teil der Raiffeisenbank Eberndorf

ZU sein und freue mich auf eine interessante
und lehrreiche Zeit."

Willkommen zuruck

"Babypause" vorbei!

Unsere Mitarbeiterinnen Tamara Tomaschitz und Ana Korpitsch-Osina sind wieder mit vollem Elan
ins Berufsleben eingestiegen und unterstitzen in altbewahrter Manier die Treff.Banken beziehungswie-
se die Slowenien.Bank.

Wir freuen uns sehr, die beiden wieder bei uns begriBen zu durfen und winschen viel Freude bei der
Arbeit.



%
Im Babygluck

Raiffeisenbank x
Eberndorf

Die entziickende Melina Magdalena hat am Am 22. Mai 2021 wurden unsere Mitarbeiterin ~ Unsere Mitarbeiterin Sandra Starchl hat am
4. April 2021 mit 55 cm und einem Gewicht von ~ Sarah Kotnik, MSc und Ehemann Matthias 28. September 2021 eine gesunde Tochter zur
3.815 Gramm unsere Mitarbeiterin Maria Kar-  glickliche Eltern. Séhnchen Fritz wog bei der  Welt gebracht. Auch Ehemann Daniel freut sich
ner, MSc und ihren Lebensgefahrten Michael zu  Geburt 3.215 Gramm und war 53 cm grof. Uber Merida, die am Tag ihrer Geburt 2.820

stolzen Eltern gemacht.

Gramm wog und 49 cm maB.

Wir wiinschen den Jungfamilien viel Gesundheit und schéne gemeinsame Stunden!

Lehrzeit ade!

Unsere Mitarbeiterinnen Sabrina Kolier und Anja Miklau haben die
Lehrabschlussprufung erfolgreich bestanden. In ihrer Lehrzeit konn-
ten sie mehrere Abteilungen kennenlernen und sind nun in unseren
Treff.Banken tatig. Wir sind stolz auf euch, herzliche Gratulation!

Bitte lacheln!

Es sind unsere Mitarbeiter, die
die Raiffeisenbank Eberndorf
ausmachen.

Jeder einzelne von ihnen reprasentiert
unsere Bank nach auBen. Grund
genug, unser Team mit neuen
Mitarbeiterfotos vor den
Vorhang zu holen.

Die Bilder von unserem
gelungenen Fotoshooting
finden Sie online unter

www.raikaeberndorf.at



Die Kundenzeitung der Raiffeisenbank Eberndorf

Ausgezeichnet!

Gutesiegel Betriebliche Gesundheitsforderung 1

erade das vergangene Jahr hat uns

mehr denn je verdeutlicht, wie wich-

tig es ist, die Gesundheit nicht nur

zu schutzen, sondern auch langfris-
tig zu férdern.

Mit unseren Bestrebungen in der betrieblichen
Gesundheitsforderung konnten wir zeigen, wel-
chen bedeutenden Stellenwert die Gesund-
heit unserer Mitarbeiter in der Raiffeisenbank
Eberndorf einnimmt. Diese Leistungen wurden
heuer bereits zum sechsten Mal in Folge mit
dem Gutesiegel fur betriebliche Gesundheits-
férderung gewdrdigt.

Einige Highlights & Aktivitaten, die zur Erfullung
der Gutesiegelkriterien beigetragen haben:
= Errichtung einer Ideen Werkstatt

= Diverse Workshops & Schulungen
fUr unsere Mitarbeiter

= Flexible Arbeitszeitmodelle

= Bankhort fur Mitarbeiter-Kinder

= Klimaanlagen

= Unterschiedliche teamférdernde MaBnahmen
= und vieles mehr

Schon gesehen? e

Seit kurzem haben wir einen Bienenlehrpfad in-
stalliert, der die Faszination der Bienenhaltung
verstandlich darstellt und erklart. Zusammen mit
unseren Bienenwies’n und dem hauseigenen Bie-
nenstock leisten wir so einen kleinen, aber wichti-
gen Beitrag zum Erhalt der Bienen.

Kleine Taten die man ausfuhrt, sind besser als
groBe, die man nur plant. Mut zur Nachhaltigkeit
ist nicht immer brtllend laut. Manchmal ist es die
ruhige, leise Stimme am Ende des Tages, die sagt:
,Ich habe etwas getan. Und morgen versuche ich
es wieder.*

Herzliche Gratulation!

Unsere Aufsichtsratsprasidentin Anna Wriesnig ist neben dem Funktiona-
rinnen Beirat nun auch im Aufsichtsrat der Raiffeisen Landesbank Karnten
vertreten. Das ist nicht nur ein groBer und wichtiger Schritt fur sie persoénlich,
sondern erfullt auch uns mit groBem Stolz.

Wofir steht Anna Wriesnig? ,Ich mochte Themen vorantreiben und mit
Herz, Verstand und Leidenschaft mitgestalten. Meine Vision ist eine moderne
Gesellschaft, wo Diversitét selbstverstandlich ist! Es geht um ein gemeinsa-
mes WIR." Wir winschen viel Freude und Erfolg bei der neuen Aufgabe.
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Genossenschaft macht Schule

Ein Gsterreichweites Pilotprojekt mit der Praxis HAK Volkermarkt

enossenschaft — was etwas ver-

staubt klingt, ist in seiner [dee mo-

derner als je zuvor. Schulergenos-

senschaften — also von Schilern
eigenverantwortlich gefihrte Schulerunter-
nehmen in Form einer Genossenschaft — wol-
len die genossenschaftlichen Prinzipien mit
neuem Leben und zukunftsfahigen Inhalten
fllen. In Zusammenarbeit mit dem Osterrei-
chischen Raiffeisenverband stehen wir der
Praxis HAK Voélkermarkt bei diesem von uns
initiierten Pilotprojekt als Partnergenossen-
schaft zur Seite.

Was genau ist eine
Schulergenossenschaft?

Dabei handelt es sich um eine Idee, die via
Sudkarnten und Wien den Weg in die 6ster-
reichische Bildungslandschaft findet. Bereits
vor drei Jahren fanden erste Vorgesprache
statt. Das Ziel: Die Grindung einer Schuler-
genossenschaft.

Dabei werden klassen- und jahrgangs-
Ubergreifend Mitglieder geworben, eigene
Geschéaftsideen  entwickelt, Satzungsbe-
stimmungen, Organisationsstrukturen und
Arbeitsablaufe erarbeitet, Businessplane ver-
fasst, Generalversammlungen durchgefihrt,
sowie Vorstande und Aufsichtsrate gewahit.

Eine wichtige Besonderheit: Alles nicht nur
fUr die Theorie! Denn Schulergenossenschaf-
ten haben einen echten Geschéaftsbetrieb.
Die von Jugendlichen entwickelten Produk-
te oder Dienstleistungen werden schulin-
tern und wenn machbar auch auBerhalb der
Schule vertrieben.

Die Praxis HAK Volkermarkt ist eine von vier
Osterreichweit ausgewahlten Schulen, die

Teil dieses einzigartigen Projektes ist und
mit einer Schilergenossenschaft startet. Das
Motto dabei: Nachhaltig wirtschaften — soli-
darisch handeln. Im Vordergrund steht die
Forderung der Mitglieder und die Starkung
der Region.

,Die Herausforderung besteht darin, die Ju-
gendlichen fur die genossenschaftlichen
Werte zu begeistern und ihnen die Kernaus-
sage und Bedeutung der Genossenschafts-
idee naher zu bringen. Der unmittelbare
Weg, Genossenschaft erlebbar zu machen,
ist zweifelsohne der, selbst eine Genossen-
schaft zu grunden,” so Karl Schnogl, Ge-

schéaftsleiter der Raiffeisenbank Eberndorf,
die den Schulern als Partnergenossenschaft
mit praxisnahen Tipps als Projektbegleiter zur
Seite steht.

Trotz der erschwerten Bedingungen des
vergangenen Schuljahres gelang es, erste
Schritte zu setzen. Nicht nur Geschéaftsideen
wurden entwickelt, auch der Firmenwortlaut
der Schulergenossenschaft steht bereits fest:
LookAtUs.SchiGen. ,Schaut auf uns und da-
rauf, was wir auf die Beine stellen werden!*
ist also die Botschaft der Schuler. Man darf
gespannt sein, wohin die Reise der Jungun-
ternehmer im heurigen Schuljahr gehen wird.

Unter anderem unterstitzen uns Gabriel Preinig, Celina Jesch, Marcel Wolligger und Anna Maria Kurnig

Arbeiten statt chillen!

In den Sommermonaten unterstitzen uns
wieder zahlreiche Schiler und Studenten. Ob
im direkten Kundenkontakt in unseren sechs
Treff.Banken oder bei den vielen Verwaltungs-
tatigkeiten, unsere Ferialpraktikanten hatten in
den unterschiedlichsten Bereichen alle Hande
voll zu tun. Wir bedanken uns fur die groBarti-
ge Unterstutzung!

Bist dw awnf dev g
v den SonsweY { ' |

éevnde deine Unterlagen (it Foto) an
Raiﬁeisenbank Eberndorf

“Mag. Anita Kosic
2H Frau Prok > 91941 Eperndorf

Guche nach einen: Praktiknnw

www.raikaeberndorf.at
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Immobilien

Raiffeisen Immobilien Karnten GmbH

alfred.roessler@rbgk.raiffeisen.at

Alfred Réssler

Tel.: 0664 2824286

Geschaftslokal oder Wohnungen
Eigentumsobjekt, viele Nutzungsmaoglichkei-
ten, 1995 errichtet, zwei barrierefreie Eingédnge
und ein Carport, Fernwarmezentralheizung,
Kunststoffisolierglasfenster in weiB, 192,67 m?
WEFL, Energieausweis in Arbeit.

EUR 220.000,-

Wohn-/Ferienhaus in Griffen

1993 errichtet, auf 1.100 Metern Seehohe,
2 Schlafzimmer, Balkon, Wohn-/Ess-/Koch-
bereich, Wohnzimmer, Badezimmer, Sauna,
inkl. Einbaukliche und Massivholzmobeln,
115 m2 WFL, 1.125 m2 Grund, HWB in Arbeit.
EUR 240.000,-

Grund mit Blick auf Griffner SchloBberg
Strom, Wasser, Abwasserkanal vorhanden,
offentliche Zufahrt, 1.160 m2 Baugrund am
Sudhang mit unverbaubarem Ausblick, Zu-
kauf von 3.000 m2 angrenzendem Bauer-
wartungsland ist moglich,

EUR 38,-/m?

Baugrund in Attendorf

2.498 m? Grundflache, in Sidhanglage mit
herrlichem Panoramablick, nur wenige Au-
tominuten Ostlich von Volkermarkt. Strom,
Wasser, Abwasserkanal vorhanden und
Grundstlck ist auch teilbar.

EUR 30,-/m?

Penthousewohnung in Klagenfurt

GroBe Sudterrasse, offener Koch-/Ess- &
Wohnbereich, Schlafzimmer, FuBbodenhei-
zung, Kellerabteil. 2 Carportplatze zuséatzlich
erwerbbar, bis 01.04.2023 vermietet, ca. 55 m?
Terrassenflache, 82 m? WFL, HWB 33.

EUR 349.000,-

Anwesen in Bach bei Neuhaus

1925 erbaut, 1960 erweitert und ab 2010
liebevoll teilsaniert, 6 getrennte Wohnein-
heiten, 3 davon bezugsfertig, 3.651 m?
Grundflache mit Rundumblick ins Grlne,
640 m? WFL. HWB 252.

EUR 395.000,-

*HWB: Heizwarmebedarf

der f@ire
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