
 

Checkliste - Rating 
 
1. Unternehmer und Management 
 
 

Unternehmer und Management 
 Kriterien Anmerkungen 

Handlungsbedarf 
1. Fachliche Qualifikation   
 - Ausbildung   
 - Berufsweg/Werdegang   
 - Berufserfahrung/Branchenerfahrung   
 - Technisches Know-how   
 - Kaufmännisches Know-how   
2. Managementqualität   
 - Führungsstil   
 - Mitarbeitermotivation   
 - Belastbarkeit   
 - Entscheidungsfreudigkeit   
 - Kreativität   
 - Verantwortungsbewusstsein   
 - Klare Zeitvorstellungen   
 - Qualität der Planung   
 - Einsatz von Controllinginstrumenten   
3. Führungsstruktur   
 - Einigkeit in der Geschäftsleitung   
 - Qualifikation der Führungskräfte   
 - Stellvertretungsregelung   
 - Nachfolgerregelung   
4. Persönliche Indikatoren   
 - Familienstand/familiäre Verhältnisse   
 - Lebensstandard/Lebensstil   
 - Privatvermögen/Privatschulden   
 - Höhe der Privatentnahmen   
 - Persönliches Auftreten   
 - Kommunikationsfähigkeit   
 - Gesundheitszustand   
 - Soziale Rolle außerhalb des Unternehmens     

  (Funktionen/Ehrenämter etc.) 
  

 


