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1. Politische und
wirtschaftliche Situation

des Landes

Den alteren EU-Staaten auf den Fersen

Als kleines Alpenland mit nur zwei Millionen Einwohnern erlangte Slowenien durch die Ubernahme der EU-
Ratsprasidentschaft in der ersten Halfte von 2008 internationale Beachtung. Das Privileg, den Vorsitz Uber
die Europaische Union zu Ubernehmen, erhielt Slowenien als erstes der neuen EU-Mitgliedslander. Mit der
EinfUhrung des Euro am 1. Janner 2007 war Slowenien auBerdem das erste neue EU-Mitglied, das als drei-
zehntes Land der Eurozone beitrat. Das Jahr 2007 war ein Wendepunkt fur Slowenien. Die gunstige makro-
6konomische Entwicklung lieferte die Bestatigung daflr, dass das Land fur den Beitritt in die Europaische
Wahrungsunion (EMU) bereit war und konsolidierte auBerdem die Position Sloweniens als der am weitesten
entwickelte Staat der zehn neuen Beitrittslander. Durch die positiven Auswirkungen der Euro-Einfuhrung
erhielt das BIP-Wachstum weitere Impulse. Mit der Einfuhrung der Gemeinschaftswahrung und der
Umsetzung der geldpolitischen Richtlinien der EZB wurde die Finanzpolitik das wichtigste Werkzeug zur
Sicherstellung stabiler makrodkonomischer Rahmenbedingungen in Slowenien. Gemessen am Bruttoin-
landsprodukt pro Kopf zu Kaufkraftparitat in Euro hat Slowenien bereits Uber 90 % des EU-27-Durchschnitts
erreicht.

Im November 2007 wurde Danilo Turk mit rund 68 % der Stimmen zum Préasidenten der Republik Slowenien
gewahlt. Im September 2008 fanden die Parlamentswahlen statt. Die oppositionelle sozialdemokratische
Partei (SD) konnte sich mit 30 % der Stimmen als Wahlsieger durchsetzen und 29 der 90 Parlamentssitze
erobern. Die slowenische demokratische Partei (SDS) erreichte 29 % der Stimmen und 28 Sitze. Ende
November 2008 bildete die sozialdemokratische Partei mit dem neuen Premierminister Borut Pahor, welcher
somit Janez Jansa abloste, schlieBlich eine Koalitionsregierung mit der Partei ,Zares®, der liberal-demokra-
tischen Partei (LDS) und der Pensionistenpartei ,Desus®. Zusammen halten die vier Parteien 50 Parlaments-
sitze. Die neue Regierung hat mit dem prekaren Finanzmarktumfeld schwierige Aufgaben tbernommen und
muss Anreize schaffen, um die Wettbewerbsfahigkeit Sloweniens anzukurbeln.

Aufgrund des seit 1993 kontinuierlich steigenden Wirtschaftswachstums (im Durchschnitt mehr als 4 % im
Jahresvergleich) zahlt Slowenien zu den einkommensstarksten Landern in Mittel- und Osteuropa. Das im
Jahr 2006 bereits beachtliche Wirtschaftswachstum (5,7 %) beschleunigte sich 2007 weiter (6,8 %) und
erreichte den hochsten Stand seit der Unabhangigkeit Sloweniens. Neben zyklischen Entwicklungen wurde
das Uberdurchschnittliche BIP-Wachstum der letzten Jahre auch durch die Auswirkungen des EU-Beitritts
und der Euro-Einfuhrung sowie durch ReformmaBnahmen, insbesondere im Bereich des Steuersystems,
angekurbelt. Ein geringeres Realwachstum des BIP hangt einerseits vom erwarteten Rickgang im Anstieg
der Exportnachfrage und andererseits von den negativen Auswirkungen der weltweiten Wirtschaftskrise ab,
die im 1. Quartal 2009 auch Slowenien erreicht hat. So sank das BIP im ersten Quartal 2009 annualisiert um
8,5 % und fur das Gesamtjahr wird ein BIP-Minus von rund 4 % erwartet. 2010 sollte jedoch wieder ein leich-
tes Wachstum maglich sein, denn das Volumen der Infrastrukturinvestitionen wird mittelfristig weiter steigen,
insbesondere im Bereich des StraBen- und Schienenbaus, im Wohn- und Geschaftsimmobilienbau und im
Maschinen- und Anlagensektor. Somit sollte sich die robuste Investitionskonjunktur mit einer Verzégerung
fortsetzen und weiterhin einen wesentlichen Beitrag zum BIP-Wachstum leisten. Eine Reihe wichtiger slowe-
nischer Betriebe befindet sich noch immer in Staatsbesitz. In der Vergangenheit nahm das Land eine sehr
vorsichtige Haltung gegenuber Privatisierungsbestrebungen ein, weshalb der private Sektor weiterhin nur
einen geringen Anteil an der Gesamtwirtschaft aufweist.



2. Gesellschaftsrecht

2.1. Gesetzliche Grundlagen

Das slowenische Gesetz Uber Wirtschaftsgesellschaften kennt folgende Formen auslandischer
Investitionen: — Grindung einer Niederlassung; — Grindung eines vollstandig im auslandischen Eigentum
stehenden Unternehmens (Tochterunternehmen); — Ubernahme eines bestehenden Unternehmens zu
100 %; — Beteiligung an einem bereits bestehenden Unternehmen, wobei der auslandische Eigentums-
anteil oder die auslandischen Stimmrechte mindestens 10 % betragen mussen und ein wesentlicher
Einfluss auf die Geschaftsfihrung des Unternehmens genommen werden kann; — Grindung eines
Gemeinschaftsunternehmens mit einem slowenischen Partner (Equity Joint-Venture), wobei der auslandi-
sche Eigentumsanteil oder die auslandischen Stimmrechte mindestens 10 % betragen mussen und ein
wesentlicher Einfluss auf die Geschaftsfuhrung des Unternehmens genommen werden kann. Slowenische
Investitionspartner kénnen neben juristischen Personen (Wirtschaftsgesellschaften, Genossenschaften,
Gebietskorperschaften) auch nattrliche Personen sein. Zusammenschlisse von Unternehmen (Unterneh-
menskonzentrationen), deren gemeinsamer Jahresumsatz am slowenischen Markt in den beiden letzten
Geschaftsjahren vor Steuern EUR 33 Mio. Uberstieg oder deren gemeinsamer Marktanteil mehr als 40 %
betragt, mussen nach dem slowenischen Kartellgesetz beim Kartellamt gemeldet werden. Weiters sind die
Bestimmungen des Ubernahmegesetzes zu berticksichtigen.

2.2. Grundung einer Niederlassung

Das Gesetz uUber die Wirtschaftsgesellschaften unterscheidet auslandische Unternehmen mit Sitz in bzw.
auBerhalb der EU. Unternehmen, die ihren Sitz in den EU-Staaten haben, k&nnen in Slowenien entweder
unmittelbar oder bei standiger Geschaftstatigkeit Uber eine slowenische Niederlassung oder Tochterfirma
tatig werden. Eine Niederlassung tritt im Namen und auf Rechnung des auslandischen Unternehmens auf,
wobei es die Firma des Mutterunternehmens und dessen Sitz verwenden muss, eine gewinnbringende
Tatigkeit austben und als Importeur im Sinne des Zollgesetzes tatig werden darf. Fur Verpflichtungen der
Niederlassung in Slowenien haftet das auslandische Unternehmen mit seinem gesamten Vermogen. Die
Grundung einer Niederlassung in Slowenien ist einem auslandischen Unternehmen mit Sitz in der EU bzw.
im Europaischen Wirtschaftsraum ohne Wartefrist moglich, Unternehmen mit Sitz in Drittstaaten mussen
bereits mindestens zwei Jahre im Firmenregister des Mutterstaates eingetragen sein. Die Grindung der
Niederlassung muss beim &rtlich zustandigen Registergericht eingetragen werden. Die Anmeldung wird
durch den Vertreter der Firma beantragt. Der Leiter der Niederlassung muss weder slowenischer Staats-
burger sein noch seinen Wohnsitz in Slowenien haben. Nach dem Eingang des Beschlusses Uber die
Eintragung in das Firmenregister muss die Niederlassung bei der Agentur fur oéffentliche Register und
Dienstleistungen (AJPES) mit Angabe des Unternehmensgegenstandes gemal der slowenischen Stan-
dardklassifikation von Tatigkeiten angemeldet werden. AnschlieBend muss ein Transaktionskonto bei einer



fur den Zahlungsverkehr bevoliméachtigten Bank eroffnet werden. Die Rechtsform der Niederlassung wird
nur selten von auslandischen Investoren gewahlt, da sie steuerrechtlich keine Vorteile gegentber einer
Tochterunternenmung bietet. Wenn die Jahresbilanz nach den Regeln der EU erstellt wurde, ist diese vor-
zulegen, ansonsten muss fur die Niederlassung eine eigene Jahresbilanz erstellt werden. Nur in Fallen, wo
sich der auslandische Investor die Aufbringung des Mindeststammkapitals bei einer Gesellschaft mit
beschrankter Haftung ersparen will, wird die Form einer Niederlassung in Erwagung gezogen.

2.3. Grundung eines Tochterunternehmens

Als hohere Form fur eine Direktinvestition kommt eine eigene 100%ige Tochtergesellschaft eines auslandi-
schen Unternehmens ohne Beteiligung eines slowenischen Partners in Frage.

Gesellschaftsrecht

Das slowenische Gesellschaftsrecht kennt im Wesentlichen dieselben Unternehmensformen wie das 6ster-
reichische Recht. Abgesehen vom selbstandigen Einzelunternehmer und der stillen Gesellschaft sind alle
Gesellschaften (auch Personengesellschaften) juristische Personen, die Eigentimer beweglicher und
unbeweglicher Sachen sein kénnen, Rechte erwerben oder Verpflichtungen Ubernehmen kdénnen und kla-
gen oder geklagt werden kénnen. Grundsatzlich kann jede beliebige Rechtsform gewahlit werden, lediglich
bei bestimmten Tatigkeiten (z. B. fur Banken und Versicherungen) ist die Form der Aktiengesellschaft vor-
geschrieben. Es gibt in Slowenien kein Gewerberecht im dsterreichischen Sinn. Prinzipiell gilt der Grund-
satz, dass eine Gesellschaft nur jene Tatigkeiten austben darf, die im Firmenregister eingetragen sind. Es
ist deshalb erforderlich, bereits im Grindungsvertrag die geplanten Tatigkeiten genau anzufuhren.
Slowenien kennt allerdings eine groBe Anzahl regulierter Berufe (vom Verkaufer bis zum Arzt oder Anwalt),
zu deren Ausulbung eine spezielle Ausbildung erforderlich ist oder zumindest eine einschlagige Praxis mit
gewisser Dauer nachgewiesen werden muss. Die Befahigung zur Austbung eines geregelten Berufes kann
in Slowenien erworben werden, auslandische Nachweise der Befahigung kénnen in einem speziellen
Verfahren zur Anerkennung der Berufsqualifikation durch das slowenische Ministerium far Arbeit, Familie
und soziale Angelegenheiten nostrifiziert werden. Im Zuge dieses Verfahrens kénnen zusétzliche Nach-
weise, wie zum Beispiel der Nachweis der Kenntnis der slowenischen Sprache, gefordert werden. Wenn es
sich bei der Tatigkeit um ein Handwerk oder eine handwerksahnliche Tatigkeit gemal dem slowenischen
Handwerksgesetz handelt, wird die Berechtigung zur Austbung der Téatigkeit mit der Eintragung in das
Handwerksregister, das bei der Handwerkskammer Sloweniens gefuhrt wird, erworben.

Selbstéandiger Einzelunternehmer

Ein selbstandiger Einzelunternehmer (Slowenisch: Samostojni podijetnik, abgekurzt: s.p.), der mit seinem
gesamten Privatvermdgen haftet, kann mit der Austbung der Tatigkeit aufgrund einer Anmeldung bei der
Agentur fur 6ffentliche Register und Dienstleistungen (AJPES) beginnen.



Die Anmeldung kann auch elektronisch (http://evem.gov.si/sp), muss jedoch in slowenischer Sprache erfol-
gen. Einzelunternehmer konnen eine einfache BuchfUhrung unterhalten, wenn sie folgende Kriterien nicht
erfullen:

* maximal drei Angestellte
e Jahreseinkommen bis zu EUR 42.000
e Wert der Aktiva nicht hoher als EUR 25.000

Weiters ist die Eroffnung eines eigenen Transaktionskontos bei einer Bank sowie die Anfertigung eines
Stempels erforderlich. Wenn sich der Unternehmer als Selbstandiger versichern will, muss er sich binnen
acht Tagen bei der Pensionsversicherungsanstalt anmelden. Personen mit EU-Staatsburgerschaft benoti-
gen keine Arbeitsgenehmigung.

Personengesellschaften

G.m.u.H.

Die Gesellschaft mit unbeschrankter Haftung (Slowenisch: Druzba z neomejeno odgovornostjo, abgekurzt:
d.n.0.) ist der &sterreichischen Offenen Handelsgesellschaft vergleichbar. Die Grindung erfolgt durch
einen Vertrag zwischen den Gesellschaftern. Diese haften fur Verpflichtungen der Gesellschaft subsidiar mit
ihrem gesamten Privatvermdgen. Zur Geschaftsfihrung und Vertretung der Gesellschaft im AuBenverhalt-
nis ist jeder Gesellschafter berechtigt und verpflichtet, sofern der Gesellschaftsvertrag nichts anderes
bestimmt.

KG

Die Kommanditgesellschaft (Slowenisch: Komanditna druzba, abgekdirzt: k.d.) ist dadurch gekennzeich-
net, dass ein Gesellschafter mit seinem gesamten Vermdgen (Komplementar) haftet, zumindest ein weite-
rer Gesellschafter (Kommanditist) jedoch nicht haftet. Der Kommanditist ist auch nicht zur Geschafts-
fuhrung und Vertretung nach auBen berechtigt.

Stille Gesellschaft
Die stille Gesellschaft (Slowenisch: Tiha druzba, abgekirzt: t.d.) tritt nach auBen nicht auf. Der stille
Gesellschafter erwirkt mit seiner Einlage lediglich das Recht auf Beteiligung am Gewinn.

Kapitalgesellschaften

G.m.b.H.

Die Gesellschaft mit beschrankter Haftung (Slowenisch: druzba z omejeno odgovornostjo, abgekurzt:
d.o.0.) haftet fur ihre Verpflichtungen unbeschrankt, die Gesellschafter jedoch nur mit ihrer Stammkapital-
einlage. Eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung darf maximal 50 Gesellschafter haben, eine gréBere
Zahl kann nur mit ausdrdcklicher Zustimmung des Ministeriums fur wirtschaftliche Angelegenheiten gestat-
tet werden. Eine Einpersonengesellschaft ist rechtlich zulassig. Das Mindeststammkapital betragt
EUR 7.500, jede Stammeinlage muss mindestens EUR 50 betragen. Gesellschafter, die mindestens 10 %
des Stammkapitals halten, haben das Recht auf Einberufung der Hauptversammlung. Als Verwaltungs-
organ werden ein oder mehrere GeschaftsfUhrer/Direktoren bestellt, ein Aufsichtsrat ist nicht verpflichtend
vorgeschrieben.



Aktiengesellschaft

Die Aktiengesellschaft (Slowenisch: delnizka druzba, abgekirzt: d.d.) haftet fUr ihre Verpflichtungen den
Glaubigern gegenuber nur mit ihnrem Vermogen, die Aktionare haften aber nicht gegentber den Glaubigern
far die Verpflichtungen der Gesellschaft. Die Aktiengesellschaft kann von einer oder mehreren nattrlichen
oder juristischen Personen, die das Statut (in Notariatsaktform) beschlieBen, gegriindet werden. Bei der
Grundung von Ein-Mann-Gesellschaften mussen die Aktien vor der Eintragung der Gesellschaft ins Register
in voller Héhe bezahlt werden. Der Mindestbetrag des Grundkapitals betragt EUR 25.000, der Mindestnenn-
betrag einer Aktie ist EUR 1. Die AG kann nunmehr eingleisig (durch einen Verwaltungsrat) oder zweiglei-
sig (durch Vorstand und Aufsichtsrat) gefuhrt werden.

Européische Aktiengesellschaft

Das Gesetz kennt nunmehr auch die Europaische Aktiengesellschaft (Slowenisch: evropska delnizka druz-
ba, abgekurzt: SE), die nach der EU-Verordnung 2157/2001/EU errichtet und gefuhrt wird. Bei der
Kommanditgesellschaft auf Aktien (Slowenisch: komanditna delnizka druzba, abgekirzt: k.d.d.) handelt es
sich im Wesentlichen um eine Kommanditgesellschaft, bei welcher das Kommanditkapital als Aktienkapital
organisiert ist.

Wirtschaftliche Interessensgemeinschaft

Daneben kennt das slowenische Recht noch die Wirtschaftliche Interessensgemeinschaft (Slowenisch:
gospodarsko interesno zdruzenje — GIZ; die Tatigkeit dieser Interessensgemeinschaft muss in Verbindung
mit einer wirtschaftlichen Tatigkeit der Mitglieder stehen und hat im Verhaltnis zu dieser nur einen
Hilfscharakter), die im Gesetz Uber die Wirtschaftsgesellschaften geregelt ist sowie Genossenschaften
(Slowenisch: zadruga, geregelt im Gesetz Uber die Genossenschaften). Vergesellschaftete Unternehmen
(Gesellschaft mit voller Haftung, Slowenisch: druzba s polno odgovornostjo, abgekurzt: p.o.) findet man nur
mehr in Ausnahmefallen. Die Gesellschaften erwerben die Eigenschaft als juristische Person durch die
Eintragung in das Firmenregister. Eine Gesellschaft kann Zweigniederlassungen griinden, diese mussen
ebenfalls im Firmenregister eingetragen werden. Die Firma (Name der Gesellschaft) muss in slowenischer
Sprache sein und den Unternehmensgegenstand und die Rechtsform wiedergeben. Die Firma muss sich
auch deutlich von bereits registrierten Firmen unterscheiden.

Ubergang zum EUR

Investitionsgesellschaften, bei denen der Nominalwert der Aktien am 1. Januar 2007 geringer als EUR 1 war,
muUssen ihr Statut bzw. den Gesellschaftsvertrag spatestens mit dem Geschaftsjahr vornehmen, das 2011
beginnt, mit dem neuen Gesetz in Ubereinstimmung bringen, d. h. dass vor allem das Kapital der
Gesellschaft umgerechnet und/oder angepasst werden muss.



3. Bilanzierung

Die slowenischen Rechnungslegungsstandards orientieren sich an den International Accounting Standards
(IAS) und den entsprechenden EU-Richtlinien. Das Gesetz Uber Wirtschaftsgesellschaften enthalt Bestim-
mungen, nach denen alle in diesem Gesetz geregelten Rechtsformen die Rechnungslegungsstandards bei
der Erstellung des Jahresabschlusses und bei der Fuhrung der Geschaftsblcher in unterschiedlichem
Umfang anzuwenden haben. Der Jahresabschluss ist innerhalb von drei Monaten nach Ende des
Geschaftsjahres zu erstellen und der Steuerbehdrde vorzulegen. Eine Abweichung des Geschaftsjahres
vom Kalenderjahr muss den Steuerbehérden gemeldet werden. Bei mittleren und groBen Kapitalgesell-
schaften muss der Jahresabschluss verpflichtend innerhalb von sechs Monaten nach Ablauf des
Geschaftsjahres von einem unabhangigen Wirtschaftsprufer bestatigt werden. Der Vorstand muss den revi-
dierten Jahresabschluss gemeinsam mit dem Revisionsbericht innerhalb von acht Tagen dem zustandigen
Organ zur Annahme vorlegen. Der Jahresabschluss muss bei Unternehmen, die der Prufungspflicht unter-
liegen, innerhalb von acht Monaten nach Ende des Geschaftsjahres, bei den anderen Unternehmen inner-
halb von drei Monaten nach Ende des Geschéftsjahres veroffentlicht werden. Einfache Buchflhrung
(Einnahmen/Ausgaben-Rechnung) ist nur fur Einzelunternehmer zulassig, die nachstehende Kriterien nicht
Uberschreiten:

* durchschnittlicher Wert der Aktiva EUR 25.000
* Umsatzerlose des Geschaftsjahres weniger als EUR 42.000
* durchschnittlich drei Beschaftigte

Bei Uberschreiten dieser Kriterien besteht eine Pflicht zur doppelten Buchfiihrung. Auch auslandische
Tochterunternehmen unterliegen den gleichen Bestimmungen bzw. der BuchfUhrungspflicht.

Die Aufbewahrungspflicht fur Belege betragt zehn Jahre. Belege, die im Zusammenhang mit Immobilien
stehen, mussen 20 Jahre aufgehoben werden. Geschéaftsbicher, Bilanzen und Jahresabschlisse mussen
auf Dauer aufbewahrt werden. Die Blucher sind in slowenischer Sprache zu fUhren.



4. Steuern, Abgaben und Recht

4.1. Einkommensteuer

(Zakon o dohodnini, Amtsblatt der RS Nr. 117/2006, 10/2008, 78/2008). Naturliche Personen mit Wohnsitz
in der Republik Slowenien sowie nattrliche Personen, die sich zumindest sechs Monate ununterbrochen in
Slowenien aufhalten und dort Einklinfte beziehen, sind unbeschrankt steuerpflichtig (,Residenten®). Alle
anderen naturlichen Personen, die in Slowenien EinkUnfte erzielen, sind beschrankt steuerpflichtig
(,Nichtresidenten®). Die Einkommensteuer unterliegt einem Stufentarif von 16, 27 und 41 % (ab einem
Jahreseinkommen von EUR 14.820,83). Der Steuertarif wird fur das jeweilige Veranlagungsjahr revalorisiert.
Verschiedene Freibetrage und Ausgaben wirken steuermindernd. Angesichts des Einkommensniveaus in
Slowenien ist im Vergleich zu westeuropaischen Staaten die hdchste Progressionsstufe schnell erreicht.

4.2. Korperschaftsteuer
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(Zakon o davku od dohodkov pravnih oseb, Amtsblatt der RS Nr. 117/2006, 90/2007, 56/2008, 76/2008,
92/2008, 5/2009). Alle juristischen Personen, die eine gewinnbringende Tatigkeit auf dem Gebiet der
Republik Slowenien ausutben, sind unbeschrankt bzw. beschrankt steuerpflichtig (somit neben Kapital-
gesellschaften auch Personengesellschaften und Genossenschaften). Fur Kérperschaften mit Sitz in
Slowenien gilt unbeschrankte Steuerpflicht. Kérperschaften mit Sitz im Ausland sind in Slowenien
beschrankt steuerpflichtig, wenn auf dem Gebiet der Republik Slowenien Gewinne durch eine Betriebsstatte
oder einen standigen Vertreter erzielt werden. Der Kérperschaftsteuersatz wird stufenweise gesenkt und
betragt 2009 21 % und ab 2010 20 %. Dividenden, die an auslandische Gesellschaften gezahlt werden,
unterliegen grundsatzlich einer Quellensteuer in Hohe von 15 %. Unter bestimmten Bedingungen wird die
Quellensteuer von Dividenden und &hnlichen Einklnften sowie von Einkunften aus Vermogensrechten nicht
eingehoben, wenn es sich um verbundene Unternehmen aus verschiedenen EU-Staaten handelt, fur die ein
gemeinsames Besteuerungssystem gilt. Besteuert werden allerdings verdeckte Gewinnausschuttungen
und stille Reserven bei der Liquidation. Das neue Korperschaftsteuergesetz kennt Freibetrage fur
Investitionen in Forschung und Entwicklung (20 %), regionale ErmaBigungen fur Investitionen in Forschung
und Entwicklung (30 % bis 40 %) fur die Anstellung von Behinderten, fur die Anstellung von Auszubildenden,
far eine freiwillige Pensions-Zusatzversicherung und fur Spenden. Weiters sind Begunstigungen fur
Investitionen in Betriebsmittel und immaterielle langfristige Vermogensgegenstande vorgesehen (30 % des
investierten Betrages bzw. max. EUR 30.000).



4.3. Mehrwertsteuer

(Amtsblatt der RS Nr. 117/06). Der allgemeine Steuersatz betragt 20 %, der ermaBigte Satz liegt bei 8,5 %.
Dieser kommt u. a. fur folgende Waren und Dienstleistungen zur Anwendung: Lebensmittel, Tierfutter und
Saatgut sowie Dungemittel, Wasserversorgung, Arzneimittel, medizinische Hilfsmittel, 6ffentliche Verkehrs-
mittel, Bucher und periodische Publikationen, diverse Kunst-, Kultur-, Sport- und Literaturveranstal-tungen,
Unterbringung in Hotels und ahnlichen Unterkunftsbetrieben, Nutzung von Sportobjekten, Bestattungs-
dienstleistungen.

Eine Mehrwertsteuerregistrierung ist in folgenden Fallen erforderlich:

* Ein Steuerpflichtiger ist in Slowenien ansassig oder hat dort eine feste Niederlassung, von welcher er
Dienstleistungen erbringt oder Gegenstande liefert (wenn er im Geschaftsjahr voraussichtlich einen
Umsatz von mehr als EUR 25.000 erzielen wird).

* Ein auslandischer Steuerpflichtiger erbringt in Slowenien steuerpflichtige Leistungen (Lieferungen von
Gegenstanden und Dienstleistungen) an Kunden oder andere slowenische steuerpflichtige Personen
oder Stellen, auBer er erbringt nur solche Leistungen, fur die der Empfanger steuerpflichtig ist.

* Ein Steuerpflichtiger in einem anderen Mitgliedstaat bewirkt in Slowenien Versendungslieferungen an
Privatpersonen.

In Bezug auf die Registrierung auslandischer Steuerpflichtiger gibt es drei mdgliche Falle:

* Auslandische Steuerpflichtige Uben in Slowenien Uber ihre Niederlassung oder als Niederlassung eine
wirtschaftliche Tatigkeit aus.

e Auslandische Personen Uben in Slowenien eine wirtschaftliche Tatigkeit aus und bestellen einen
Steuervertreter.

* Auslandische Personen Uben in Slowenien eine wirtschaftliche Tatigkeit aus und haben weder eine
Niederlassung noch einen Steuervertreter.

Die Eintragung ins Steuerregister erfolgt beim &rtlich zustandigen Finanzamt, bevor der Auslander die
Tatigkeit aufnimmt. Wenn der Auslander keine Mehrwertsteuernummer beantragt, zahlt der Empfanger die
MWSt. Die Mehrwertsteuernummer (identifikacijska Stevilka za DDV — IS) ist die Steuernummer mit voran-
gestelltem Landercode Sl.

4.4. \/erbrauchsteuer

* Verbrauchsteuergesetz (Amtsblatt der Republik Slowenien, Nr. 2/2007);
» DurchfUhrungsverordnung zum Verbrauchssteuergesetz (Amtsblatt der Republik Slowenien,
Nr. 141/2006, 52/2007, 120/2007, 21/2008, 123/2008);

11



Verbrauchsteuerpflichtige sind:

* Produzenten von Verbrauchsteuerartikeln

* bevollméachtigte Empfanger von verbrauchsteuerpflichtiger Ware aus einem anderen Mitgliedsstaat
* Importeure von verbrauchsteuerpflichtiger Ware

* juristische oder naturliche Personen, die GroBhandel mit verbrauchsteuerpflichtiger Ware betreiben

Zur Zahlung der Verbrauchssteuer sind auBerdem der Fiskalvertreter, der Absender einer versandten Ware
im EU-Ausland oder der Empfanger, wenn dies nach den Umstanden des Falles gunstiger ist, verpflichtet.
Folgende Waren sind verbrauchsteuerpflichtig:

e Alkohol und alkoholische Getranke

* Tabakwaren

* Energietrager und Strom

Personen, die eine verbrauchsteuerpflichtige Tatigkeit austben oder die aus dem EU-Ausland verbrauch-
steuerpflichtige Waren empfangen oder dorthin absenden, mussen dies dem zustandigen Zollamt (Kontakt-
adressen unter http://www.carina.gov.si/si/kontakt) mindestens 15 Tage vor Absendung, Empfang oder
Aufnahme der Tatigkeit in slowenischer Sprache melden. Fur regelmaBige Sendungen oder auBergewohn-
liche Falle kann der Finanzminister vereinfachte Verfahren festlegen.

4.5. Doppelbesteuerungsabkommen

Osterreich - Slowenien

12

Ein Doppelbesteuerungsabkommen mit Osterreich trat mit 1.2.1999 in Kraft. Das Abkommen gilt fir (natr-
liche und juristische) Personen, die in Osterreich und/oder in Slowenien ansassig sind. Die Frage der
Anséssigkeit einer natUrlichen Person in einem der beiden Staaten wird mittels Wohnsitzes, standigen
Aufenthaltes, Mittelpunkt des Lebensinteresses, gewodhnlichen Aufenthaltes und Staatsangehdrigkeit ent-
schieden. Ist eine juristische Person in beiden Vertragsstaaten ansassig, so gilt sie nur in dem Staat als
ansassig, in dem sich der Ort der Geschéftsleitung befindet. Die wichtigsten Steuern, die vom Abkommen
erfasst sind, sind die Einkommen-, Lohn- und Kérperschaftsteuer.



5. Privatisierung

Es gibt keine Ubergangsfristen fir den Erwerb von Grundstiicken und Immobilien. EU-Staatsbiirger kén-
nen daher unter denselben Bedingungen wie Inlander Immobilien erwerben. Es ist allerdings zu beachten,
dass vor allem an der slowenischen Kuste die Immobilienpreise sehr hoch sind und sich die Nachfrage

daher in Grenzen halt.

13



6. Schiedsgericht fur Streitfalle

14

Aufgrund der langen Verfahrensdauer bei Gerichtsverfahren in Slowenien kann es von Vorteil sein, flr den
Fall von Streitgkeiten eine Schiedsgerichtsklausel in den Vertrag aufzunehmen.

Slowenien hat das Ubereinkommen beziiglich der Anerkennung und Vollstreckung ausléndischer
Schiedsspriiche (New Yorker Ubereinkommen) ratifiziert. Hierin verpflichten sich die Vertragsstaaten, auf
dem Hoheitsgebiet eines anderen Vertragsstaates ergangene Schiedsspriche anzuerkennen und zu voll-
strecken.

Es kann daher im Vertrag mit dem auslandischen Vertragspartner die Zustandigkeit der Internationalen
Handelskammer (ICC) oder eines anderen Schiedsgerichts vereinbart werden. Die Internationale Handels-
kammer ist eine weltweit vertretene Organisation und hat ihren Sitz in Paris.

Die Schiedsklausel der Internationalen Handelskammer (ICC) lautet: ,All disputes arising out of or in con-
nection with the present contract shall be finally settled under the Rules of Arbitration of the International
Chamber of Commerce by one or more arbitrators appointed in accordance with the said Rules.”

Die Schiedsklauseln ist auch noch in vielen anderen Sprachen verfigbar.
ZweckmaBige zusatzlich zu erganzende Vereinbarungen bei Schiedsklauseln:

* die Anzahl der Schiedsrichter betragt.......................... (einer oder drei);
® eSSt materielles Recht anzuwenden; (applicable law)
 die im Schiedsverfahren zu verwendende Sprache ist..............cccccoeiiiiiiiin,

Hinweis:

Durch die EU-Verordnung Nr. 44/2001 konnen, seit dem EU-Beitritt von Slowenien, &sterreichische
Unternehmen ihre durch osterreichische Gerichte rechtskraftig zugesprochenen Forderungen in der
gesamten EU (ausgenommen Danemark), also auch in Slowenien eintreiben. Gleiches gilt fur Forderungen
von Unternehmen aus Slowenien in der EU (ausgenommen Danemark). Fur die Anerkennung ist beim
zustandigen Gericht am Wohnort des Schuldners eine Vollstreckbarkeitserklarung zu beantragen. Eine
Vollstreckung von 6sterreichischen Gerichtsurteilen ist daneben auch mit einem europaischen Voll-
streckungstitel gemaB EG-Verordnung Nr. 805/2004 zur Einfuhrung eines europaischen Vollstreckungstitels
fur unbestrittene Forderungen maoglich. Der europaische Vollstreckungstitel ist im Ursprungsland beim
Hauptgericht zu beantragen, muss im EU-Staat des Schuldners (z. B. Slowenien) nicht mehr anerkannt wer-
den und kann direkt an das zustandige Vollstreckungsorgan (z. B. Gerichtsvollzieher) gesandt werden.



7. Forderungen

EU-Kohasionspolitik 2007-2013

Ausgangssituation/ Status Quo

Die verschiedenen Regionen Europas, vornehmlich Zentral- und Stdosteuropa, weisen groBe Unterschiede
in ihrer wirtschaftlichen und sozialen Entwicklung auf.

Die EU hat sich drei politische Ziele gesetzt, um einen Ausgleich innerhalb dieser Regionen zu schaffen:

Ziel Prioritaten

Konvergenz Forderung der Entwicklung und der strukturellen Anpassung der Regionen
mit Entwicklungsruckstand (fruher Ziel 1)

Regionale Foérderung von Innovation, nachhaltiger Entwicklung, UnterstUtzung

Wettbewerbsfahigkeit der Anpassung und Modernisierung der Bildungs-, Ausbildungs- und

und Beschaftigung Beschaftigungspolitik

Européische Foérderung der grenzUberschreitenden, transnationalen und

Territoriale interregionalen Zusammenarbeit (bisher INTERREG)

Zusammenarbeit

Quelle: EnterpriseEuropeNetwork

Fur die Umsetzung dieser politischen Ziele stellt die Europaische Union Strukturfondsmittel (EFRE:
Europaischer Fonds fur regionale Entwicklung, ESF: Europaischer Sozialfonds und Kohasionsfonds) in
Hohe von EUR 347,4 Mrd. zur Verfugung. Bei diesen EU-Fordermitteln handelt es sich um nicht rlickzahl-
bare Zuschusse.

Aufteilung der EU-Mittel nach Léndern 2007-2013 (in Mrd. Euro)

70
60 —
50 —
40 —
30 —
20 —
20 —

15



16

Aufbau der Férderprogramme / Vom EU-Ziel zum nationalen Férderprogramm

Aus den oben genannten EU-Zielen definieren die einzelnen EU Mitgliedsstaaten ihre nationalen und regio-
nalen Prioritaten, aus denen sich die einzelnen Operationalen Férderprogramme (OPs) ableiten. Die
Operationalen Programme werden nach Regionen und nach Themen strukturiert. Innerhalb dieser
Programme sind Forderschwerpunkte (,Priority Axis”) festgelegt, fur die von Brussel genehmigte Richtlinien
gelten. Als Schwerpunkte fur die einzelnen Lander gelten folgende Themen: Innovation, Forschung &
Entwicklung, Schaffung von Arbeitsplatzen, Umweltschutz, Ausbildung, KMU, Transport und Regional-
forderungen.

Far die Vergabe der Férderungen sind eigene nationale Forderstellen (Ministerien und Investitionsagentu-
ren) zustandig. Wahrend in Osterreich Férderungen in Rahmenprogrammen laufend beantragt werden kén-
nen, werden die Forderungen in Osteuropa im Rahmen von ,Calls” (Auschreibungen) vergeben. Fur jeden
der oben genannten Forderschwerpunkte gibt es ein- bis zweimal im Jahr Ausschreibungen, die fur ein bis
drei Monate geoffnet sind. Die wesentlichen Bewertungskriterien fur Unternehmensférderungen sind
FirmengroBe, Standort und Inhalt des Forderprojektes.

Wie kommt lhr Unternehmen zu Férderungen?

Wahrend die Ausschreibungen geoffnet sind, kdnnen klar definierte Projekte eingereicht werden. Akzeptiert
werden nur vollstandige Antrage (Projektbeschreibung, Genehmigungen, Planungsrechnung, ...) in der
jeweiligen Landessprache. Die eingereichten Projekte werden dann von Evaluatoren anhand eines
Punktesystems gemaR den im Programm vorgeschriebenen/festgelegten Richtlinien bewertet. Alle Projekte
innerhalb eines Calls unterliegen einem Wettbewerb. Nur jene mit der hochsten Punktezahl kommen in die
engere Auswahl fur Férderzusagen.

Zeitrahmen fdr ein Forderprojekt:

2 Wo 2-3 Wo 6-8 Wo 45 Tage 45 Tage 30 Tage 30 Tage 6 Mo

Beispiel: Antrag & Abwicklung fiir innovative Investition
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Vom Antrag bis zur méglichen Auszahlung der Férdermittel ist es ein komplexer und zeitintensiver Prozess.
Erfahrung im Umgang mit 6ffentlichen Stellen und deren Zielvorgaben ist gefordert.



Nationale Férderungen

Zusétzlich zu den EU Strukturmitteln konnen Unternehmen auch Foérderungen aus nationalen Mitteln bean-
tragen. Fur die Forderfahigkeit des Investitionsprojektes ist die wirtschaftliche Bedeutung fur das Land oder
die Region sehr wichtig. Bewertungskriterien sind dabei Mindestinvestitionsvolumen und die Anzahl von
geschaffenen Arbeitsplatzen sowie deren Mindestbehaltefrist.

Folgende Investitionsanreize sind moglich:

e SteuermaBigungen, -stundungen und -erlasse
e Zuschusse

e Darlehen

* Blrgschaften

* Beteiligungen

* Begunstigter Grundstlckserwerb

Diese unterliegen allerdings den jeweiligen nationalen Vorschriften (Sonderwirtschaftszonen, Investitions-
zertifikate, ...) und mussen bei regionalen Forderstellen beantragt werden. Nationale Investitionsagentur
JAPTI, Agentur der Republik Slowenien fur Unternehmen und Auslandsinvestitionen (www.japti.si,
www.investslovenia.org, www.business-zones.si)

Achtung!

* Der Forderantrag muss vor Beginn des Projektes gestellt werden.

* Die Forderrichtlinien mussen sich in der Projektbeschreibung widerspiegeln.

* Richtlinien kénnen sich wahrend der Ausschreibung im Detail &ndern und mussen daher immer aktuell
verfolgt werden.

* Investitionsplane durfen nie von Forderungen abhangig gemacht werden — das Projekt muss sich auch
ohne Forderungen rechnen.

* Es gibt keinen Rechtsanspruch auf Férderungen.

FUr nahere Informationen siehe http://www.ri.co.at/index.php?id =307 oder kontaktieren Sie unsere Forder-
experten.
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8. Risikoabsicherung und Finanzierungen

Absicherungen von Investitionen im Ausland

18

aws (Austria Wirtschafts Service GmbH = Forderstelle des Bundes)
Die aws Ubernimmt im Rahmen des Ost-West-Fonds Garantien zur Absicherung des wirtschaftlichen
Risikos bei Beteiligungsinvestitionen inlandischer Unternehmen im Ausland.

Es werden zwei Absicherungsstrukturen angeboten: die Direktgarantie oder die Finanzierungsgarantie mit
oder ohne Risk-Sharing.

www.awsg.at

Direktgarantie

Im Rahmen der Direktgarantie sichert die aws einen moglichen Misserfolg (Insolvenz oder insolvenzahn-
licher Tatbestand) eines Beteiligungsprojekts ab und verpflichtet sich, einen bestimmten Kapitalbetrag bis

zum Garantiehdchstbetrag zur Verflugung zu stellen.

Direktgarantie zur Abdeckung des Projektrisikos:

Osterreichisches Unternehmen

Q Direktgarantie EUR 50 ' ] l

Beteiligung EUR 100

Inland

Ausland

R
Mg

Beteiligungsunternehmen

Die aws garantiert die eingesetzten Eigenmittel bis zu 50 %, falls das Auslandprojekt scheitert. Das
Garantieentgelt betragt fur KMU 0,5 % pro Halbjahr des garantierten aushaftenden Kreditbetrages.

Bei GroBunternehmen wird maximal ein Drittel des Projektvolumens garantiert. Das Garantieentgelt wird
nach marktkonformen Gesichtspunkten festgelegt.



Finanzierungsgarantie

Bei der Finanzierungsgarantie sichert die aws dem Kreditinstitut das wirtschaftliche Risiko des Investors
(Kreditausfall durch Insolvenz des inlandischen Unternehmens) ab. Die Finanzierungsgarantie deckt maxi-
mal 80 % des Kreditbetrages ab.

Finanzierungsgarantie zur Abdeckung des Kreditrisikos:

Osterreichisches Unternehmen

EEECTIEN  Finanzierungsgarantie
80 % des Kredites,

in Hohe von
Kredit EUR 70
—_— \ das sind 56 Mio.

Beteiligung EUR 100 BANK

Inland

Ausland

R
Mg

Beteiligungsunternehmen

Bei GroBunternehmen garantiert die aws maximal ein Drittel des Projektvolumens. Das Garantieentgelt
betragt fur KMU ab 0,3 % pro Halbjahr des garantierten aushaftenden Kreditbetrages, bei GroBunter-
nehmen erfolgt eine Festlegung des Garantieentgeltes nach marktkonformen Gesichtspunkten.

Finanzierungsgarantie mit Risk-Sharing oder Kombination aus Direktgarantie und
Finanzierungsgarantie

Erganzend zur Finanzierungsgarantie kann das wirtschaftliche Risiko eines Beteiligungsprojektes im
Ausland abgesichert werden (Finanzierungsgarantie mit Risk-Sharing).

Scheitert das Beteiligungsprojekt, tritt die aws in die Finanzierung ein und gewahrt eine gunstigere
Finanzierungsform (soft loan). Alternativ kann auch eine Barwertabfindung zur vorzeitigen Ruckfuhrung der
Finanzierung angeboten werden. Zu beachten ist, dass Risk-Sharing nur dann von der aws akzeptiert wird,
wenn gewdhrleistet ist, dass die 6sterreichische Muttergesellschaft die Beteiligung nicht vorsatzlich schei-
tern lassen kann (z. B. mittels stark Uberhohter Verrechnungspreise).
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Finanzierungsgarantie mit Risk-Sharing zur Abdeckung des Kreditrisikos
und zur Abdeckung des Projekirisikos:

Osterreichisches Unternehmen

Risk-Sharing

<> B Quls
[t |
—_— Finanzierungsgarantie
in Hohe von

\ 80 % des Kredites
Beteiligung EUR 100 Kredit EUR 70 BANK

Inland

Ausland

<
My

Beteiligungsunternehmen

Das Garantieentgelt betragt 0,3 % pro Halbjahr des garantierten aushaftenden Kreditbetrages + zusatzlich
0,2 % pro Halbjahr fur das Risk-Sharing (gilt fur KMU). Far GroBunternehmen erfolgt die Festlegung des
Entgeltes nach marktkonformen Gesichtspunkten.

Zinsgunstige Finanzierungsmaoglichkeiten/Kredite fur Internationalisierungsprojekte:
OeKB (Osterreichische Kontrollbank AG)

Far einen nachhaltigen Erfolg im Exportgeschaft und Auslandsinvestitionen sind ein gutes Risikomanage-
ment sowie attraktive Finanzierungen fur Unternehmen unerldsslich. Die OeKB bietet mit den Export-
garantien des Bundes, Wechselblrgschaften und Refinanzierungsmaoglichkeiten Uber die Hausbank jene
Instrumente, die Gsterreichische Unternenmen und ihre Partner im globalen Wettbewerb starken.

Durch die Ausstellung und Abwicklung von Exportgarantien fungiert die OeKB somit als Export Credit
Agency (ECA) der Republik Osterreich. Exportgarantien schiitzen Ihr Unternehmen vor Produktions- und
Zahlungsausfallsrisken (aus wirtschaftlichen oder politischen Grinden im Abnehmerland) bei Export-
geschaften. Bei Auslandsinvestitionen sichert die Exportgarantie gegen politische Risken ab. Das vielfalti-
ge Angebot an Absicherungsmaéglichkeiten steht allen Klein-, Mittel- und GroBunternehmen, zur Verfugung.
Wenn durch das Exportgeschaft bzw. die Auslandsinvestition ein Beitrag zur Verbesserung der dsterreichi-
schen Leistungsbilanz (z. B.: Export von Waren/Dienstleistungen vorwiegend 6sterreichischen Ursprungs,
Dividendenrtckflisse, Zins- und Kapitalriickflisse, Arbeitsplatzschaffung in Osterreich, know-how-Transfer
etc.) erbracht wird, ist ein wesentliches Kriterium fUr eine Haftungstbernahme durch die OeKB erfullt.
Weitere Informationen zur Absicherung mit Exporthaftungen des Bundes finden Sie auch direkt auf der
OeKB-Homepage (www.oekb.at).



Neben den Absicherungsmaglichkeiten kann bei der OeKB auch eine Refinanzierung — Uber Ihre Hausbank
— der Exporte und Auslandsinvestitionen in Anspruch genommen werden. Wesentliche Vorraussetzungen
dazu sind:

« die Ubernahme einer Haftung durch die Republik Osterreich in Form einer Garantie oder einer Wechsel-
bdrgschaft oder

* das Vorliegen einer Haftung eines Kreditversicherers oder

* das Vorliegen einer Garantie der aws oder

* eine Haftung einer internationalen Organisation sowie

* eine direkte oder indirekte Verbesserung der dsterreichischen Leistungsbilanz.

ERP-Fonds

Der ERP-Fonds ist ein Fonds mit eigener Rechtspersonlichkeit und ist seit 2002 an die ,aws” (Austria
Wirtschaftsservice) angebunden. Das Fondsvermogen stammt aus Kapitalzuwendungen des Marshall-
Planes der USA: Der Marshall-Plan (European Recovery Program, kurz ERP) hatte den Wiederaufstieg der
Wirtschaft Europas nach dem Zweiten Weltkrieg zum Ziel. Im Rahmen von ERP-Krediten werden zinsbegun-
stigte Kredite mit mehrjahrigen tilgungsfreien Zeitrdumen angeboten:

ERP-Internationalisierungsprogramm fur Direktinvestitionen im Ausland:

» Zielgruppe: Osterreichische KMU, GroBunternehmen im Rahmen der De Minimis-Grenze (Férderbarwert
max. EUR 200.000 innerhalb von 3 Jahren)

» Gefordert werden: Investitionen oder Beteiligungen, die die strategische Position des Antragstellers ver-
bessern

« Investitionen/Beteiligungen in folgenden Landern: Agypten, Albanien, Algerien, Argentinien, Bosnien-
Herzegowina, Brasilien, China, Indien, Indonesien, Iran, Korea, Kroatien, Libyen, Malaysien, Marokko,
Mazedonien, Mexiko, Montenegro, Pakistan, Russland, Saudi-Arabien, Serbien, Sri Lanka, Thailand,
Tunesien, Turkei, Ukraine

Osterreichisches Unternehmen

Qo0 e <:>

Austria Wirtschaftsservice
Haftung &‘:—3

ERP-Kredit

Haftungskredit-

Treuhandgeld l vertrag

BANK
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» Konditionen:
— max. Betrag EUR 7,5 Mio.
— Laufzeit: 6 Jahre
e Ausnutzungszeit: 0,5 Jahre
e tilgungsfreie Zeit: 2 Jahre, Verzinsung 1,75 % p.a. fix
* Tilgungszeit: 4 Jahre, Verzinsung 2,25 % p.a. fix
— Bei einigen Programmen werden auch langere tilgungsfreie Jahre und Tilgungszeiten angeboten:
Zukunftsbranchen im Technologieprogramm, Regionalprogramm mit langer Laufzeit
— Zinsen und Tilgungen antizipativ
— Bearbeitungsentgelt: 0,9 % des ERP-Kredites
— Zu diesen Kosten kommt das Haftungsentgelt fUr die garantierende Bank.

* Forderungsfahige Projekte:
— Investitionen in:
* Produktionsniederlassungen
* Grindung von Tochterfirmen
* Produktions-Joint-Ventures
— Ubernahme einer qualifizierten Beteiligung (mind. 25 %)

* Forderungsfahige Kosten:
— Beteiligungseinlagen
Gesellschafterdarlehen
— Kaufpreis einer Beteiligung
direkt mit Investitionen verbundene Kosten

Die KfW-Bankengruppe (Kreditanstalt fiir Wiederaufbau, Frankfurt, Deutschland)

Die KfW-Bank bietet fur Investitionen im Zusammenhang mit Internationalisierungsprojekten deutscher
Unternehmen bzw. deren Tochtergesellschaften und Joint-Ventures mit deutscher Beteiligung im Ausland
(deutscher Anteil > 25 %) geforderte, fix verzinste Finanzierungen an, die Uber Partnerbanken (z. B. RZB)
in Anspruch genommen werden kénnen. Bei Internationalisierungsprojekten kommen folgende Programme
in Frage:

Unternehmerkredit, KIW-Umweltprogramm und KfW-Kapital fUr Arbeit und Investitionen (die Kombination
aller drei Programme ist maoglich).

Finanzierbar sind im Wesentlichen samitliche Investitionen (wie z. B. Unternehmenskaufe, Investitionen in
Anlagen, Maschinen, Grundsttcke und Gebaude).

Link: www.kfw-foerderbank.de/

Fur Fragen stehen lhnen gerne unsere Raiffeisen-Spezialisten (siehe letzte Seite, Punkt 11) zur Verfligung.



9. Zahlungsverkehr & Kontofuhrung bei der

Raiffeisen Banka d.d.

9.1. Cash Management-Produkte

Kontofiihrung

Landeswahrung (LW) LW Einlage Fremdwahrung (FW) FW Einlage
Deviseninlander v v v v
Devisenauslander v v v v
Guthabenverzinsung v v v v
Uberziehungslinien v

Cash Management lokale Produkte & Dienstleistungen

Zahlungen / Eingange Electronic Banking Liquiditaitsmanagement
* Inlandszahlungen LW * Lokales Electronic Banking * Uberziehungslinien

* |nlandszahlungen FW * Internet Banking L&sung

e Auslandszahlungen LW * SWIFT MT940

* Auslandszahlungen FW
 Lastschriftverkehr — Inland

* Schecks

¢ Scheckinkasso

* Travellerschecks

* Barzahlungen / Behebungen LW
* Barzahlungen / Behebungen FW
* An- und Verkauf von Valuten

* Bankkarten

* Kreditkarten

Cash Management Konzern-Produkte & Dienstleistungen

* International Account Reporting

* International Disbursement Service*
* Intragroup Payments (IGP)

e Cash Payments

* mit Einschrankungen aufgrund lokaler Bestimmungen
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9.2. Rechtliche & devisenrechtliche

Bestimmungen

24

Kontofiihrung

* Verwendung von IBAN

* Multi-Currency

* Keine Einschrankungen fur Devisenin- und -auslander in Lokal- und Fremdwahrung

e Von Deviseninlandern im Ausland gehaltene Konten mussen der Zentralbank gemeldet werden (inkl. aller
Kontobewegungen).

Inlandszahlungen

* In Lokalwahrung keine Einschrankung
* Ein- oder ausgehende Zahlungen von Devisenauslandern gelten als internationale Zahlungen.

Auslandszahlungen

* keine Einschrankung

* Ausgehende und eingehende Zahlungen, welche den Betrag von EUR 12.500 Uberschreiten, missen im
Verwendungszweck einen statistischen Code (,0snova“) enthalten.

* GemaB der EU-Verordnung Uber grenziberschreitende Zahlungen in EUR innerhalb des EWR sind grenz-
(iberschreitende EUR-Uberweisungen aus/nach Slowenien bis zu einem Betrag von EUR 50.000 gebiih-
renmaBig Inlandsuberweisungen gleichgestellt, sofern der IBAN des Empfangers und der BIC der
Empfangerbank in der Uberweisung korrekt angefihrt wird.

Barzahlungen / Behebungen

* |In Lokalwahrung keine Einschrankungen

* Geldwasche-Kontrollverfahren: EU-Direktive

* Barzahlungen und Behebungen in Fremdwahrung auf/von Firmenkonten und Barzahlungen in EUR von
Devisenauslandern werden wie Auslandszahlungen gehandhabt.

Kreditaufnahme von Deviseninlandern im Ausland

Die Kreditaufnahme von Deviseninlandern im Ausland ist devisenrechtlich erlaubt. Es besteht keine
Meldepflicht. Zu beachten ist die Quellensteuer.



9.3. Clearing-Mechanismus

Abwicklung

* Beschreibung:

¢ Transaktionsvolumen:

* Valutierung und Ablauf:

Inlandsclearing: Giro Clearing Zahlungen taggleich in 5 Tranchen
RTGS lokale Zahlungen via TARGET

Auslandszahlungen: STEP2-Zahlungen werden Uber RZB, TARGET, Korrespon-
denzbanken und Intragroup Payments abgewickelt

Lokales Giro Clearing: bis EUR 50.000

Lokales RTGS: Uber EUR 50.000

STEP2: bis EUR 50.000

TARGET: dringende und GroBbetragszahlungen
Korrespondenzbanken, Intragroup Payments: kein Limit
TARGET: Echtzeit

Lokales Giro Clearing: 8.00, 10.00, 12.00, 14.00, 16.00

STEP2, Intragroup Payments: D+ 1

Korrespondenzbanken: D+2, fur dringende Zahlungen D, D+1

Clearing-Mitgliedschaft der Bank

Lokal: GIRO, RTGS

International: TARGET, STEP 2, Correspondent Banking

25



10. Raiffeisen Banka d.d.
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Bilanzsumme in Millionen EUR | 1.509 Gesellschafterstruktur:

Geschéftsstellen 16 Raiffeisen International Bank Holding 85,71 %
Mitarbeiter 344 Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG 9,90 %
per 31.12.2008 Raiffeisenlandesbank Burgenland und

Revisionsverband registrierte Genossenschaft 3,00 %
mit beschrankter Haftung
Andere 1,39 %

2002 hatte Raiffeisen die 1992 gegrindete Krekova banka Ubernommen, die heute unter Raiffeisen Banka
d.d. firmiert. Ende des Jahres 2008 erreichte die Bilanzsumme von Raiffeisen in Slowenien EUR 1,5
Milliarden. lhre Uber 71.000 Kunden wurden zum Jahresende 2008 von rund 340 Mitarbeitern in 16
Geschaftsstellen sowie von knapp 40 mobilen Kundenbetreuern versorgt. Die Geschaftsaktivitaten der
Raiffeisen Banka konzentrieren sich auf gehobene Privatkunden sowie auf kleine und mittelgroBe
Firmenkunden. Insgesamt stiegen die Kundenausleihungen 2008 um 10,4 % auf EUR 1,2 Milliarden und die
Kundeneinlagen um 23,3 % auf EUR 545 Millionen.

Um das Geschaft mit gehobenen Privatkunden weiter zu steigern, startete die Bank nach einem erfolgrei-
chen Pilotversuch im Sommer 2008 die Implementierung eines Affluent-Banking-Konzepts. Die Einfuhrung
dieses speziellen Beratungs- und Serviceansatzes in allen Geschaftsstellen wird im Laufe des Jahres 2009
abgeschlossen werden. GroBes Augenmerk wird auch auf grenziberschreitende Finanzierungsgeschéafte
im Firmenkundenbereich gelegt.



11. lhre Spezialisten fur das Auslands-
geschaft in der Raiffeisen Banka d.d. und

das weltweite Raiffeisen-Netzwerk

lhr Spezialist in der Raiffeisen Banka d.d.

Thomas Schindl
Tel.: +386 1 4757 — 841
e-mail: thomas.schindl@raiffeisen.si

lhre Spezialisten fur das Auslandsgeschaft

Raiffeisen Zentralbank Osterreich AG
Herwig Haidn

herwig.haidn@rzb.at

Tel. +43/1 /717 07 — 1574

Raiffeisen International Bank-Holding AG
Rudolf Lercher

rudolf.lercher@ri.co.at

Tel. +43 /1 /717 07 — 3537

Raiffeisenlandesbank NO-Wien AG
Alfred Gotsch
alfred.goetsch@raiffeisenbank.at

Tel.: +43 /5 /1700 — 92359

[rene Kammerhofer
irene.kammerhofer@raiffeisenbank.at
Tel.: +43/5/1700 - 92157

Andreas Hopf
andreas.hopf@raiffeisenbank.at
Tel.: +43/5/1700 — 93304

Eszter Ruzsa
eszter.ruzsa@raiffeisenbank.at
Tel.. +43 /5 /1700 — 93307
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Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG
Franz Rogi
franz.rogi@rlb-stmk.raiffeisen.at

Tel.: +43 /316 /4002 - 7110

Gunther Geieregger
guenther.geieregger@rlb-stmk.raiffeisen.at
Tel.: +43 /316 /4002 - 7170

Raiffeisenlandesbank Oberdsterreich AG
Helmut Zeindlinger

zeindlinger@rlbooe.at

Tel.: +43 /732 /6596 — 3113

Artem Snegirev
snegirev@rlibooe.at
Tel.: +43 /732 /6596 — 3161

Raiffeisenverband Salzburg
Friedrich Buchmuller
friedrich.buchmueller@rvs.at
Tel.: +43 /662 / 8886 — 3860

Raiffeisen-Landesbank Tirol AG
Andrea Zankl
andrea.zankl@rlb-tirol.at

Tel.: +43 /512 /5305 - 2230

Raiffeisenlandesbank Vorarlberg
Konstanze Thym
konstanze.thym@raiba.at

Tel.: +43 /5574 / 405 — 524

Raiffeisenlandesbank Burgenland
Rudolf Raimann
rudolf.raimann@rlb-bgld.raiffeisen.at
Tel.: +43 /2682 /691 — 260

Hubert Wolfger
hubert.wolfger@rlb-bgld.raiffeisen.at
Tel.: +43 /2682 /691 - 179

Raiffeisenlandesbank Karnten
Michael Stegmuller
michael.stegmueller@rbgk.raiffeisen.at
Tel.: +43 /463 /99300 — 2280

Herbert Schoffmann
herbert.schoeffmann@rbgk.raiffeisen.at
Tel.: +43 /463 /99300 — 2269



Notizen
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Raiffeisen
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